
 

    Al Sottosegretario   di Stato per l’Interno 

On. Emanuele Prisco 

Segreteria.prisco@interno.it 

Al capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 

del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 

Prefetto Attilio Visconti 

Ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it 

Al Capo del Corpo Nazionaledei Vigili del Fuoco 

Ing. Eros Mannino 

capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it 

All’ufficio III –Relazioni Sindacali 

Dott.ssa Renata Castrucci 

Commissione di Garanzia per L’Esercizio del Diritto di Sciopero 

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 

Al Prefetto di  Pordenone 

Dott. Michele Lastella 

prefettura.prefpn@pec.interno.it 

Al Direttore Regionale dei VVf Friuli Venezia Giulia 

D.G. Arch.. Mauro Luongo 

dir.friuliveneziagiulia@vigilfuoco.it 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                



                                                                                                             Al Comando Provinciale  

                                                                                                             Vigili del Fuoco di Pordenone 

                                                                                                               All’-att. Del Comandante 

                                                                                                                Giogio Basile 

                                                                                                 Alle Segreterie  Nazionali e Regionali   
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Oggetto: Mancato rispetto delle corrette relazioni sindacali                                        
Dichiarazione Stato di Agitazione Territoriale del personale e richiesta apertura del tavolo 
per la conciliazione dei conflitti sindacali Legge 146/90 

Pordenone 31/03/2025 

Le scriventi sigle sindacali, con la presente, dichiarano lo stato di agitazione del personale, 
chiedendo pertanto la formale attivazione, nei tempi di legge, della preventiva procedura di 
raffreddamento e conciliazione delle controversie, come previsto dalla legge 146/90 e successive 
modifiche o integrazioni. 

"Le organizzazioni sindacali in oggeƩo dichiarano lo stato di agitazione a seguito di comportamenƟ 
ritenuƟ anƟsindacali da parte di questo comando. Tale decisione è moƟvata dal faƩo che, ancora 
una volta, il comando non ha adoƩato un comportamento collaboraƟvo con i rappresentanƟ dei 
lavoratori e delle lavoratrici, ignorando il dialogo e il confronto costruƫvo necessari per il 
benessere dell’intero personale." 

È uƟle, infaƫ, ricordare che il Comando  si era impegnato con le OO:SS: ad affrontare  il tema della 
mobilità del  personale prima dell’emanazione dell’ ODG. Pertanto, le ScrivenƟ  richiedono 
l’immediata sospensione della mobilità e dichiarano lo stato di agitazione  del personale. 

A fronte di quanto esposto, le scriventi sigle sindacali chiedono quindi l'immediata attivazione della 
procedura di raffreddamento e conciliazione, nella speranza che si possa giungere ad una 
risoluzione della controversia in modo tempestivo e conforme alle normative di riferimento. 

In assenza di un avvio concreto di tale procedura, le sigle sindacali si riservano il diritto di 
intraprendere ulteriori azioni a tutela degli interessi del personale e per il ripristino del corretto 
dialogo tra le parti. 
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