Alessandria

Al Sottosegretario del Ministero dell'Interno
On. Emanuele Prisco

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco e del S.P.D.C.
Pref. Attilio Visconti

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Eros Mannino

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Prefetto Maddalena De Luca

Al Capo Ufficio di Staff - Ufficio Ill Relazioni Sindacali
Viceprefetto Dott.ssa Renata Castrucci -

Al Prefetto di Alessandria
Dott.ssa Vinciguerra Alessandra

Al Presidente della Regione Piemonte
Alberto Cirio

Al Presidente della Provincia di Alessandria
Luigi Benzi

Al Direttore Regionale dei Vigili del Fuoco del Piemonte
DS ing. Alessandro Paola :

Al Comandante dei Vigili del Fuoco di Alessandria
PD Ing. Ciro Bolognese

Alle O0.SS. Nazionali di categoria

Oggetto: grave carenza di personale del Ruolo Direttivo, Amministrativo ed Operativo del
Comando Vigili del Fuoco di Alessandria.

Egregi siamo nuovamente a sollecitare un vostro intervento non solo politico, per riportare la giusta
attenzione istituzionale sui Vigili del Fuoco della provincia di Alessandria.

Come gia evidenziato in passato il Comando VVF di Alessandria copre un territorio importante,
composto da 187 comuni estendendo le nostre competenze Amministrative e di Soccorso Tecnico
Urgente dalle zone di pianura di Casale Monferrato, all’appennino Ligure con le zone di Ovada e
Acqui Terme. Confiniamo con la Regione Lombardia, con la Regione Emilia Romagna e con la
Liguria. Il territorio & attraversato da arterie autostradali importanti quali la A26 Genova Gravellona,
la A7 Milano Genova e la A21 Torino Piacenza, Scali Ferroviari rilevanti quali San Bovo, nel



territorio del Comune di Novi Ligure e Alessandria. Il territorio di nostra competenza conta
importanti insediamenti industriali, sono 22 gli Stabilimenti a Rischio di incidente Rilevante, siamo
attraversati dal cantiere del Terzo Valico e da un'importante espansione industriale del terziario,
appunto in previsione della nuova rete ferroviaria e dell'espansione del Porto di Genova.

Per garantire un tempestivo intervento di Soccorso su un territorio cosi articolato e importante
abbiamo una capillare e strategica distribuzione delle sedi VVF sul territorio, oltre al Comando di
Alessandria, abbiamo la sede permanente di Casale Monferrato, quella di Tortona e Novi Ligure la
sede di Ovada e Acqui Terme ed & rimasta solo una sede Volontaria che & occasionalmente
presidiata nel Comune di Valenza. Ad oggi rispetto al Decreto del Ministro dell’interno 6 giugno
2024 “Ripartizione nelle strutture centrali e periferiche delle dotazioni organiche del personale del
Corpo nazionale dei vigili de! fuoco” segnaliamo un’importante carenza di organico su tutti i profili
professionali che interessano il Comando di Alessandria. Lamentiamo rispetto alla dotazione
prevista nel D.M. 6 giugno 2024 una carenza significativa nel ruolo di:

Organico teorico D.M. 6 giugno 2024 Organico Reale Carenza
Direttivi ' 4 -1
Ispettori 7 « 1
Ispettori Logistico Gestionali 8 - 5
Ispettori Informatici 3 - 2
Capi Reparto \ Capi Squadra 87 - 25
vigili - 182 - 35

Abbiamo una carenza totale nei Ruoli sopra citati di 69 unita a fronte di quelle previste nelia
dotazione organica del Comando di Alessandria. U'attuale importante carenza di personale
compromettono in modo inevitabile non solo il dispositivo di soccorso, ma anche [‘'operativita dei
colleghi impossibilitati ad effettuare i previsti reintegri addestrativi @ mantenimenti, la formazione
con i relativi corsi interni @ non ultimo il recupero psicofisico delle Lavoratrici e Lavoratori.

L’attuale carenza di personale oggi' € attribuibile ad un inadeguato TurnOver del personale andato
e che andra in quiescenza nelle qualifiche professionali pili specialistiche e ad un mancato
~adeguamento del DM sopracitato, delle necessita di questo territorio e dei 7700 interventi svolti
nel 2024. Mai come quest’anno assistiamo ad una continua emorragia di personale, in particolar
modo nel ruolo Operativo a seguito di trasferimenti presso altre sedi del CNVVF che avvengono al
di fuori delle mobilita previste.

Per tutto il 2024 'Amministrazione ha potuto garantire la continuazione del servizio ricorrendo al
richiamo in orario straordinario dei Lavoratori. Come Sindacati abbiamo opportunamente vigilato
che questo lavoro straordinario non inficiasse con un adeguato recupero psicofisico, abbassando
di conseguenza la sicurezza sul luogo di lavoro, purtroppo nonostante questo, qualche infortunio
sul lavoro & accaduto, siamo coscienti che svolgiamo un lavoro particolare ed atipico e molto
rischioso e questo rischio non & neppure adeguatamente remunerato in busta paga.

Da anni come OO.SS. lamentiamo una situazione particolarmente critica, oggi la situazione si &
aggravata ulteriormente per le sopra citate carenze e per la mancanza di assegnazione di un
budget di ore per coprire le quotidiane criticita organizzative , tutto cid rende oggettivamente
impossibile comporre -un dispositivo di soccorso minimo concordato, per prestare un adeguato
Servizio di Soccorso Tecnico per la cittadinanza.



Questa situazione ci vede costretti a sollecitare il nostro Dipartimento con tutte le azioni a
nostra disposizione per un adeguamento della pianta organica del Comando di Alessandria,
con un aumento significativo di personale su tutti i profili professionali come indicato nella
tabella allegata, soprattutto per la continua ed importante evoluzione industriale in atto su
tutto il territorio Provinciale.

In attesa di riscontro distinti saluti.

CO.NA.PO. _ Gianluca Biorcio
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