
Tabellare
Retribuzione di 

rischio e posizione 
parte fissa

Incremento mensile 
(13 mensilità )

l.d.

Incremento 
mensile 

(13 mensilità )
l.d.

dirigente generale             315,31            174,51   

dirigente superiore
dirigente superiore AIB
dirigente superiore medico (ruoli ad esaurimento)
dirigente superiore ginnico-sportivo (ruoli ad esaurimento)
dirigente superiore sanitario
dirigente superiore ginnico-sportivo

            265,54            127,03   

primo dirigente con scatto convenzionale 26 anni
primo dirigente AIB con scatto convenzionale 26 anni
primo dirigente medico con scatto convenzionale 26 anni (ruoli ad esaurimento)
primo dirigente ginnico-sportivo con scatto convenzionale 26 anni (ruoli ad esaurimento)
primo dirigente logistico-gestionale con scatto convenzionale 26 anni
primo dirigente informatico con scatto convenzionale 26 anni
primo dirigente  sanitario con scatto convenzionale 26 anni
primo dirigente ginnico-sportivo con scatto convenzionale 26 anni 

            265,54              99,21   

primo dirigente
primo dirigente AIB
primo dirigente medico (ruoli ad esaurimento)
primo dirigente ginnico-sportivo (ruoli ad esaurimento)
primo dirigente logistico-gestionale
primo dirigente informatico
primo dirigente sanitario
primo dirigente ginnico-sportivo

            246,57              99,21   

INCREMENTI MENSILI ELEMENTI RETRIBUTIVI FISSI 2024

Qualifiche

Personale dirigente
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