FP

L’AMNESIA

Vi diamo una lieta novella: “nella nunova legge di bilancio ¢ previsto il rinnovo pluriennale dei contratti della
Pubblica Amministrazione”! A celebrare questo evento ¢ la Intranet dell’Istituto, che da spazio alla
manovra finanziaria e all’approfondimento curato dall’Ufficio Legislativo.

Un focus centrale per le lavoratrici e i lavoratori del’Ente, che da giorni si interrogavano 'un I'altro
su quando INPS avrebbe finalmente offerto una panoramica dettagliata dei ricchi benefici previsti
per il pubblico impiego.

Alcuni dipendenti, dicono 1 maligni, avevano sacrificato il sonno e 'appetito al tema. La produttivita

sembrava risentirne, per questo la comunicazione interna era un’ineluttabile necessita.

E pazienza se nel frattempo, considerata 'inflazione, la perdita retributiva in termini reali & pari
a 332 euro per i funzionari, a 274 euro per gli assistenti, a 260 euro per gli operatori. [’assenza
di questa indicazione non ¢ dolo, ma dimenticanza, senza malizia. Si tratta di un’amnesia

momentanea, probabilmente legata al cambio di stagione.

La stessa amnesia che porta a scordare il mancato superamento dei tetti di spesa alla
contrattazione decentrata (tradotto: meno incentivo e meno progressioni per noi),
Pinadeguatezza dei buoni pasto o l'assenza di finanziamenti previsti per i passaggi
dall'Area Funzionari all'Area delle Elevate Professionalita (tradotto: meno crescita
professionale).

Non saremo certo noi a ricordare all'Amministrazione queste quisquilie, anche perché basta poco e
'attenzione si sposta gia su un nuovo soggetto: “Di particolare interesse anche le disposigioni sul sostegno

ai redditi medio-bassi dei lavoratori dipendenti e dei pensionati, anche dal punto di vista fiscale”.

A questo punto una nuova domanda turba il sonno dei colleghi: entro dicembre metteremo ai saldi

una batteria di pentole o una mountain bike?

Roma, 06.11.2024

Coordinatore nazionale FP CGIL INPS Coordinatore nazionale UILPA INPS

Giuseppe Lombardo Sergio Cervo



