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Resoconto Tavolo Tecnico Formazione Circolare SAPR 20.11.2024

Lavoratrici e Lavoratori,

nella giornata del 20 Novembre u.s., si e riunito il Tavolo Tecnico sulla Formazione e
Programmazione Didattica presso la sala riunioni della DCF, con all’OdG la discussione della
Circolare SAPR e il sistema formativo per formatori . Presenti al Tavolo tutte le OO.SS., il
Direttore della Formazione con il suo staff e il referente del Dipartimento del settore SAPR.

Prima dell’inizio lavori, la Fp Cgil VVF ha chiesto il motivo del mancato invio preventivo
della bozza di cui sopra, ai partecipanti del tavolo. Il Direttore da parte sua ha riferito che la
convocazione e stata da lui indetta perché ha ricevuto un osservazione da parte di una OS in merito
al bando di partecipazione per il corso formatori SAPR. La scrivente ha evidenziato altresi come
questo modo di operare non é consono, in quanto non si tratta nella fattispecie di un confronto
sindacale; ma di un tavolo tecnico paritetico per la formazione. Pertanto abbiamo chiesto che sia
inviata una bozza su cui lavorare.

Il Direttore ha lasciato che 1’0OS che aveva inviato 1’osservazione all’Amministrazione,
spiegasse la propria perplessita sulla bonta del bando e in particolare sulle 100 ore di operativita
richieste.

Nonostante quanto fin d’ora esposto e nel rispetto del ruolo che svolgono le OOSS, al
tavolo si e deciso di iniziare comunque il consueto “giro di tavolo”, senza entrare nel merito della
circolare perché mancante della nuova bozza quale allegato.

La Fp Cgil VVF ha evidenziato come la circolare formativa SAPR sia mancante di un
pacchetto didattico per la formazione dei formatori. Abbiamo chiesto chiarimenti in merito al
brevetto rilasciato dal Dipartimento visto che trattasi di un titolo VVF e abbiamo altresi chiesto se
ci0 puo andare in contrasto con le normative ENAC. Riguardo 1’oggetto di convocazione
attendiamo la nuova bozza e una nuova convocazione.

Ancora una volta questa Organizzazione Sindacale ha evidenziato la mancanza di chiarezza
e di rispetto verso il personale, riguardo il possesso dei titoli basici di autoprotezione, dei loro
mantenimenti o del re-training dove previsto. E’ necessario a nostro avviso, per poter essere
ammessi alle selezioni o ai bandi di partecipazione, essere in possesso dei titoli con i relativi
mantenimenti o re-training, prima della scadenza della domanda e non lasciare alle interpretazioni
dei Comandanti e dei Direttori.

Il Direttore in chiusura del tavolo, ha dichiarato che é sua intenzione annullare il bando,
dato che e stato un errore pubblicarlo nella maniera adottata. Si riserva di progettare una nuova
bozza ed eventualmente riconvocare il tavolo per discuterne. In merito alle consuete richieste di
fine lavori, sulle varie ed eventuali riguardo I’attivita formativa e organizzativa della DCF, Il
Direttore non ha ritenuto necessario dare risposte in quanto non argomento di convocazione.
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