
Comitato Unico di Garanzia. Riunione del 24.09.2024

Da valentina.dorazio <valentina.dorazio@vigilfuoco.it>

A LUCA PALMERI <luca.palmeri@vigilfuoco.it>

Cc Maria Antonietta Campus <mariaantonietta.campus@vigilfuoco.it>

Data giovedì 12 settembre 2024 - 16:07

Buon pomeriggio Luca, in riferimento alla riunione in oggetto l'Arch.
Campus, che legge per conoscenza, ed io, come referenti della Direzione
Regionale Lazio, vorremmo portare all'attenzione dei membri del comitato
le seguenti tematiche e proposte per la predisposizione dei gruppi di
lavoro:

salvaguardia delle professionalità dei dirigenti che espletano funzioni
operative nelle ipotesi di perdita sopravvenuta dei requisiti psico-fisici
necessari a mantenere l'operatività e studio delle possibili soluzioni,
quali creare dei nuovi posti funzione nei ruoli tecnico professionali,
anche a livello territoriale, e conseguente transito;
attività sportive destinate al mantenimento del benessere psico-fisico
di tutto il personale VF;
seminari di approfondimento delle dinamiche che si possono
instaurare negli ambienti di lavoro;
analisi e studio delle fattispecie di mobbing all'interno del CNVF al fine
di individuare uno o più criteri discretivi per definire quali
comportamenti sono ascrivibili a correttezza nei rapporti di lavoro e,
viceversa, quali comportamenti costituiscono mobbing o altra
dinamica scorretta;
studio di test psico-attitudinali ai fini del passaggio di qualifica.

La Direzione Regionale Lazio in data odierna ha comunicato la mia
presenza alla prossima riunione, in oggetto.

Saluti e a presto,

PDLG Valentina D'Orazio
Direzione Regionale VF Lazio
0666179652
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