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RIAPERTO IL TAVOLO NEGOZIALE 
 
 
Dopo una lunga pausa, si è riunito nuovamente il tavolo negoziale. L’argomento all’ordine del giorno 
era la sottoscrizione definitiva dell’accordo sulla corresponsione delle indennità ai titolari di 
posizione organizzativa. Avevamo sottoscritto l’ipotesi di accordo - ora certificata - e, pur avendo 
contestato la differenziazione in fasce che l’Amministrazione ha voluto testardamente mantenere, 
riteniamo ipocrita non sottoscrivere un accordo alla cui contrattazione abbiamo contribuito, 
apportando anche miglioramenti rispetto alla proposta iniziale.  
Riguardo alle tempistiche, l’Amministrazione ha precisato che dovrebbero essere in pagamento dal 
prossimo novembre, ma che eventuali slittamenti potrebbero dipendere dalle singole ragionerie 
territoriali. Vi invitiamo, pertanto, a monitorare che non ci siano ritardi e nel caso a segnalarlo, così 
da potersi attivare per sollecitare.  
Le quote da pagare saranno le seguenti: 

- Incarichi di PO di prima fascia: € 2.439,76 lordo dipendente per 13 mensilità; 
- Incarichi di PO di seconda fascia: € 2.377,77 lordo dipendente per 13 mensilità; 
- Incarichi di PO di terza fascia: € 2.315,78 lordo dipendente per 13 mensilità. 

 
 
 
Considerato il lungo periodo di assenza di tavoli negoziali, diversi sono gli argomenti di cui abbiamo 
chiesto informazioni all’Amministrazione. 
 
 
DIFFERENZIALI STIPENDIALI (progressioni economiche orizzontali) 
I lavori della commissione sarebbero a buon punto, tanto che l’Amministrazione ha comunicato che 
già questa settimana potrebbe essere in grado di pubblicare le graduatorie per la prima e la seconda 
area. Per la graduatoria della terza area, invece, ci è stato detto che, vista la quantità di persone 
interessate, potrebbe esserci uno slittamento al mese di ottobre. Pur comprendendo che si tratta di 
graduatoria più complessa da lavorare, abbiamo evidenziato che non si può fare genericamente 
riferimento al mese di ottobre (mese fatto di trentuno giorni) e abbiamo chiesto, pertanto, 
un’accelerazione, proponendo che la pubblicazione di queste ultime graduatorie avvenga al 
massimo entro fine settembre/inizi ottobre. Non sfugge, infatti, che non possiamo aprire la trattativa 
sulle nuove progressioni economiche, senza prima avere in mano i risultati di queste in corso. Ciò 
anche al fine di capire se e quali eventuali correttivi possano rendersi necessari.  
 
PASSAGGI DI AREA (progressioni verticali) 
L’Amministrazione ha comunicato che sono arrivate 547 domande. Entro domani sarà pubblicato 
l’elenco degli ammessi. La prova si terrà il 25 settembre nelle città già precedentemente individuate 



                                                                             
 

 

FEDERAZIONE LAVORATORI FUNZIONE PUBBLICA CGIL 
VIA LEOPOLDO SERRA, 31 - 00153 ROMA 

 Tel. +39 06 585441 | PEC: organizzazione@pec.fpcgil.net | posta@fpcgil.it |  

e solo a Milano, Napoli e Bari si terrà in sedi esterne, che verranno comunicate agli ammessi. La 
prova si terrà in tarda mattinata e consisterà nella somministrazione di venti domande uguali per 
tutti i candidati, ma poste in ordine sparso differenziato. La correzione della prova avverrà il giorno 
stesso, in seduta pubblica e aperta, tramite scanner a lettura ottica. Successivamente, a distanza di 
otto giorni, si terrà una sessione per coloro che siano stati impossibilitati a partecipare per malattia. 
Tale ulteriore prova si terrà solo a Roma e le venti domande saranno ovviamente diverse da quelle 
già somministrate agli altri.  
In queste settimane abbiamo ricevuto segnalazioni da molti riguardo alla difficoltà dei quiz, ad 
esempio per quanto riguarda inglese e informatica, oltre alle segnalazioni di domande errate. Come 
FP CGIL eravamo stati tra i pochi – se non gli unici – al tavolo a opporci alla logica dei quiz, visto che 
si sta discutendo di progressioni verticali in deroga alla normativa. Abbiamo chiesto 
all’Amministrazione di valutare almeno uno slittamento della data della prova, visto che i quiz 
appaiono particolarmente complessi. L’Amministrazione ha respinto tale proposta. Siamo riusciti a 
ottenere che perlomeno il numero delle domande di inglese e informatica sia ridotto al minimo.   
 
FRD 2023 
L’iter di certificazione dell’ipotesi di accordo, sottoscritto lo scorso 17 giugno, ha subito uno stop a 
causa del decesso della presidente del collegio dei revisori. L’accordo è stato comunque certificato 
dagli organi di controllo interno e sarebbe stato trasmesso agli organi esterni (MEF e Dipartimento 
della Funzione Pubblica) lo scorso fine luglio. Augurandoci non ci siano intoppi o ritardi, la 
certificazione dell’accordo potrebbe arrivare entro la fine di questo mese, così che la sottoscrizione 
definitiva possa avvenire all’inizio di ottobre, ma vedremo! 
 
INCENTIVI ISPETTORI 
L’Amministrazione ci ha comunicato che, ad oggi, ha la possibilità di pagare il secondo quadrimestre 
2023, mentre non ha avuto notizie dal Ministero, riguardo al quinto bimestre 2023. Il pagamento del 
secondo quadrimestre 2023 potrebbe avvenire nel mese di ottobre. 
 
CONCORSO ISPETTORI TECNICI 
Il termine per la presentazione delle domande si è concluso. Risultano inviate 6.500 domande per 
750 posti disponibili complessivamente. Purtroppo, l’Amministrazione non è stata in grado di darci 
informazioni sull’ulteriore iter, in quanto sia le date delle prove che le sedi sono gestite da RIPAM.  
 
CONCORSO ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 
Abbiamo rappresentato la persistente carenza di personale di seconda area e abbiamo chiesto, 
quindi, a che punto sia la procedura di scorrimento della graduatoria e di assegnazione delle sedi. In 
particolare, abbiamo evidenziato la situazione in cui si potrebbero trovare molti lavoratori, genitori 
di figli in età scolare, che non sanno ancora la sede di assegnazione e non potrebbero neppure 
procedere al cambio di scuola. L’Amministrazione ci ha assicurato che si attiverà e farà il possibile.  
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Il prossimo tavolo negoziale è previsto per il 10 ottobre, data in cui potremmo avviare la discussione 
sui differenziali stipendiali con decorrenza 1° gennaio 2024. 
 
 
 

Roma, 10 settembre 2024 
 
 

Coordinatore nazionale FP CGIL – INL 

Matteo Ariano 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


