
Ufficio referente Titolo del Progetto Obiettivi Componenti Qualifica Ruolo Ufficio di Assegnazione Giuridica
CONSAGRA Felicia ILGE COORDINATORE Ufficio III – Affari legali e contenzioso

BURAN Nensi ILGE Componente Ufficio II - Affari concorsuali e contenzioso

POSTORINO Silvia ILGE Componente Ufficio III -Affari legali e contenzioso

LORENZON Daniele ILG Componente Ufficio I - Affari generali

MAGLIULO Lucia ILG Componente Ufficio III -Affari legali e contenzioso

RUCCOLO Gennaro IIE Componente Ufficio I - Affari generali

TORTORA Gilda ILGE Componente Ufficio III - Affari legali e contenzioso
PETITO Gianmarco IA COORDINATORE Ufficio di Coordinamento e Gestione Risorse Logistiche
SCOLARO Giuseppe IA Componente Ufficio di Coordinamento e Gestione Risorse Logistiche
MAIO Maria IA Componente Ufficio di Coordinamento e Gestione Risorse Logistiche
BUFFETTI Marco IA Componente Ufficio ICT
DE LUCA Barbara ILGE Componente Ufficio di Coordinamento e Gestione Risorse Logistiche
PESCIAIOLI Giuliana ILGE Componente Ufficio Equipaggiamento e protezione individuale
FROSI Monica ILG Componente Ufficio macchinari e attrezzature
GALIANI Mario ILG Componente Ufficio ICT
COLADANGELI Filomena ILGE COORDINATORE Ufficio IV Servizi Ausiliari
CASINI Patrizia ILGE Componente Ufficio I Pianificazione Consulenza Contrattuale
PIGNATIELLO Bruno ILGE Componente Ufficio II Contenzioso Contrattuale
ZORZETTI Carla ILG Componente Ufficio III Risorse Immobiliari
GIORGIO Pasqualina ILG Componente Ufficio IV Servizi Ausiliari
FORZELIN Valentina ILG Componente Ufficio I Pianificazione Consulenza Contrattuale
MINIERI Francesca ILG Componente Ufficio III Risorse Immobiliari
ANGELOZZI Paolo ILG Componente Ufficio Macchinari ed attrezzature
RIDOLFI Claudio IIE COORDINATORE Ufficio ICT
BLANDINO Andrea IIE Componente Ufficio Servizi Informatici
MARZOTTI Manuela IIE Componente Ufficio Servizi Informatici
CALANDRINO Dario IIE Componente Ufficio ICT
PETRANGELO Maurizio IIE Componente Ufficio Servizi Informatici
PEROTTI Luisa IIE Componente Ufficio Servizi Informatici
LAMBIASE Francesco IIE Componente Ufficio Servizi Informatici
FRANCO Roberto IE Componente Ufficio ICT

REALE Lucia IIE COORDINATORE D.C.E.S.T.A.I.B. - U.G.C.E.

FIDANZA Pierpaolo IA Componente D.C.E.S.T.A.I.B. - U.G.C.E. TAS

BONACETO Marilena ILG Componente D.C.E.S.T.A.I.B. - U.G.C.E. 

SALIMBENE Sveva ILG Componente D.C.E.S.T.A.I.B. - U.G.C.E. 

VERTOLA Francesco IIE COORDINATORE Ufficio per il contrasto al rischio NBCR e servizi Specializzati

MELMELUZZI Roberto IA Componente Ufficio per il contrasto al rischio NBCR e servizi Specializzati

CANDI Paola ILGE Componente Ufficio per il contrasto al rischio NBCR e servizi Specializzati

FERRONI Corrado ILGE Componente Ufficio per il contrasto al rischio NBCR e servizi Specializzati

VITIELLO Rosa IA Componente U.C.S.A.

MARCOTULLI Claudio ELIE COORDINATORE USV

SALVATORI Dino ELIE Componente UGTOFA

DI FRANCO Valentina PAIE Componente USV

TICCONI Alberto SAIE Componente UGTOFA

MORETTI Claudio SAIE Componente CAV

CAMBARERI Grazia ILGE Componente UGTC

MIGLIORE Lucia IIE Componente U.C.S.A.

MARCHILI Paolo IAE COORDINATORE C.O.N.

CECCARELLI Giampaolo IAE Componente C.O.N.

GHILARDI Alessandro IA Componente C.O.N.

STASOLLA Gianluca IA Componente C.O.N.

D'ALESSIO Lucio IIE Componente C.O.N.

ROSA Stefania IIE Componente C.O.N.

MAIONE Pasquale NMI COORDINATORE CRASN

SALVATI Marco SMZTI Componente CRASN

LEONE Claudio NCI Componente CRASN

FRASCA Luigi IIE Componente DCESTAB - UGCE

CAMPOLO Filomena ILGE Componente DCESTAB - UGCE

RICCI Maria ILGE COORDINATORE UFF.VII - TRATTAMENTO PREVIDENZIALE ORDINARIO E PRIVILEGIATO

MARRA Marianna ILGE Componente UFF.VII - TRATTAMENTO PREVIDENZIALE ORDINARIO E PRIVILEGIATO

BARCELLA Sonia IIE Componente UFF. III - ORDINAMENTI RETRIBUTIVI DEL PERSONALE

PEZZETTI Fabio IIE Componente UFF. III - ORDINAMENTI RETRIBUTIVI DEL PERSONALE

GATTI Francesco IIE Componente UFF. - SEGRETERIA DEL DIRETTORE CENTRALE

PAGGI Maria Rita ILGE COORDINATORE UFF. III - ORDINAMENTI RETRIBUTIVI DEL PERSONALE

VITALE Letizia IIE Componente UFF. III - ORDINAMENTI RETRIBUTIVI DEL PERSONALE

BAIOCCHI Raffaella IIE Componente UFF. IV - TRATTAMENTO ECONOMICO FISSO DEL PERSONALE

LAZZARO Leonardo ILGE Componente UFF. IV - TRATTAMENTO ECONOMICO FISSO DEL PERSONALE

GRASSO Gaetano ILGE Componente UFF. II - BILANCIO E PATRIMONIO

MILEA Umberto IA COORDINATORE UFF. DI COLLEGAMENTO del Capo Dipartimento e del Capo del Corpo

TARANTO Antonino ILG Componente UFF. DI COLLEGAMENTO del Capo Dipartimento e del Capo del Corpo

DI DEDDA Maria Assunta ILG Componente UFF. I - GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO

PUGLIARES Raffaella ILG Componente UFF. I - GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO

DE SANTIS Giuliano IIE Componente UFF. II - AFFARI LEGISLATIVI E PARLAMENTARI

MORZILLI Aleandro IIE Componente UFF. II - AFFARI LEGISLATIVI E PARLAMENTARI

MONTUORI Michele ILGE COORDINATORE Coordinamento

SFORZIN Anna ILGE Componente Coordinamento

PINTI Leonardo ILGE Componente Coordinamento

ALVARO Francesco Paolo IIE Componente Coordinamento

GHETTI Aurelio IIE Componente Coordinamento

POTENZIANI Gabriele ILG Componente Coordinamento

MONTANINI Lavinia ILG Componente Coordinamento

RAFFAELLI Carlo IA COORDINATORE Coordinamento

D'AMORE Laura IA Componente CSE

CALABRESI Valerio IA Componente Prevenzione Incendi e Risch. Industr

TRAGNI Gianluca IA Componente Prevenzione Incendi e Risch. Industr

MELISSE Saul IA Componente Coordinamento

GEUSA Danilo IIE Componente Coordinamento

PERNA Roberto IA COORDINATORE Direzione Interregionale Veneto e T.A.A

LIBRO Ambra IA Componente DCEMER-Ufficio per il contrasto al rischio NBCR e servizi specializzati

GALATOLA Angelica ILGE Componente DCDIF-Segreteria e archivio

FERRARO Rita ILGE Componente DCEMER-Ufficio per la gestione tecnico-operativa della flotta aerea

COZZOLINO Luigi ILG Componente DCDIF-Ufficio I - coord. polit. di protez. civ. centri c.a.p.i.

AMMIRAGLIA Marco IA COORDINATORE UPCS

OROBELLO Domenico IA Componente UPCS

BONFIGLIOLI Giulia ILGE Componente UPCS

SANMARTINO Filomena M.G. ILGE Componente UPCS

ALFANO Domenico ILG Componente UPCS

FRUSONE Andrea IA Componente UPCS

STELLATO Attilio IA Componente UPCS

DENARO Tamara ILGE COORDINATORE SCA

SPIGGIA Andrea IA Componente SCA

DE NUNTIS Sergio IIE Componente SCA

CAROTENUTO Rosalba ILGE Componente SCA

PICCIRILLI Lorena ILGE Componente SCA

LEONBRUNI Ettore IA Componente SCA

CERRATO Sara ILGE Componente DCF

BUCHICCHIO Massimiliano IIE Componente DCF

LATINI Giacomo II Componente DCF

MELMELUZZI Stefano IA COORDINATORE SFO

BINNELLA Giorgio IA Componente SFO

RIDOLFI Luigi IIE Componente SFO

ZUMBO Sebastiano ILGE Componente SFO

RIZZUTI Filippo IA Componente UFMP

BIANCO Adriano IA COORDINATORE ISA

LAURI Matteo IA Componente ISA

COLANTONI Alessandra IIE Componente ISA

GIOVANNINI Diego IIE Componente ISA

DI PRATA Antonietta ILGE Componente ISA

CASSALIA Giuseppe Martino ILGE COORDINATORE Ufficio I

MANCINI Valentina ILGE Componente Ufficio V

DI CARLO Patrizia IIE Componente Ufficio V

CONIDI Emanuele IIE Componente Ufficio I

FONTANELLA Alberto IIE Componente Ufficio I

MEROLA Giuseppe IIE Componente Ufficio I

TIDEI Alberto IIE Componente Ufficio I

PICARIELLO Ernesto ILGE COORDINATORE Ufficio III

CARMOSINO Monica IIE Componente Ufficio V

DE CHIRICO Luca ILGE Componente Ufficio II

LUPO Maria Giovanna ILGE Componente Ufficio III - Stato Giuridico

SERVILI Paolo ILGE Componente Ufficio I

FIMIANI Alessia ILGE COORDINATORE Ufficio del Capo del Corpo

BARONE Gianfelice IA Componente U.R.A.C.A.

AGGRAVIO Immacolata ILGE Componente Ufficio Normazione

TONELLI Emma ILG Componente Ufficio Capo del Corpo

CELLI Emanuela ILG Componente Uff. Tutela Polit. Sic.

FORMICA Filomena ILG COORDINATORE Medicina del lavoro e Form. Sanit

RUSSO Roberto ILG Componente Medicina del lavoro e Form. Sanit

PODESTA' Eliana ILG Componente Uff. Coordinam. Att. San. e Med.Leg.

FERAMI Ileana ILG Componente Uff. Coordinam. Att. San. e Med.Leg.

D.C.R.L.S.

D.C.R.L.S.

D.C.A.G. - Ufficio III - Affari legali e contenzioso

D.C.R.L.S.

ALLEGATO 1 - ATTIVITA' DI RICERCA 2024

Direzione Centrale per la Programmazione e gli Affari 
economici e finanziari

D.C.E. - UGTOFA

D.C.E. - C.O.N.

D.C.E. - Ufficio Gestione e
Coordinamento dell'Emergenza

D.C.E. - Ufficio per il contrasto al rischio
NBCR e servizi specializzati

Evacuazione via mare Campi Flegrei Evacuazione popolazione residente in zona Campi Flegrei in caso di attività vulcanica o bradisismica utilizzando le vie di fuga dal mare

UFFICIO DI STAFF C.C. - Ufficio di Coordinamento delle 
attività sanitarie e di medicina legale

D.C.R.U. 

Ufficio del Capo del Corpo - Ufficio Centrale Ispettivo

D.C.F. - Istituto Superiore Antincendi

D.C.R.U. - Ufficio I - Politiche del
Personale e Affari

Generali

D.C.F. - Scuole Centrali Antincendi

D.C.F. - Scuola di Formazione Operativa

D.C.D.C. - Ufficio di raccordo con
il C.N.VV.F.

D.C.F. - Ufficio pianificazione e controllo della 
formazione

D.C.P.S.T. - Ufficio di coordinamento

D.C.P.S.T. - Ufficio di coordinamento

Direzione Centrale per la Programmazione e gli Affari 
economici e finanziari

Uffici di diretta collaborazione del Capo Dipartimento e 
del Capo del C.N.VV.F.

D.C.E. - C.R.A.S.N.S.

Studio e ricerca su criticità, possibili soluzioni e strategie relative al risarcimento del danno al personale VVF e a terzi. Aspetti normativi e orientamenti giurisprudenziali.

Lo studio si propone di effettuare una ricerca aggiornata sugli aspetti normativi e gli orientamenti giurisprudenziali in tema di risarcimento del 

danno al personale VVF e a terzi, propedeutica all’esercizio delle competenze della costituenda Direzione Centrale per l’Attività ispettiva e gli 

Affari legali, quali: “attività di studio, indirizzo e supporto legale con segnalazione alle strutture centrali e territoriali degli orientamenti 

giurisprudenziali, anche per prevenire il contenzioso”.

Il rimborso delle spese di degenza e cura per lesioni e infermità dipendenti da causa di servizio del personale del C.N.VV.F.: revisione normativa e procedurale.

I mutamenti normativi dall'epoca di emanazione da parte della Direzione Centrale per le Risorse Umane della circolare per il rimborso delle 

spese mediche a seguito di lesioni/infermità riconosciute dipendenti da causa di servizio, rendono necessaria una revisione delle norme e delle 

procedure, che potranno essere poi recepite con apposita circolare attuativa

Reingegnerizzazi one dei processi relativi alla programmazione e gestione dei corsi di formazione dell’Istituto Superiore Antincendi

1) Pianificazione ed programmazione di un corso; 2) strutturazione e modularità dei corsi; 3) esecuzione di un corso; 4) adempimenti 

amministrativicontabili; 5) gestione del materiale didattico e delle piattaformi elearning; 6) logistica e gestione dell'aula didattica; 7) 

monitoraggio, controllo e verifiche di qualità; 8) statistiche, gestione ed aggiornamenti delle banche dati.

Studio dell’esportazione automatica dei dati di monitoraggio della radioattività della rete del Ministero dell’Interno, tramite la piattaforma NBCR

Realizzazione di una procedura di esportazione dei dati, tramite il software OPC, della piattaforma informatica NBCR del CNVVF realizzata 

nell’ambito del progetto 7.6.6 IFS 2014-2020. Dimostrazione della funzionalità con esecuzione di test di prova in scala reale. L’esportazione dei 

dati consentirà la caratterizzazione radiologica del territorio, con riferimento all’esposizione esterna, permettendo al ricevente l'elaborazioni 

sui dati trasmessi, sia grezzi che elaborati, e il trasferimento di questi su GIS. Verrà inoltre studiata la possibile elaborazione su GIS dei dati 

La prospettiva degli uffici assegnatari nel processo di digitalizzazione del C.N.VV.F.: esempi, esperienze e suggerimenti

Il processo di digitalizzazione nel C.N.VV.F si scontra con l'elevata specificità dei compiti e delle competenze ad esso afferenti. In questo lavoro 

si offre una prima valutazione dell'impatto che l'introduzione dei portali e degli altri strumenti digitali sta avendo sugli uffici assegnatari delle 

pratiche

Studio ed analisi di posizioni assicurative, in presenza di periodi di contribuzione valutabili ai sensi della Legge 29/1979 e/o di riscatti (laurea, Computo, ecc), interessate da 

Determine INPS a titolo oneroso. Valutazione ed analisi dei costi/benefici circa la convenienza di procedere a tali riscatti.

Si approfondiranno i seguenti temi: Riscatti onerosi: che cosa sono, quanto costano, quota deducibile, comparazione costi-benefici, 

convenienza. La fattibilità dell’attività di studio proposta necessiterà di avviare una collaborazione con le sedi Inps territoriali, al fine di poter 

accedere a dati non disponibili a questo Ufficio, ma necessari ai fini delle valutazioni sopra indicate.

Valutazione tecnico economica di fattibilità per l’aggiornamento delle stazioni XR33 della rete di rilevamento della radioattività nazionale Suggerimenti per eventuali modifiche delle stazioni radiometriche XR33

Il CNVVF sostenibile: ottimizzazione degli impianti fotovoltaici nelle sedi di servizio dei Vigili del Fuoco – Linee Guida per un’Analisi Tecnico Economica Studio delle soluzioni progettuali, analisi dei consumi, dell’investimento e dei benefici economici e ambiental

Redazione di uno schema di proroga contrattuale di servizi di ristorazione e pulizie
Sviluppo di un iter semplificato e conforme alle esigenze dell’Amministrazione attraverso uno schema-guida da condividere con le strutture 

territoriali, come supporto per la redazione e stipula dei contratti nel rispetto della normativa vigente

L'intelligenza artificiale al servizio del CNVVF
Individuare i possibili ambiti di applicazione e spunti di riflessione aulla IA nei processi digitalizzati del CNVVF sia a supporto delle attività 

interne che delle comunicazioni verso il cittadino e le imprese

Qualità dell'organizzazione. La digitalizzazione del processo di audit interno
La digitalizzazione del processo di internal audit: dalla definizione di una checklist aggiornata alla individuazione di indicatori chiave di 

performance con riguardo alle diverse aree di verifica

Contrasto del rischio acquatico - formazione con utilizzo di sistemi ad alta tecnologia Utilizzo della tecnologia DRONE per ausilio ai soccorritori acquatici

REALIZZAZIONE DI UNA PIATTAFORMA PER INFORMATIZZARE IL FASCICOLO SANITARIO Informatizzare la realizazione e il mantenimento del fascicolo sanitario del dipendente

Realizzazione di un sistema di Videosorveglianza per la Scuola di Formazione di Montelibretti
Installazione di un sistema di Videosorveglianza per la Scuola di Formazione di Montelibretti per la sicurezza degli impianti all'interno della 

scuola

Sviluppi ed approfondimenti per l'utilizzo dell'aeromobile con strumentazioni che permettano il soccorso notturno e l'interazione con sistemi a comando remoto (droni)

- Migliorare l'impiego del mezzo aereo attraverso lo sviluppo di una sinergia con sistemi a comando remoto, con la finalità di elevare la 

sicurezza e diminuire i rischi. - Maggiore efficienza e tempestività nelle operazioni di soccorso e ricerca. - Sviluppare strategie avanzate per la 

ricerca e il soccorso di persone disperse o in difficoltà. - Esplorare nuove tecnologie per migliorare l’efficienza e la sicurezza dell’elisoccorso. - 

Confronto e Condivisione delle proprie esperienze e competenze con altri enti e organizzazioni a livello Nazionale ed internazionale. -Sviluppo 

di tecnologie innovative per migliorare la sicurezza, l'efficienza e la sostenibilità della flotta aerea. Formazione del personale sull'utilizzo delle 

nuove tecnologie.

Scenari emergenziali derivanti dal rischio di maremoto Sviluppo della risposta operativa

Ricerca e studio degli attuali modelli implementativi dei servizi informatici in ausilio alla pianificazione giornaliera e configurazione dei livelli di prontezza dei moduli colonna 

mobile regionale. Individuazione esigenze evolutive degli strumenti informatici a seguito del cambio di paradigma dei processi di mobilitazione di uomini e mezzi con 

l'introduzione del livello di coordinamento da parte delle direzioni regionali ed interregionali

Elaborazione di un a o più proposte implementative di nuovi strumenti speditivi in ausilio alle esigenze di pianificazione giornaliera e configurazione dei livelli di 

prontezza dei moduli colonna mobile di competenza delle direzionei regionali. Nello specifico predisposizione interfacce utente dedicate alle sale operative 

regionali affinchè possano amministrare direttamente le risorse dei comandi provinciali di competenza per la pianificazione e configurazione della prontezza dei 

moduli di colonna mobile regionale (EM 01/2020) a partire dai servizi predisposti in SO115 dai comandi

Accessibilità per il dipendente del CNVVF ai propri dati Matricolari nel rispetto della normativa sulla privacy

Con questa ricerca si vuole analizzare la possibilità di far accedere ciascun dipendente del Corpo Nazionale VVF ai dati Matricolari che lo 

riguardano, mediante il portale delle applicazioni della Direzione Centrale per Risorse Umane. Il Dipendente, avrebbe l’accesso esclusivamente 

ai suoi dati personali con la possibilità di comunicare all’Amministrazione, per mezzo dello stesso canale, eventuali informazioni da rettificare o 

da integrare, per una migliore interattività e compartecipazione tra il dipendente e l’Amministrazione. Questa interazione deve svolgersi 

garantendo la tutela dei dati personali, in applicazione della normativa vigente.

Semplificazione attività per il conferimento benemerenze e onorificenze al personale del Corpo

Informatizzazione e semplificazione del procedimento di conferimento delle onorificenze e delle benemerenze secondo le seguenti fasi: 1. 

analisi delle procedure riguardanti il conferimento di onorificenze e benemerenze al personale del CNVVF   2. predisposizione di un'analitica 

individuazione degli adempimenti relativi e di uno studio sulle possibilità e le modalità di  informatizzazione delle relative attività

Predisposizione e sviluppo di una banca dati economica relativi al personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco assegnato in comando o in analoga posizione presso altre 

amministrazioni pubbliche.

Definizione in via automatizzata della composizione degli oneri finanziari, della struttura retributiva e della situazione partitaria delle unità 

interessate per la semplificazione delle elaborazioni curate dal CED della DC, necessarie al perfezionamento delle lavorazioni retributive 

centralizzate periodiche con NoiPA

La storia del Corpo Nazionale su ruote
• Creazione di un database contente l'elenco dei mezzi storici del C.N.VV.F. con ubicazione e stato di conservazione dei veicoli • Iter 

procedurale per la richiesta dei mezzi storici in occasione di eventi istituzionali

La spesa delegata nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco Evidenziare le situazioni di criticità che determinano ritardi nei pagamenti
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