COORDINAMENTO

NAZIOMALE - INPS

Alla Direttrice centrale Pianificazione e
Controllo di Gestione
Dott.ssa Rosanna Casella

Al Direttore centrale Risorse Umane
Dott. Giuseppe Conte

per il tramite del Dirigente Area Relazioni Sindacali
Dott. Salvatore Ponticelli

OGGETTO: RICHIESTA DATI PERFORMANCE E ABILITAZIONI

L’Amministrazione ¢ solita trasmettere alle OO.SS., con riferimento agli obiettivi di gruppo,
una tabella sintetica con il numero di sedi per fascia di punteggio. Cid non consente

un’esaustiva valutazione.

Per tale ragione chiediamo, con riferimento al 2023 (dicembre 2023), un prospetto simile a
quello che viene trasmesso per I'incentivo ordinario, con I'indicazione degli obiettivi di gruppo,
se non per agenzia quantomeno per provincia. Medesimo prospetto chiediamo per quanto
concerne il primo semestre dell’anno corrente (giugno 2024).

Piu in generale, non capiamo perché dati ufficiali — che riguardano I'impegno lavorativo dei
dipendenti — possano essere conosciuti dalle OO.SS. esclusivamente sulla base della
disponibilita dell’ Amministrazione a fornire tali prospetti: ¢ giunto il tempo di consentire a chi
rappresenta i lavoratori di accedere direttamente, con profilo di consulter, agli applicativi che
forniscono i dati ufficiali di produzione.

Le OO.SS. devono poter accedere, inoltre, al catalogo di SIMP, che riporta i coefficienti di
omogeneizzazione di ciascun modello.

Si rimane, in tal senso, in attesa di riscontro.
Cordiali saluti
Roma, 30.07.2024
Coordinatore nazionale FP CGIL INPS

Giuseppe Lombardo

LAVORI IN Compila il form on line

UN'AMMINISTRAZIONE alla pagina fpcgil.it/infofe
PUBBLICA E VUOI RICEVERE * oppure inquadra il QR code a

AGGIORNAMENTI PUNTUALI

late per ricevere informazioni e

SULTUO POSTO DI LAVORO? comunicati di tuoc interesse!




