
 
Nuoro, 17.06.2024 

    Al   Direttore Regionale Vigili del Fuoco Sardegna                          

Ing. Natalia Restuccia 

Al    Comandante Prov.le Vigili del Fuoco Nuoro                          

Ing. Giampaolo Lampis 

e.p.c            Al   Direttore Centrale per le Risorse Umane                          

Prefetto  Lucia Volpe 

Alle Segreterie Fp Cgil                          

Nazionale                          

Regionale                            

Territoriale di Nuoro 

Oggetto: Criticità Comando di VVF Nuoro.   

 Egregio Direttore, 

            Come nelle precedenti note inviate dalle OO.SS. e dalla stessa Cgil anche verso i Suoi predecessori, ci 

ritroviamo a scrivere nuovamente in merito all’argomento dell’oggetto, perchè riteniamo fondamentale conoscere la 

Sua posizione  riguardo i contenuti di seguito citati. Tempo fa sottolineammo la possibile crisi operativa a cui si andava 

incontro come Comando di Nuoro, riguardo i numerosi pensionamenti e i trasferimenti di posti funzione, per i quali 

allora, mai era stata prevista sostituzione (oggi fortunatamente reintegrati, ma solo per i Funzionari). Lo scenario paventato allora, 

SI è CONCRETIZZATO, creando di fatto, situazioni che non garantiscono più la regolarità dei servizi (operativi, 

amministrativi, ecc.). Quale sia ad oggi la situazione più grave non è facile a dirsi… grave è la situazione dell’ufficio 

personale al collasso con il solo Funzionario ad occuparsi di tutto, grave è la situazione della ragioneria tamponata da 

giovani che, nonostante la qualifica, rispondono con professionalità per evitare situazioni imbarazzanti.  Grave risulta la 

situazione nei turni di servizio operativo, dove lo straordinario è consuetudine, dove i CT fanno i salti mortali per 

garantire i servizi, dove il personale non può permettersi il lusso delle ferie o dei riposi per compensare le criticità. 

Allora è lecito domandarsi se servano i sacrifici che sul territorio facciamo, se poi nelle mobilità nazionali veniamo 

costantemente ignorati…  

            Oggi non è pensabile che la stabilità operativa di un Comando, si possa basare sulla sola riqualificazione del suo 

personale non più idoneo al servizio operativo (ex art.234), come non è altrettanto concepibile che si aspetti di prender 

posizione solo dopo l’ultimo dei pensionamenti. Basterebbe un po’ di sana lungimiranza, per riconoscere l’importanza 

dei ruoli e dei lavoratori e per non rincorrere una soluzione… quando del resto la si potrebbe prevenire!   

           Riteniamo come O.S. che questa Provincia non stia ricevendo il giusto trattamento. Il nostro non è 

campanilismo, ma semplice constatazione dei fatti. Le ultime mobilità, infatti, hanno palesemente dimostrato 

l’inefficacia dei vincoli di trasferimento, evidenziandone più volte l’inadeguatezza e  modificando  alla base il diritto 

all’anzianità di servizio. 

           Direttore, come Cgil non le chiediamo trasferimenti ad personam, non le chiediamo lavoratori 

“INSOSTITUIBILI”, NOI vigili del fuoco della CGIL del Comando di Nuoro auspichiamo un processo di condivisione 

con Lei, indispensabile per poter affrontare le criticità segnalate, destinate ad aggravarsi con l’inizio del Corso CS23 e  

della campagna AIB2024.  

           Serve un cambiamento di rotta sui numeri da destinare alle mobilità nazionali del Com. di Nuoro e più in 

generale nell’intera Sardegna. E’ necessario pertanto, un implemento adeguato di personale operativo, una 

maggiorazione dei posti nei concorsi interni del personale tecnico e serve riavviare un percorso di assunzioni SATI. 

            In conclusione, ai fini di quanto esposto, attendiamo cortesemente positivo riscontro, per conoscerne eventuali 

determinazioni che vorrà  adottare. Nell’attesa rimaniamo a Sua disposizione per ulteriori chiarimenti. 

              Distinti Saluti.                                                                                                               

                                                                                                                                     per  Il Coord. Prov.le FP CGIL VVF 

                                                                                                                                                          Gianfranco Pischedda    


