
 
 
 
 

SEGRETARIATO GENERALE 
 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
 

ACCORDO DEFINITIVO SUL DI CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INTEGRATIVO 
DEL PERSONALE DELLE AREE FUNZIONALI DELLA CORTE DEI CONTI 

FONDO RISORSE DECENTRATE – TRIENNIO 2022-2024 
 
 

La Delegazione di parte pubblica e le Organizzazioni sindacali  
in data 10 giugno 2024 

 
VISTO l’art. 2 del Regolamento autonomo di amministrazione e contabilità della Corte dei conti, 
come modificato dalla delibera n. 82 dell’8 aprile 2019, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 93 del 
19 aprile 2019; 
 
PRESO ATTO della certificazione positiva trasmessa dal Collegio dei Revisori in data 3 giugno 
2024 sull’Ipotesi di contratto collettivo nazionale integrativo del personale delle aree funzionali 
della Corte dei conti – Fondo Risorse Decentrate triennio 2022-2024  

 
 

SOTTOSCRIVONO IN VIA DEFINITIVA 
l’unito testo di Ipotesi di contratto sottoscritto in data 8 maggio 2024. 

 
 

Per l’Amministrazione 
 

FRANCO MASSI 
 
 
 

FRANCESCO TARGIA 
 
 
 

SERGIO GASPARRINI 
 
 
 

DANIELA GRECO 
 
 
 

DANIELA GUBBIOTTI 
 
 
 



 
 

MAURO CARDARELLI 
 
 
 

FRANCESCA TONDI 
 
 
 

ANTONIO FRANCO 
 
 
 

ENRICO DE VITO 
 

 
 
Per le Organizzazioni Sindacali 
 

CISL FP 
 
 
 

FP CGIL  
 
 
 

UIL PA  
 
 
 

FED. CONFSAL UNSA  
 
 
 

FLP  
 
 
 

USB PI 
 
 
 

CONFINTESA FP  
 
 
 

 

Al termine dell’incontro, le parti sottoscrivono l’unito testo di ipotesi di contratto collettivo 
nazionale integrativo del personale delle aree funzionali della Corte dei conti Fondo Risorse 
Decentrate per il triennio 2022-2024 in attuazione dell’art. 7, comma 6, del CCNL Funzioni 
Centrali 2019-2021.  
 






























