
 

      

 

 

COORDINAMENTI E SEGRETERIE PROVINCIALI VIGILI DEL FUOCO 

FROSINONE 

Capo Dipartimento Vigili del Fuoco  

Soccorso Pubblico e Difesa Civile 

S.E. Prefetto Laura LEGA 

ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it  

 

Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco 

Dott. Ing. Guido PARISI 

capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it  

 

Commissione di garanzia sull’esercizio del diritto di sciopero 

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it  

 

Dirigente Ufficio III - Relazioni Sindacali 

Dott.ssa Renata CASTRUCCI 

uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it  

 

Direttore Regionale VVF Lazio 

Dott.Ing. De Bartolomeo  Domenico 

dir.lazio@cert.vigilfuoco.it  

 

Al Prefetto di Frosinone 

S.E. Dott. Ernesto Liguori 

protocollo.preffr@pec.interno.it  

 

 



Al Dirigente Provinciale VV.F. Frosinone  

Dott.ssa Arch. P.D. Alessandra RILIEVI 

com.frosinone@cert.vigilfuoco.it 

 

Alle Segreterie e Coordinameti   Nazionali e Regionali  

CGILFP VVF  UILPA Vigili del Fuoco e USB P.I. VVF 

 

Oggetto: Dichiarazione dello stato di agitazione provinciale di categoria– richiesta tavolo di conciliazione ai sensi 

della legge 146/90 e/o legge 83/2000 e successive modifiche. 

Egregi, 

Le OO.SS. CGIL FP VVF – UILPA VVF – USB P.I. VV.F di Frosinone proclamano lo stato di agitazione Provinciale 

di Categoria in quanto il Comando in modo arbitrario ha adottato un criterio di mobilità provinciale del personale 

non contrattato con le OO.SS. ai sensi del art 41 del DPR 121/22. 

Pur avendo chiesto il ritiro dell’odg 275/23 riguardante la suddetta mobilità “reciproca” fra sedi il Comando 

non ha risposto alla nostra richiesta di ritiro e di contestuale riunione specifica con queste OO.SS.  La risposta inviata 

a queste OO.SS. la riteniamo non corretta,  e riteniamo anche grave  il modo in cui il Comando ha tentato di avviare il 

criterio di mobilità di “reciprocità” in modo subdolo e unilaterale inserendolo anche  in un altro contesto cui non era 

necessario, e  formalizzandolo successivamente come “Criterio acquisito” la quale ripetizione costante potesse 

diventare un criterio “Diuturnitas” evitando il passaggio sindacale obbligatorio dettato dal CCNL DPR 121/22 art 41.  

Inoltre, nella fase di informativa dell’odg in questione il Comando non ha dato i tempi congrui dettati dal 

CCNL DPR 121/22 art 38 comma 3 per la quale le organizzazioni Sindacali potessero esprimere osservazioni in 

merito. 

Visto che le scriventi OO.SS. hanno tentato anche per le vie brevi e bonarie di interloquire e di far riflettere  il 

Comando che tale criterio porterebbe a un precedente pericoloso che danneggerebbe i Lavoratori e che tale criterio 

della “reciprocità” oltre a non essere un criterio contrattato a livello di Comando non esiste nemmeno a livello 

Regionale o Nazionale,  riteniamo doveroso  bloccare tale mobilità e il ritiro dell’odg in questione. 

Inoltre si aggiungono le problematiche riguardanti gli argomenti quali,   Banca ore  –     AIB 2023 

Per quanto sopra descritto le  OO.SS. CGIL FP VVF – UILPA VVF – USB P.I. VV.F di Frosinone dichiarano  lo 

stato di agitazione e l’interruzione delle relazioni sindacali, si chiede l’attivazione della procedura della prima fase di 

tentativo di conciliazione prevista. 

Frosinone 10 giugno 2023 
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