
                   

 

 

Coordinamento nazionale e Segreterie nazionali 
Fp Cgil VVF - FNS Cisl - Confsal VVF 

Roma, 27 aprile 2022 

 
 

Al Ministro per la Pubblica Amministrazione 

On. Renato BRUNETTA 

 

                                                         e, p.c.         Al Ministro dell’Interno 

                                                                            Pref. Luciana LAMORGESE 

 

                                                                            Al Sottosegretario di Stato 

                                                                            On. Carlo SIBILIA 

 

                                                                             Al Capo Dipartimento della Funzione Pubblica 

                                                                             Dott. Marcello FIORI 

 

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 

Soccorso Pubblico e Difesa Civile 

Pref. Laura LEGA 
 

Al Capo del CNVVF 

Ing. Guido PARISI 
 

 

Al Responsabile Ufficio Relazioni Sindacali 

V. Pref. Bruno STRATI 

 

 

 

Egregio Ministro, 

 

con il decreto legislativo n.127/2018, sono stati istituiti i ruoli tecnico professionali unitamente ai 

ruoli dirigenziali tecnico professionali del Corpo.  

In tal senso, l’art. 260 del rinnovato decreto legislativo 217/2005, ha introdotto in prima 

applicazione tre concorsi straordinari che dovevano essere emanati entro due anni dall’entrata in 

vigore del decreto legislativo 127/2018 . Il testo normativo in questione prevede esattamente dei 

concorsi “…per titoli ed esami, a cinque  posti  per  l'accesso alla qualifica di primo dirigente 

logistico-gestionale (…) a un posto per  l'accesso  alla qualifica di primo  dirigente  informatico 

(…) a un posto per  l'accesso  alla qualifica  di  primo  dirigente  che  espleta  le  funzioni  di   cui 

all'articolo 142, comma 4…”.  

 

In considerazione che i succitati concorsi non furono stati banditi dall’Amministrazione nei termini 

previsti, e considerate le legittime aspettative del personale dei ruoli direttivi tecnico professionali 

del CNVVF, Le Scriventi che rappresentano la maggioranza del personale, avevano richiesto 

all’Amministrazione di verificare la possibilità nel  procedere alle promozioni ai ruoli dirigenziali 

tecnico professionali attraverso la procedura dello  scrutinio, anche in considerazione del fatto che il 

predetto personale direttivo è stato sottoposto alle tre valutazioni propedeutiche per l’ammissione 

agli scrutini stessi. 
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Premesso quanto sopra, le Scriventi sono venute a conoscenza che il Dipartimento ha da tempo 

inviato uno specifico quesito al Suo Dicastero sulla questione, per chiedere se vi fosse la concreta 

possibilità di superare le previste procedure concorsuali di prima applicazione applicando le 

promozioni mediante scrutinio per titoli e merito comparato. Va evidenziato che ad oggi non 

abbiamo ricevuto nessun riscontro delle comunicazioni e dell’esito formale del quesito 

dell’Amministrazione.  

 

Riteniamo pertanto, al fine di fornire le giuste risposte al personale appartenente al ruolo dei 

direttivi tecnico professionale, il quale da troppi anni attende uno sbocco professionale adeguato 

alle proprie capacità ed alla propria preparazione, siamo a chiederLe di intervenire per un riscontro 

alle osservazioni del Dipartimento. 

 

Con l’auspicio di un riscontro positivo alla presente richiesta che a nostro avviso si inserisce negli 

indirizzi di una maggior efficacia ed efficienza della Pubblica Amministrazione attraverso la 

crescita del personale che lavora al servizio della cittadinanza. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

 Fp Cgil VVF  

              Mauro Giulianella 

FNS Cisl  

Massimo Vespia 

 

CONFSAL VVF 

Franco Giancarlo  

   

 


