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SEGRETERIE E COORDINAMENTI TERRITORIALI  

VIGILI DEL FUOCO - COSENZA  
 

 

 

Prot. UNI/7/2022  
 

 

 

 

Cosenza, 7  marzo 2022 
 

Al Comandante dei VVF di Cosenza 

Dott. Ing. Giampiero RIZZO 

com.cosenza@cert.vigilfuoco.it  

  

        e p.c. Al Direttore Regionale dei  

VVF Calabria 

Dott. Ing. Maurizio LUCIA 
dir.calabria@cert.vigilfuoco.it 
 
 

                                               Alle Segreterie Nazionali e Regionali VVF 

        FNS CISL-CO.NA.PO -UIL PA – FP CGIL 
 

 
 

Oggetto: Sollecito riscontro a ns nota del 01 marzo 2022 inerente chiarimenti                                 

D.d.S.  n° 276 del 28 febbraio 2022. 
 

Egregio 
come avevamo presagito, l’emanazione della D.d.S. n° 276  ha puntualmente prodotto i 

primi effetti negativi sulla gestione che riguarda lo spostamento dalla sede ordinaria di 

servizio alla sede in cui è previsto il ritrovo del personale. E’ di ieri la lamentela giunta da 

parte di alcuni lavoratori  per via di un episodio verificatosi sull’autorizzazione, da Lei 

gestita, per l'utilizzo del  mezzo di servizio per recarsi ad effettuare la sorveglianza presso 

l’impianto della funivia di Camigliatello nel comune di Spezzano della Sila.  

In particolare, ad un lavoratore residente ed in servizio  presso il distaccamento di Scalea             

non gli è stato autorizzato l’utilizzo del mezzo di servizio per il trasporto dei D.P.I dalla 

sede “ordinaria” alla sede in cui era previsto il ritrovo del personale, mentre ad un altro 

lavoratore residente ed in servizio nella sede distaccata di Corigliano/Rossano, gli è stato 

autorizzato l’utilizzo del mezzo per il trasporto dei D.P.I.  Altresì siamo venuti a conoscenza 

che anche per un richiamo a straordinario ad un dipendete del distaccamento di Paola per 

recarsi  presso la sede centrale è stato autorizzato il mezzo di servizio da Paola a Cosenza 

per il trasporto dei D.P.I.                                                                                                                                             

E’ chiaro come questi episodi, oltre ad essere ritenuti  una  “disparità di trattamento” fra 

lavoratori, porterebbero ad una mancanza di serenità lavorativa tra tutte le unità del 

personale Vigilfuoco di questo Comando. Siccome la D.d.S é stata già oggetto di nota 

(allegata) precedente nella quale chiediamo la gestione dei relativi D.P.I. da trasportare, od 

oggi risulta chiaro come la decisione presa in precedenza risulta errata altrimenti non 

avremmo la possibilità di trasportare i D.P.I. in sicurezza cosa che Lei ha capito per quanto 

riguarda il lavorare di Rossano quindi chiediamo di rimodulare la D.d.S. per creare l'equità 

dovuta. 

Distinti saluti 

           Per 

FNS – CISL VVF 

  A.B. ORRICO’  

 

        CO.NA.PO. 

M. LEONETTI  

 

    UIL P.A. VVF  

    G. MACRITO  

 

    F.P. CGIL VVF 

L. CARROZZINO 
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