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SEGRETERIE E COORDINAMENTI TERRITORIALI
VIGILI DEL FUOCO - COSENZA

Prot. UNI/7/2022 Cosenza, 7 marzo 2022

Al Comandante dei VVF di Cosenza
Dott. Ing. Giampiero R1ZZO
com.cosenza@cert.vigilfuoco.it

e p.c. Al Direttore Regionale dei
VVF Calabria
Dott. Ing. Maurizio LUCIA
dir.calabria@cert.vigilfuoco.it

Alle Segreterie Nazionali e Regionali VVF
FNS CISL-CO.NA.PO -UIL PA - FP CGIL

Oggetto: Sollecito riscontro a ns nota del 01 marzo 2022 inerente chiarimenti
D.d.S. n° 276 del 28 febbraio 2022.

Egregio

come avevamo presagito, ’emanazione della D.d.S. n° 276 ha puntualmente prodotto i
primi effetti negativi sulla gestione che riguarda lo spostamento dalla sede ordinaria di
servizio alla sede in cui é previsto il ritrovo del personale. E’ di ieri la lamentela giunta da
parte di alcuni lavoratori per via di un episodio Verificatosi sull autorizzazione, da Leli
gestita, per I'utilizzo del mezzo di servizio per recarsi ad effettuare la sorveglianza presso
[’impianto della funivia di Camigliatello nel comune di Spezzano della Sila.

In particolare, ad un lavoratore residente ed in servizio presso il distaccamento di Scalea
non gli e stato autorizzato [ 'utilizzo del mezzo di servizio per il trasporto dei D.P.I dalla
sede “ordinaria” alla sede in cui era previsto il ritrovo del personale, mentre ad un altro
lavoratore residente ed in servizio nella sede distaccata di Corigliano/Rossano, gli é stato
autorizzato [ 'utilizzo del mezzo per il trasporto dei D.P.1. Altresi siamo venuti a conoscenza
che anche per un richiamo a straordinario ad un dipendete del distaccamento di Paola per
recarsi presso la sede centrale e stato autorizzato il mezzo di servizio da Paola a Cosenza
per il trasporto dei D.P.I.

E’ chiaro come questi episodi, oltre ad essere ritenuti una “disparita di trattamento ” fra
lavoratori, porterebbero ad una mancanza di serenita lavorativa tra tutte le unita del
personale Vigilfuoco di questo Comando. Siccome la D.d.S é stata gia oggetto di nota
(allegata) precedente nella quale chiediamo la gestione dei relativi D.P.I. da trasportare, od
oggi risulta chiaro come la decisione presa in precedenza risulta errata altrimenti non
avremmo la possibilita di trasportare i D.P.I. in sicurezza cosa che Lei ha capito per quanto
riguarda il lavorare di Rossano quindi chiediamo di rimodulare la D.d.S. per creare I'equita
dovuta.

Distinti saluti
Per
FNS - CISL VVF CO.NA.PO. UIL P.A. VVF F.P. CGIL VVF
A.B. ORRICO’ M. LEQWNETTI G. MACRITO L. CARRAQM?WEA'NO

MINISTERO DELL'INTERNO
MINISTERO DELL'INTERNO 07.03.2022 22:55:44

07.03.2022 22:04:38 GMT+01:00

GMT+00:00 Pag. 1di 1

GMT-08:00



mailto:com.cosenza@cert.vigilfuoco.it
mailto:dir.calabria@cert.vigilfuoco.it

CGIL

Coscenza 01 marzo 2022

Al Comandante Provinciale
Ing. Giampiero RIZZO

Oggetto: D.A.S. n® 276 del 28 febbraio 2022 - chiarimenti

Egregio,

le scriventi 00.5S., negli anni passati con D.d.S. n* 286 del 07/05/19 insieme al Comandante
presente nel 2019, avevano ottenuto un ottimo risultato inerente ['espletamento del servizio di
vigilanza nell'ottica dell'equita e rotazione del personale, nonché del miglioramento del servizio
stesso, considerando che il trasporto dei DPI non pud avvenire con mezzi pubblici e/o privati. Con fa
disposizione in oggetto Ia S.V. ha inteso cambiare quanto ottenuto negli anni per il miglioramento
della vita lavorativa di concerto con tutto il personale.

A tal fine voglia chiarire al personale sopratutto delle sedi distaccate come intende procedere per il

trasporto dei DPI necessari all'espletamento dei servizi a pagamento, come rispettare i criter equitd
e rotazione citati nella D.d.S. in oggetto evitando allo stesso tempo di trasportare indumenti ed

attrezzature con autovetture private e mezzi pubblici atti a svolgere il compito istituzionale dei vigili
del fuoco senza il rischio di contaminazione.

£ da tener presente che in tutte le attivitd dei vigili del fuoco, dal soccorso fino ai corsi di
accrescimento professionale, | DPI vengono trasportati con il mezzo di servizio per owwvi motivi di cui
sopra.

siamo delusi di queste ostilita verso il personale tutto e restiamo allibiti dalla linea che laS.V.
adotta con perseveranza. Per questo motivo in mancanza di risposta chiara ed esaustiva la presente

& da considerarsi come preavviso di stato di agitazione.

Distinti saluti.
Per
Fns CISL CONAPO UILPA CGIL
Alessio Biagio Michele Gianfranco Luca

LEONETTI MACRITO NO
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