
Accordo integrativo specialisti - proposta Amministrazione
Personale non direttivo e non dirigente

RIPARTIZIONE RISORSE EX ART. 10, COMMA 5, D.LGS. 127/2018 - ANNO 2018

Specialità N. Unità 2018 Oneri riflessi Costo totale

113 7.996,80 652,34 73.714,42 24.104,62 97.819,04

205 6.785,40 553,52 113.471,60 37.105,21 150.576,81

194 0,00 2.400,00 465.600,00 152.251,20 617.851,20

442 3.838,08 313,08 138.381,36 45.250,70 183.632,06

647 1.398,60 114,08 73.809,76 24.135,79 97.945,55

Totale 1.601 864.977,14 282.847,52 1.147.824,66

Specialità

7.996,80 100,00% 652,34 100,00%

6.785,40 84,85% 553,52 84,85%

0,00 2.400,00

3.838,08 48,00% 313,08 47,99%

1.398,60 17,49% 114,08 17,49%

Criterio utilizzato: le risorse stanziate dal d.lgs 127 sono ripartite mantenendo le proporzioni di spesa tra le varie indennità preaccordo 30 luglio 2020 ed attribuendo alla specialità degli 
elisoccorritori una indennità annua di euro 2.400,00

Indennità 
specialistiche annue 

pre accordo 30.07.2020

Proposta incremento 
compenso annuo 2018

Onere complessivo 
(importo lordo dip.)

Aeronaviganti – piloti

Aeronaviganti - specialisti

Aeronaviganti - elisoccorritori

Sommozzatori

Nautici

Indennità specialistiche 
annue pre accordo 

30.07.2020

% indennità 
rapportata ai piloti

Proposta incremento 
compenso annuo 2018

% indennità 
rapportata ai piloti

Aeronaviganti – piloti

Aeronaviganti - specialisti

Aeronaviganti - elisoccorritori

Sommozzatori

Nautici
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