
                                             CUG…..si riprenda a lavorare serenamente!!

Nella  riunione  del  21  marzo u.s.  il  Comitato  Unico  di  Garanzia  del  MIT ha  misurato  tutte  le
difficoltà di una conduzione non improntata alla discussione e visione a 360° delle problematiche
del Ministero.   L’attuale situazione ha rallentato il  buon andamento dei lavori  del Comitato che
invece deve lavorare tempestivamente per valorizzare  il benessere lavorativo nei luoghi di lavoro,
intervenire contro le discriminazioni e favorire le pari opportunità tra i tutti i lavoratori siano essi
delle Sedi Centrali che delle strutture territoriali. 

Apprendiamo delle dimissioni del Presidente dott.ssa Monica MACIOCE,   nominata con decreto
del 02/03/2016, dopo il periodo di   Vicepresidenza, di parte sindacale CGIL(dal giugno 2015 ad
aprile 2016), che aveva guidato il CUG per il periodo di vacanza lasciato dal precedente Presidente
in carica. 

Le dimissioni dell’attuale Presidente del CUG sono intervenute successivamente alla pubblicazione
sul sito istituzionale di un resoconto della riunione del 21/03 u.s., a firma della dott.ssa Macioce,
senza  che  lo  stesso  avesse  avuto  il  regolare  passaggio  ed  approvazione  della  maggioranza  dei
Membri,  come  prevede  il  Regolamento  interno.  Se  il  Presidente  avesse  stilato  una  semplice
informativa dell’ultima riunione,  alla quale  è intervenuto anche il  dr.  Finocchi  inizialmente per
salutare e ringraziare i Membri per il lavoro fin qui svolto e proseguita con un  breve confronto tra  i
presenti ed il Capo del Personale su tematiche attuali , non si sarebbe obiettato alcunché su tale
iniziativa autonoma e fuori  regola,   ed il  ruolo del Comitato avrebbe mantenuto quel profilo di
imparzialità  proprio di un Organismo paritetico. 

Alcuni membri non hanno condiviso l’atto “autoritario” del Presidente e lo hanno contestato con
ben 2 mail via PEC , soprattutto quando il resoconto del Presidente è stato anche pubblicato sul sito
dell’Organismo.

Pertanto  questa OS ritiene che il Comitato debba procedere  nei normali lavori senza interruzione
per le attuali dimissioni,  che altrimenti comporterebbe un ritardo maggiore nell’affrontare questioni
sottoposte dai lavoratori e nell’interesse generale.

Nel contempo sollecitiamo il Capo del Personale a provvedere alla sostituzione, in tempi rapidi, del
Presidente  e  a  garantire  al  CUG   una  corretta  funzionalità  assicurandone  anche  maggiore
imparzialità.
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