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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO 111: RELAZIONI SINDACALI

ALL'O.S. FP CGIL VV.F.
Via Leopoldo Serra, 32

00133 R OMA

OGGETTO: Formazione del personale volontario in servizio presso i Distaccamenti
volontari.

In esito alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 24 gennaio 2018.
concernente 'oggetto. la Direzione Centrale per la Formazione ha rappresentato quanto
segue.

Con nota prot. DCFORM n. 2200 del 22.01.2018 “Formazione del personale
volontario in servizio presso i Distaccamenti volontari —Indirizzi™. sono stati forniti gli
indirizzi circa le modalita di programmazione ¢ svolgimento dei corsi di formazione per il
personale volontario. con riferimento alla formazione iniziale, al rilascio delle patenti oltre
che a quella per personale Funzionario Tecnico Antincendi Volontario ¢ Capo Squadra
Volontario.

Nello specifico alla lettera a) Formazione iniziale dei Vigili del fuoco volontari.
sono state fornite le indicazioni da adottare per lo svolgimento dei suddetti corsi. nelle more
della definizione del nuovo programma didattico e nel rispetto di quello stabilito con le
circolari n. 27 MLSA. (89) 22 18189/15201 del 18 ottobre 1989 ¢ n. 396/15201 del 6
febbraio 1996, tutt’ora vigenti.

Infatti. in occasione delle riunioni del Tavolo Tecnico per la programmazione
didattica si ¢ convenuto sulla necessita di revisionare il programma didattico per il corso di
formazione per personale Vigile del fuoco volontario.

Tuttavia. in considerazione dell’attenzione allo sviluppo della componente
volontaria. anche alla luce delle modifiche introdotte dal decreto legislativo 97/2017 all’art.
6. comma 1. al decreto legislativo 139/2006. si & ravvisata la necessita di fornire indicazioni
sulle modalita di svolgimento dei corsi. che pur nel rispetto del programma vigente, fossero
pit rispondenti alle esigenze di flessibilita o organizzative del personale corsista. In tale
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ottica. sempre nel rispetto delle due circolari citate. si € prevista la possibilita per il
personale corsista di fruire le 120 ore stabilite dal programma vigente con le modalita
didattiche differenziate dell’auto formazione. della formazione guidata, ¢ della formazione
con la presenza di istruttore professionale.

Inoltre. al fine di uniformare su tutto il territorio nazionale i criteri ¢ le modalita di
giudizio. sono state fornite indicazioni piu dettagliate circa le modalita di svolgimento della
verifica di fine corso.

Infine. sempre nell’ottica di uniformare le modalita di trattamento del personale
impegnato a vario titolo nei corsi. € stato previsto che le disposizioni di cui all’art. 28 del
D.P.R. 76/2004 trovano applicazione per il solo corso di formazione iniziale la cui
partecipazione non da diritto. agli aspiranti Vigili volontari. al richiamo in servizio ¢ che le
attivita didattiche di istruzione professionale, ovvero di docenza. condotte dal personale di
ruolo. godono della medesima incentivazione stabilita per I'attivita formativa del personale
Allievo Vigile del fuoco.

Da ultimo. per quanto riguarda la revisione della circolare sul “Sistema di
formazione per personale Vigile del fuoco volontario™, con il relativo programma didattico.
per il quale viene richiesto di ampliarne i contenuti didattici ¢ conseguentemente la durata. la
Direzione Centrale per la Formazione assicura la disponibilita alla ripresa dei lavori sullo
specifico argomento del Tavolo Tecnico per la programmazione didattica.

IL DIRETTORE DELL UFFICIO
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