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DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE
Direzione Generale del Personale e della Formazione - Risorse Umane

UFFICIO I - Amministrazione del personale di Polizia Penitenziaria

Prot. N. .3 t,266 Roma, 06 OTT. 2014

AI Sig. Massimiliano pRESTINI
Coordinatore Nazion~le
dell'O.S. CGIL
ROMA

Oggetto: Istituto Penale per i Minorenni di Bologna - Modalità fruizione Buoni Pasto.

Riscontro la nota n.0671/1 del 04 agosto 2014 di codesta O.S. relativa alla modalità di

fruizione dei Buoni Pasto presso l'I.P.M. di Bologna e Le rappresento quanto di seguito.

Con nota n.23042 del 26 giugno 2014 si è provveduto a chiedere al Dipartimento

dell'Amministrazione Penitenziaria un parere interpretativo in merito alla nota n.11789 del 20

marzo 2014 di questa Direzione Generale avente ad oggetto "Regolamento e criteri di

attribuzione M.O.S. e del buono pasto".

Il Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria - Direzione GenEfrale del Personale

e della Formazione - con nota n.259062 del 21 luglio 2014, di cu! allego copia, ha

partecipato a questo Ufficio la condivisione con quanto disposto con lettera circolare n.11789

del 26 marzo 2014 ed ha fatto presente che "l'individuazione dei posti di servizio soggetti a

sostituzione (nota Capo Dipartimento del 2 agosto 2011 n.298346) durante la fruizione del

pasto, è una responsabilità dell'Autorità Dirigente della sede (lettera Circolare Dap del 23

novembre 1998 n.3488/5938), proprio perché andranno considerate le concrete necessità" e

che "la vigente normativa, nell'indicare le condizioni oggettive per la concessione del buono.,

pasto, ha precisato che i requisiti per l'attribuzione. sono gli stessi previsti per l'accesso

gratuito alla mensa obbligatoria di servizio. "
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