FUNZIONE
PUBBLICA

SEGRETERIE PROVINCIALI
Prot. N. 067/U)
AL
COMANDO LOGISTICO NORD
3° CENTRO RIFCRNIMENTI E MANTENIMENTO
MILANO
02/26413370

Gdsezoerscw@cer[maml esercito.difesa.it

AL

DEPOSITO MUNIZION! ED ESPLOSIVI
' CHIESUOLE-NOCETO
0621/624505

sedechiesuoie@cenmam asercito.difescult

OGGETTO: DISTRUZIONE MATERIALE ESPLODENTE PRESSO L'AID NOCETO

Facendo seguifo a quanto stabilito in occasione dell'incontro del 23 aprile u.s.,
durante il quale si & discusso anche dell'eventuale distruzione di materiale esplodente presso
I'AID di NOCETO le scriventi OOSS sono a richiedere quanto di seguito indicato.

Gia nellincontro sopraccitato le scriventi ebbero a richiedere a codesta
Amministrazione, visto il delicato incarico da assegnare al personale per l'operazione
indicata in oggetto, la cui decorrenza sarebbe fissata per il giorno 05 maggio p.v., un
dettagliato ordine di servizio che disciplini l'incarico ai soggetti destinatari.

Detta richiesta & motivata dal fatto che [lincarico, di per sé gia delicato, sia
disciplinato con chiarezza, al fine di consentire ai soggetti incaricati, in conformita con quanto
previsto dai di loro profili professionali, contezza di quanto essi devono svolgere.



Altresi_si ribadisce I'urgenza, vista 'approssimarsi della decorrenza della operazione
di cui si tratté“?g‘lﬁ Soﬁgcitata in occasione dell'incontro sopraccitato.

Per quanto é’opi si resta in aftesa di un cortese ed urgente riscontro.

Distinti saluti.

Parma li 02/05/2014

P.le Segreterie in indirizzo
Donato Colelli



FUNZIONE
PUBBLICA

SEGRETERIE PROVINCIALI

Prot. N. 073/U

AL
COMANDO LOGISTICO NORD
3“ CENTRO RIFORNIMENTI E MANTENIMENTO
MILANO
02/26413370
adsezpersciv@cerimami.esercito.difesa.it

e, per conoscenza

AL
DEPGCSITO MUNIZEONI ED ESPLOSIVI

CHIESUQLE-NOCETD
0521/624505
sedechiesucle@cerimami.esercito.difesa.it

ALLE
00.8S. NAZIONALI
LORO SEDI

OGGETTO: RICHIESTA COPIA ORDINE DI SER%?’%Z!O EMESSO IN DATA 15
MAGGIO 2015

Le scriventi O0.SS. Provinciali con la presente sono a comunicare ed a richiedere
guanto di seguito indicato.

n data 15/05/2014 presso lo stabilimento che legge per conoscenza [Deposito
Munizioni ed esplosivi di Chiesuole (Noceto)] & stato emesso un ordine di servizio con il
quale venivano impartiti gli incarichi del giorno.

Le scriventi OOSS non hanno contezza del numero cronologico dell’'Ordine di cui si
fratta.

Auspichiamo che esso consti del numero in questione, in conformita di quanto stabilito
in occasione dell'incontro del 23 aprile scorso con codesta amministrazione.

Si segnala di aver riscontrato una anomalia circa le mansioni da svolgere in base alle
qualifiche di appartenenza dei dipendenti in esso menzionati.



Per questi motivi, ai sensi della normativa vigente, richiedono a codesta
Amministrazione copia dell'ordine di servizio in questione.

Nell'Incontro ripetuto del 23 aprile scorso, giova ribadirlo, ha visto le parti confrontarsi
su diversi punti € con un confronto dialettico utile per entrambi, finalizzato alla soluzione dei
problemi presenti nello stabilimento in questione ed improntato sulle corrette relazioni
sindacali.

Auspichiamo che detto confronto, continui nel modo cosi come sopra illustrato, e che
le problematiche che verranno comunicate con nota n. 074 del 16/05/2014, a seguito della
presente, siano oggetto di una discussione utile e cosfruttiva.

Alla luce di quanto sopra, fermo restando da parte di queste 00.SS. di voler
proseguire con codesta Amministrazione un confronto costruttivo, cosi come auspicato
sopra, chiedono copia dell’ordine di servizio impartito in data 15/05/2014.

In resta in altesa di cortese ed urgente riscontro e si coglie I'occasione per porgere
distinti saluti.

Parma 16/05/2014 P.le Segreterie in indirizzo
Donato Colelli
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FUNZIONE
PUBBLICA

SEGRETERIE PROVINCIALI

Prot. N. 074/U
AL
COMANDO LOGISTICO NORD
3° CENTRO RIFORNIMENTI E MANTENIMENTO
MILANO
02/26413370

adsezperscivi@carimami.eserciio.difesa it
(Rif. n. 22577/007923/c.do imd.c.p.1.11.2 dei 30/04/2014)

(Rif. n. 22577/000/8575 del 08/05/2014)
e, per conoscenza

AL
DEPOSITO MUNIZIONI ED ESPLOSIVI

: CHIESUQLE-NOCETO

: 0521/624505
e&echlesuaie cerimami.esercito.difesa,jt

ALLE

00.8S. NAZIONALLI

FP CGIL - CISL FP - UIL PA
LORO SEDI

OGGETTO: INVIO VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEL 12 MAGGIO 2014 ED
ALTRE INFORMAZICONI

Le scriventi O0.SS. provinciali con la presente sono a comunicare ed a richiedere
quanto di seguito indicato.

Il giono 12 Maggio 2014 si @ svolta assemblea presso il Deposito Munizioni
sopraccitato, alla quale eranc presenti i funzionari provinciali di seguito indicati:
1. Donato COLELLI FP CGIL;

T



w N

=

Matteo CASETTI *CISL FP;
Mara BURBI UILPA.
Alla sopraccitata assemblea hanno partecipato n° 12 Dipendenti, di cui 2 RSU:

. Paolo NEMORINI

Enrica MAINI

Dallassemblea di cui frattasi &€ emerso quanto segue:

1.

RELAZIONI SINDACALI E RAPPORTI TRA PERSONALE DE] DIVERSI
COMPARTI CHE IVI OPERANO. La situazione generale di malcontento,
rappresentata da tutto il personale presente, ha fatto emergere la necessita di
ripristinare, quanto prima, buone relazioni con il personale del Comparto diverso da
quello che le scriventi O0.SS. rappresentano. Dette relazioni devono essere
improntate nel rispetto della dignita e dei ruoli. Analogo discorso va fatto per quanto
attiene le relazioni interpersonali, per le quali si ribadisce la necessita di ripristinare il
rispetto reciproco, senza prevaricazioni. In assenza di un ripristino favorevole delle
suddette relazioni, le scriventi OQOSS annunciano sin da ora azioni utili a prevenire e
contrastare pratiche non conformi al rispetto dei punti sopra menzicnati, anche
ricorrendo agli organi preposti, quali il C.U.G. ovvero ogni altro utile istituto. Si chiede
a codesta Amministrazione di mettere in campo ogni utile iniziativa a stabilire corrette
relazioni.

ORDINI DI SERVIZIO.Giornalmente, stante quanio & emerso dallassemblea,
vengono emessi ordini di servizio incompleti, privi di numero di protocollo. In relazione
allemissione degli ordini in questione & necessario, cosi come comunicato in
occasione dell'incontro del 23 aprile, disciplinare I'argomento. In altre parole essi
devono contenere la data e il protocollo e va consegnata copia alle RSU presenti ed
alle OOSS, ove gli stessi rientrino tra le materie previste dai contratti in fatto di
informazione. Si richiamano le norme contrattuale relative alla partecipazione efo
informativa sindacale ed in subordine l'art. 5 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i."/All'uopo si
segnala nostra nota n. 73 odierna.

INCARICHI DIVERSI. E’ emerso dall’assemblea che sarebbero impartiti incarichi
diversi @ non conformi con il profilo professionale dei soggetti ovvero incarichi che
esulano dalia mansione propria della qualifica. £’ evidenie che detti incarichi devono
essere comunicati preventivamente alle RSU ai sensi della normativa ripetuta di cui al
punto sub. 2). Ad ogni buon fine si richiama nostra nota n. 073 del 16/05/2014
EQUIPAGGIAMENTO.Inoltre si rappresentano alcuni problemi concernenti la
dotazione di equipaggiamenti e attrezzature antinfortunistiche. Il personale da tempo
non riceve tale materiale obbligatorio  per la sicurezza nei luoghi di lavoro.

LOCALI Altresi si segnala che i locali in cui viene sconfezionato il materiale esplosivo
risulterebbero, cosi come emerso in data 12/05/2014, inagibili; presenterebbero dei
buchi nel tetto e la zona sottostante, in prossimita del crollo, sarebbe delimitata da
nastro. Si richiede, quindi, un controllo dello stabile da parte di tecnici preposti, onde
evitare problematiche in fatto di sicurezza dei soggetti che ivi operano.

VISITE PERIODICHE.Sono alcuni anni che il personale non viene sottoposto a visite
periodiche obbligatorie in base alla qualifica e nonostante i lavori manuali che
vengono espletati, con materiale vecchio e ferroso, non hanno rinnovato le profilassi
antitetaniche. Pertanto, in conformitd di quanto previsto dalla normativa in fatto di
sicurezza sui luoghi di lavoro, si chiede che esse siano effettuate.



7. CEDOLINO E CUD. |i personale non riesce ad avere accesso al portale NOIPA.
Senza detto accesso il personale & impossibilitato a consultare il proprio cedolino e il
Cud. Si ribadisce la necessita di dotare quel personale degli strumenti idonei per
accedere alla documentazione di cui si tratta.

8. INSALUBRE E RISCHIO. E' emersa la richiesta di rendicontazione delle ore di
insalubre maturate. L'indennita rischio risale al 2008 circa. Si richiede di aggiomnare la
situazione di ciascun dipendente e relazionare periodicamente ai lavoratori (
comunicazione scritta trimestrale), onde consentire agli stessi una verifica di quanto
accreditato.

9. PATENTE. Risulta, inoltre, che ad una dipendente, la quale ha sempre rivestito la
qualifica ed a svolto la mansione di autista, non & stata rinnovata la patente militare. Si
richiedono le motivazione di tale decisione, evidenziando che la prevenuta non risulta
non idonea alla mansione, nonché non risulterebbero incidenti gravi, per i quali non si
debba procedere al rinnovo di cui prima.

10. BUONI PASTO. In merito ai buoni pasti si segnala la necessitd di disciplinare la
relativa consegna, anche mensile, senza che il personale debba fare relativa richiesta
per fruire di un diritto previsto contrattualmente.

11. DISTRUZIONE MATERIALE ESPLOSIVO. Per il lavoro di distruzione del materiale
esplosivo che dovra essere effettuato allo stabilimento AID si chiede che venga
regolato dettagliatamente in tutti i passaggi con ordine di servizio emesso
preventivamente e consegnata copia alle RSU, cosi come gia richiesto con nota n.
67/U del 02/05/2014, nonché come & emerso in occasione dell'incontro del 23 aprile
2014 con codesta Amministrazione.

Alla luce dei punti sopraccitati le scriventi O0.SS sottolineano e ribadiscono a
codesta Direzione la necessita di stabilire corrette relazioni tra il personale del Comparto
Ministeri e quello del Comparto Sicurezza/Difesa.

Relazioni, come gia sopra evidenziato, che devono essere improntate sul rispetto
reciproco dei ruoli.

‘Giova segnalare che le norme contrattuali, nonché di legge, regolano i rapporti tra il
personale che ivi opera

Altresi si chiede di riscontrare istanze prodotte dai lavoratori o in nome e per conto di
essi, anche in conformita delle normative vigenti in fatto di trasparenza, in assenza dei cui
riscontri le OOSS si riservano ogni utile iniziativa.

All'uopo si sollecitano le richieste inoltrate dai lavoratori e dalle OOSS concernenti
casi personali, ad oggi non ancora riscontrati [infortuni, mallattie ed altro]. Si richiamano le
note n. 51/U del 14 marzo 2014 e n. 64 del 15 aprile 2014.

In relazione alla nota dell'8 maggio, meglio indicata in indirizzo, giova segnalare che il
Sig. NEMORINI Paolo, in occasione dellincontro del 23 aprile scorso, ha presenziato
all'incontro in veste di RSU, al quale sono riconosciute le prerogative sindacali.

Infine si comunica che la presente & a riscontrare con puntualita le note sopraccitate,
nonché il punio 2) della nota dell'8 maggio, evidenziando che queste 00.SS., unitamente alla
RSU, hanno sempre improntato il proprio comportamento su principi di trasparenza, onesta e
senso di responsabilita.



Per gquanto sopra, con la presente, si riscontrano le note di codesta Direzione indicate
in indirizzo e si chiede a codesta Direzione un incontro, anche in relazione a tutta la
corrispondenza di guesti giomi.

Incontro, si sottolinea, utile e fondamentale a rafforzare corrette relazioni sindacali tra
le parti.

Distinti saluti
Parma 16/05/2014 , P.le Segreterie in indirizzo
Donato Colelli
b g



FLIRZIONE
PUBBLICA

SEGRETERIE PROVINCIAL! (PARMA)

Prot. N. 000/U ,
AL DIRETTORE -

COMANDO LOGISTICO NORD

3° CENTRO RiIFORNIMENTI E MANTENIMENTO
MILANC

02/26413370

_ dir@cerimami.esercito.difesa.it
adsezpersciv@cerimami.esercito.difesa.it

&, per conoscenza

AL DIRETTORE AlD
STABILIMENTO MILITARE
NOCETO

(fax. 0521629667}

AL

DEPOSITO MUNIZIONI ED ESPLOSIVI
CHIESUOLE-NOCETO

' 0521/624505
sedechiesuole@cerimami.esercito. difesa.it

ALLE
00.8S. NAZIONALI
LORO SEDI

OGGETTO: Sicurezza sui posti di lavoro.

Le scriventi OOQ.8S. provinciali con la presente sonc a comunicare ed a richiedere
chiarimenti su quanto di seguito indicato.

Il giorno 04 giugno 2014 abbiamo ricevuto la segnalazione da parte delle RSU dello
Stabilimento Militare di Noceto ( PR) Agenzia Industrie Difesa — di una lavorazione svolta
alfinterno di tale Ente dal personale del Deposito Munizioni di Chiesuole, nel dettaglio



%

trattasi di caricamento munizionamento al forno rotativo.
| suddetti Rappresentan® c¢i hanno coinvolto in quanto fale impianto non sarebbe stato
ancora collaudato.

Si chiede se Codesta Direzione era a conoscenza di tale circostanza.
E' evidente che laddove confermata la circostanza e in caso di spiacevoli accadimenti, le
conseguenze potrebbero essere di nocumente al personale.
In attesa di avere riscontro in merito a quanto su esposto e naturalmente di avere risconiro
anche su guanio richiesto con precedenti note, si richiede e si rinnova richiesta di un
urgente ingontro.

Distinti saluti

Parma 05/06/2014

P.le Segreterie in indirizzo
Donato Celelii
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COMANDO LOGISTICO NORD

3° centro rifornimenti € mantenimento
Deposito munizioni ed esplosivi “Guido. FOSSA”
Localita Chiesucle ~ Nogeto (PR}

Prot. o MDE22577008668 Cod 4. DMCHInd.CLS.7.10  Noceto, 12 maggio 2014
All: 6; ann.: /] . PDC: Mar. Ca. Facopo MANGIABENE
Tel: (3521 626 104)

e-mail: sedechiesuole@cerimami.eserciio difesa.it

OGGETTO: segnalazioné disciplinare dipendente NEMORINI Paolo — ST 50 assistente tecnico
artificiere — area 2 B3.

A ISTERO DEI LA DIFESA
Dirégione generale per il personals civile
27 Reparto — 3* Divisione — Servizio disciplina ROMA

€, Per conoscenza;

COMANDO LOGISTICO NORD N
Capo di Stato Maggiore BPADOVA
COMANDO LOGISTICO NORD )
Comandante tramiat - PADOVA
COMANDO LOGISTICO NORD

$M— Capo ufficio segreteria e personale PADOVA
3% CERIMANT

Direttore MILANG
3° CERIMANT

Capo reparto rifernimenti MITANO
Dipendente Paolo NEMORINE SEDE

AMAAANANANANARKAANAAAAAA

Seguito f.n. M_DE22577/ 8577/SMP CIV/5.7.10 daiata 12 maggio 2014 del 3¢ cerimant

AAAAAPARNIANNNADNPRANNRR,

In data 28 aprile 2014, it Sig. NEMORINI Paolo (ST 50 assistente tecnico artificiere — area 2 F3), si
mostrava solidalé (non proférendy parola) con un collega che sf rifiutava di eseguire una disposizione
di servizic consistenté nel doversi recare, con mezze militare, presso lo Stabilimento agenzia
industrie difesa di Noceto (sifo a circa 1 Kin. dal deposito miumizioni in cui Io stesso presta servizio,
per svolgere atfivith ecnsistente “nell’accertaments dell"avvenuta distruzione di mumizionamento™ ¢
conseguente verbalizzazione della suddetta operazione.



Fl"i‘.:"" . N
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8i precisa che la suddeita aftivitk & stata sempre svolta in sede, come disposto da regolari atfi
dispositivi {All A, B & C) ¢ rientra nelle mansioni del dipendents in parcla, in considerazione della
quatifica posseduta come si evince da una copia di un precederité verbale (All, D).

Si aggiunge aliresi che, P'attivith da svolgersi e le motivazioni per le quali avrebbe dovato essere
svolta presso altro stabilimento, invece che presso il deposito scrivente, sono illustrate nella relazione
n All E e costituiscono un adempimento agli ordini impartiti al sottoscritto daj miei superiori ¢ che
tale situazionc ed il tipe di attivitd era stata gix illustrata dal soltoscritto capo deposito in apposita
riunione con il personale che avrebbe dovuto esegairla,

Si allega, per completezza, la comunicazione ove si evincono i motivi per cui Pattivith di distruzione
del muhizionamentc non pud pilt essere espletata all’intemo del deposito di Noceto e che hanno
portato a non poter utilizzare it termodemolitore (AN F}.

Nella fattispecie, si sottolinea che Pattivitd noy sarébbe consistita nella distruzione del materiale
bensi nell’accertamento ¢ verbalizzazione della distruzione operata dal personale-del’A.LD,

S precisa altresi (come si legge nell’allégato E), che afla mia domanda sul gradimento di avere una
disposizione scrittd da parie del direttore al fine di espletare I"attivith il dipendesité non $1 esprimeva.

Elency allegati.
A. Agto dispositiva n. 1/2012 (pagina 1 e pagina con elenco cominissioné n. ___);
B. Atio dispositivo 1. agina I e pagina con elenco commissione n. _);
C. Atto dispositivo n 12014 (pagina 1 € pagina con elenco commsissione 1i. 21);
D. Copia verbale di
E. Relazione diservizio del Cipti deposito datata 29 aprile 2014;
F. Disposizioni del Diietiore 3% cerimant sulla sospensione delle attivita di distruzions a

mezzo Togo sitd fit Depomitng Noceto, :

. IL CAPC DEPOQSIT
{Mai, Ca. Jacopo F

[ &3




COMANDQO L

3° centro rifornimenti e mantenimento
Deposito munizioni ed esplosivi “Guido FOSSA”
Localitd Chiesuole — Noceto (PR)

Prot. n. MDE22577/00 8648 Cod 1d. DMCH Fad.CL57.10  Noceto, 12 maggio 2014
All: 25200 /7 PDC: Mar. Ca. Jacopo MANGIABENE

Tel: (0521 626 104)

e-imail; sedechiesuole@cerinizmi.esercita.difesa il

OGGETTQ: segnalazione disciplirtare dipendente CREMONINI Cinzia — ST 50 assistente tecnico
artificiere — area 2 F3.

A MINISTERQ DELLA DIFESA
Direzione generale pet il personale civile
2% Reparto -- 37 Divisione — Servizio disciplina ROMA

€, per conoscenza;

COMANDO LOGISTICO NORD
Capo di State Maggiore : PADOVA

COMANDO LOGISTICO NORD,

Comandante tramat PADOVA
COMANDO LOGISTICO NORD N
SM — Capo ufficio segreteria e personale PADOVA
3° CERIMANT

Direttore MILANO
3% CERIMANT |
Capo reparto rifornimenti MILANO
Dipendente Cinzia CREMONINI SEDE

ARAAANNAANAANANANANANANA

Seguito £n. M_DE22577/ 8576 /SMP CIV/5.7.10 datata 12 maggio 2014 del 3° cerimant

AANAANLDDNDDNLARAANANARN

St fa riferimento al foglio sopra specificato per segnalare, per il seguito di competenza che:



in data 02 magg;o c.m. la Sig.ra CREMONINI Cinzia (ST 50 assistente tecnico al‘tIﬁGIEIG area,l-"
F3.) non eseguiva una dzsposxzzone di servizio meglio specificata nella relazione in allegato A ¢ -
reiterata con ordine di servizio n. 16 del 02/05/2014 in allegato B.

Elenco allegati.
A. Relazionedi servizio del Capo deposito datata 2 maggio 2014;
B. Ordine di servizio del 2 maggio 2014,

IL CAPO DEPOSITS
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COMANDO LO %ISTICO NORD

3° centro rifornimenti e mantenimento
Deposito munizioni £d esplosivi “Guido FGSSA”™
Localita Chiesuole — Noceto (PR)

Prot. n. MDE22577/00.8654 Codid. DMCH lnd.C157.10  Noceto, 12 maggio 2014 |
Allz6; ann.: /. PDC: Mar. Ca. Jacopo MANGIABENE

Tel: (0521 626 104)

e-mail: sedechiesuole @cerimami.esercito.difesa it

OGGETTO: scgnalazione disciplinare dipendente ZENI Ivan — ST 75 addetto tecnico del settore
chimico-fisico — area 2 F2.

A MINISTERO DELLA DIFESA _
Direzione generale per il persomale civile )
2° Reparto — 3 Divisione — Servizio disciplina ROMA

€, per conpscenza:

. . COMANDU LOGISTICO NORD -
Capo di Stato Maggiore PADOVA
COMANDO LOGISTICO NORD :
Comandante tramat _. PADOVA
COMANDO LOGISTICO NORD :
SM - Capo ufficio segreteria e personale - PADOVA
3° CERIMANT . |
Direttore _ MILANO
3° CERIMANT ‘_
Capo repaito rifornimenti : MILANO

oo

Dipendente Fvan ZENI SEDE

AAABRNAARAAAAANAANANAAAA

Seguito fn. M_DE22577% 8577 /SMP CIV/5.7.10 datata 12 maggio 2014 del 3° cermnant

AAAANARNAANSAANANRAAANAAN

Ini data 28 aprile 2014, il Sig. ZENI Ivan (ST 75 addetto tecnico del settore chimico-fisico ~ area 2
F2), si rifiutava di eseguire una disposizione di servizio consistente nel doversi recare, con mezzo
militare, presso lo Stabilimento agenzia industiie difesa di Noceto (sito a circa 1 Km. dal deposito
mumizioni in coi lo stesse presta servizio), per svolgere attivith comsistente “nell’accertamento
deli’avvenuta distruzione di munizionamento” e conseguente verbalizzazione della suddetta

operazione.

https:imail.google.cominailiulffadvanced-searchisubset~unread8withine 1d&sizeoperator=s_sl&sizeunit=s_smb/ 145/ 16cebelete37projector=1 1M



14/5/2014 img600.jpg

-

—

Si precisa che la suddetta atiivitd & stata sempre svolta in sede, come disposto da regolari atti
dispositivi (AlL. A, B e C) e rientra nelle mansioni del dipendente in parola, in considerazione delia
qualifica posseduta come si evince da una copia di un precedente verbale (AlL D). ' R
Si aggiunge altresi che, Iattivith da svolgersi € Ie motivazioni per le quali avrebbe dovuto essere : -
svolta presso aliro stabilimento, invece che presso il deposito scrivente, sono illustrate nella relazione
in AlL E e costituiscono un adempimento aghi ordini impartiti al sottoscritto dai miei superiori ¢ che
tale situazione ed il tipo di attiviti era stata gia illustrata dal sottoscritto capo deposito in apposita
tiunione con il personale che avrebbe dovuto eseguirla.
Si allega, per completezza, la comunicazione ove si evincono i motivi per cui Iattivita di distruzione
del munizionamento non pud pill essere espietata all’interna del deposito di Noceio e che hanno
portato a non poter utilizzare il termodemolitore (AlL F). - , ,
Nella fattispecie, si softolinea che I'attivitd non sarebbe consistita nella distruzione del materiale
benst nell’accertamento ¢ verbalizzazione della distruzione operata dal personale dell’A.LD.

- Si precisa altresi (come si legge nell’allegato E), che alla mia domanda sul sradimento di avere una
disposizione scritta da parte del diretiore al fine di espletare I"attivitd il dipendente non si esprimeva.

Elenco allegati. :

Atto dispositivo n. 1/2012 (pagina 1 e pagina con elenco commissione o. _ );

Atto dispositivo n. 1/2013 (pagina 1 ¢ pagina con elenco commissione n. _ );-

Atto dispositivo n. 1/2014 (pagina I ¢ pagina con elenco commissione n. 21);

Copia verbale di distruzione; :

Relazione di servizio del Capo deposito datata 29 aprile 2014;

Disposizioni del Direttore 3° cerimant sulla sospensione delle attivith di distruzione a
mezzo rogo sito in Depomuni Noceto. : -
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" IL CAPO DEPOSITO
(Mar. Ca. Jacopo MANG
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COMANDO LOGISTICO NORD
3° gentro rifornimenti e gantenimento
Deposite munirioni cd esplosivi “Guido FOSSA”

Locality Chiesuole— Niceto (PR)

P-ummm?wmﬂm Cod It DMCH R COLSFH)  Noceto, 12-meggio 2014
All:6raom: 4, PDC: Maz. Ca. Jacono MANGIABENE

“Tel: (0521 525 [0d)
-l soelceiaegdfe@oarmami cirio dksa.it

OGGETTO: sepnalazions disciplinare déperdente PIETRUCCT Modesto — ST 50 assisténte lacnico
artificicrs —apea 2 F3.

A MINISTERO DELLA DIFESA,
Thierione pencrales per T persanizls civile s
2° Repario — 3 Dhivisione - Seevizio discipling RONMA

&, el conoscenzal

PADOVA
COMANDO LOGISTICO NORLY
Comandanig feafiat . . PADOVA
CD]»EANDO LOGISTICO NORD
SM - Capoufficie segreteria € personalé BADOVA
3° CERIMANT
Diettore MEAND
3* CERIMANT
ity reparto rifomimenti MILANQ
Dipindente Modésto PIETRUCCT SEDIE

AARAAANANALADAR WANARLANR,

Seguita 1. M_DE22577/ 8577/SMP CIV/5.7.10 datata 12 maggin 2014 del 3° cerimant

MJ'U\ﬁMnAh-\ﬁM!\hM AAALAR

in‘dats 28 apride 2014, 11 Sig. PIETRUCC Madesto (ST 50 assistente loonico artificiens — area 2 F3);
si mostrava solidale con i collega che & ciffimtavs di esepuire unid djspﬁﬂlZl{me df sarvixli.
mnsmtam el dmrﬂm TOCACE, £ON MEZZO uuhtarc, Press La Stabilumesito Egﬁ‘.ﬂ?l-i mdus:ric djfesa dL
con_sé{tenna “mlj'acce:tamcnl.u dc[l’aw.:mta distrazione d: mlmmmumanm & mﬂsﬁ:g_uemc
verbilizzazione dells siddet pperarione.

£
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51 preciss che la suddetts atrivirk & stala sermpre: svoitd jo seds, cowig disposto da repelad altl
digpositivi (UL, A, B e C) ¢ rientra el mansioni del dipendents i parnie, i considerazicne cledla
qualifica pressduta come si evince da upa copiu di un precedente verbale (Adl, ¥

$i ageiunge. aleest che, Vauivifa da svolgorsl ¢ o motiyaziont per le quali aveebbiz dovato essere
svolta pressd altro siabilimenta, invece che presso il deposito scrivenic, sona jilusirate pella relmziones
in AlL E ¢ costifiiiscon un adempimento agh ordini impartic al sotioscritta dai mied superiont e chis:
tale sitmazions ed i tipa di auivith era smea i3 ifstratn ol sottoscrifin capd deposilo m apposity
ciumicsse con 1l persenale che avrebbe dovulo esepuicla.

Si allega, por complefezea, Ia comunicazione Ove s evincono i motivi per cul Pativits di distuzions
el rapnizanamento Don pub Pl essere. espletata all'interno <ol deposite di Mocsto e che haman
portare 2 non pater tidiizzare 1 ermudconclitore. (All. ).

Nella Caltispecie; st sutiolings che Pnttivita non sarchbe consistita nells distusione de¢l mgiteriale
bensl nell accertainents € verbalizzaziang della distruzicne aperaia da persomale detl’ AT

Si precisn altesi (oomé 5 lepge n legato EJ, che alla min domanda sol gradumentt di avere una
disposizione scritts di pare del diaitars 4l fine df espletars Iattivith il dipendente nan si esprimeva.

Blengo dllegati.

A, At dispositiva n. L2T12 (pagina 1 ¢ pagifia con. glenca commissiong fi. ., J;
B. Atto dispasitivon, /2013 {pagind | & pogiiid (ot slepta commssions 1. X
C: Ao dispositivien. 172014 (pagina 1 e pagina-con slenco ‘comnmissiotie 1. 2L
T Copia verbale di distruzione; )
E
E:

Refarione di scrviio del Capo deposito datais 2 jirile 2014; _
Disposiziont def Direttors 3 cortraant sulla & gpepsione delle atfivitl Ji distraione 4

10020 Topo sity in Deponnini Noeets:

A T e




COMANDO LOGISTICO NORD

3° centro rifornimeénti e mantenimento
Depositg munizioni ed esplosivi “Guido FL3S§4™
Localitd Chiesuale — Noccin (PR)

Fro, 1. MDE2257HO0AGF0C oA 1A DMOH BE.CIST10  Noceto, 12 muggia 2014 ,
AlL: &% ani JY . PDC: Mar. Ca. facops MANGIABENE
Tel: (0521 626 104

<-mail; spdechisnidleREdTtiam? esercito. ibifcw it

OGGETTO: segnatazione disciplinacs dipendenie PATTINI Matos, = SA 61 addetio del seitare
arvministrativo/girdiziziosioniso-cnlmmle & Lingnistice- Area 2 T2,

Diremm fii > per il pﬁg%’ﬂ'ﬂa_lc civils: .
2° Reparto - 3 Tivisione — Servizio discipling ‘ ROMA

£, PEr CRTIOSCaRZA!

COMANDO LOGISTICO NORLY

Capt di Stato Miggiose P ADOVA
COMANDO LOGISTICO NORTS '
‘Comandanie tramiak PATIOVA
COMANDO LOGISTICO NORTS : _

SM ~ Capo nfficin sepreteria ¢ personale PADOVA
Diretsore ' . MILANG
Ciny repario rifoinimenti MILANG
Biﬁchdmir,_- Murco PATTINT KELE

AN ARRANAARAAA AN AR

Seguito Ed. M_DE2ZSTT BSTHSMP OIS T.I0 datma 12 maggit 2014 del 3° cerimant

PSRN RARARARNN S ANAPS A

In dita 28 sprile 2014, i Sig. PATTINI Mared  (SA 61 addemo del sertorc
amitinistralivo/gindiziariofstocice-cultirale & linguistico = drea, 2 F2), si mostravs solidale {nom
privlestnda parola) con un collega che si rifintava di exepure ung disposizione di scrvido consistents
nel doversi recare, con mezzo militie, predse Jo Stabilimento Agenzid indusirie difesa di Noteto (sito
a circa | Km. dal deposite munizion] in oui lo steaso piesta servizin), per svalpere athivild consisteste
“nell’ acoertamenio dell* svvemtta distnuzione di munixzenamenta™ ¢ comzeguents verbalirzizione
iella suddetta opevazions.
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81 precisa r'he T suddetta allivith & staea sempre svoltz . seds, come dispusto da repolari ani
dispositivi (All A, B e C) e rientra nells mansioni det dipeadente in parala, in conziderazione dells
qualifica posseduta come i evince da una copin dina precedss te_verba]s fALL I,

51 agginge altresi che, [attivith da svolgetsi & Je motivazioni per fe quali avichbe dovuld essere
svolta presso aliro stabilimento, invece che pressoe il deposd serivente, 500 ﬂluslmi:: nella relazicne
i AlL E e costitviscono wi ademnpimenta apli ordind impartiii of setoseritto dai miel stipeeiori e che
talé pinmzions of il {ipo df attivitd era staza gia illoskeaty dal ssiioserite capo depasite in £pposits
ritmigng con il personale chig avichbe dovate esepnila,

8i allcgs, per completezza, la cormunicazions ove si-evincono. i motivi et cut Tativith i distocaone
del mumirionaments on pud pint essere cspletats all'intes del deposito. di Nooeto & che hanno
poEtatey 4 non poter wiilizzare il ermodemolitore. {411 F),

Nells fsuispenie, si soitolines che 17atfivich non sarebbe consiitn nelly distrusione del mmiertalke
benst nell*aétertamento e vorbilizzazions dolla distizione operata dal personale Gell” ALD.

Si precisa altresi {come si lepge nell’ai]::gal_u E}, che alla niis diwmiands sul gindimento di avers yha
disposiZions scritta da parte def dircliore al fine ¢ espletare 1atlivies il petidente: non si esprimiov,

mm n, 1.'2014 (pagma le pagma oon £lecn mﬂmxssmnc ii BE};
LR -e:ba]c.du dmmlzmne

mer70 FORD STl cpomum Noceto.

AL CAPO DFPOSIT‘
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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER 1L PERSONALE CIVILE
) _ 2° Reparto
3" Divisioné - Servido Disciplina (UPD})

Indirizze Postate: Viale del["Univ 4 00185 ROMA
Posia eletironica: pos spessociy.dilsa il
Posta elettronica certificata: persgehidpostacen dilesail

Pde:Fonz, Ammve RAUCCI E. 0649863669

AL 3° CERIMANT
Deposito Munizioni ed ésplosivi
NOCETQ

AL COMANDO LOGISTICO NORD
3° CERIMANT
MILANO
lettera n. 8668 del 12 maggio 2014. '

OGGETTO: Segmalaziore disciphinare mei confroni deldipendente NEMORINI Paclo.

Con le lettere a riferimente sono stati segnalati i componamentl dei dipendenti civili
opgefto, In servizio presso il Deposite Mimizioni di Noceto, m celazione &l rifito di recarsi
Stabilimento ATD-di Noceto al fine di accertare con apposito verbale ['avvenita smaltmente deli materiate di
muniZionamento approntato per la distruzione.

Al riguardo, k& ségnialazioni rinviano alla documentaziore aflegata per spiegare che la distruzione del,
imteriale in quéstioné non poteva pill svelgersi presso il Deposito stesso, 2 causa dell’ g v del
tetmodemolitore, ma avichbe dovuto svolgersi presso un diverso Centro. In tale evenienza; { dipéridénti
interessati { Nemorini ed akri), aventi qualifiche- affereng alla tipologia delle mansion in quesmne
facénti parte della Comtiissione n. 21 noalinata gon dtfo dispasitive n.1 del ¥ genngio 2014 ¢
Rifornimenti e Manieniménto di Milano, incaricata del disfactnento a mezzo rogo detle munizi
fliori uso - avrebbero dovato verbalizzare la distruziong opérata in un diverso Ente ed evidentemenie ad
opeta di alfire persone. Ad rguardo viene anche aﬂagato wy verbale di distruzione datato 25.2. 2014, relifive
ad operazioni di dstruziong effettuate 2 Noceto, dal quak emerge che la Commissione si erd ritifid .
passato per procedere alla distruzione dei materiali ricevirti in ¢otiségna a tale SCopo.

In particolare, nella relazione di servizio allegata alle seghalazion] viene piecisato che in data Saprile
2014 il Direftore del 3* Cerimant ordinava al Capo Deposiio di provvedere al versamento di tutto. ©
iinizionzmento da clssnuggere allp Stabitimento AID di Nocets. Poiché era émersa Pimpossibilita per
PAID di prendere in carico if materiale, veniva individuati I8 competenza della Commissione n. 21, alla
quale sarebbe spettato # compito di velbaluczare la distruzione, D talché veniva corunicato 4l personale
dipendeme la necessita di preparare alla distruzione il materiale” miteressato. 1demp|mento rispetto af quale
oty (7 Siano emerse difficolid, a differenza del trasporto del ¢artucciime, la cui materiale etfettuazione
NGt Venivé ritenuta da un collega in linea con [a nommativa di seftore,

Digitally sighed by Docurmenta nen idoneo alla verifica delfa firna. digitale.
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Alle obiezigni mosse si associavanesoly tacitamente gl aliri artificieri, tra.i quali il Sig. Nemorkni, che
noh risuka aver opposto un rifiute, limitaridosia ficere, condotta In 36 non censurabilé,

A fronie dellopposizione manifestata dagli artificieri, il Capo Deposito riferisce df aver chiesto al
personale se avrebberp gradito wna disposizione scritta da parte del Ditettore, senza chie i desfinatari avessero
tisposto.

Alla luce delfa descrizione dei fatfi, pare che $i sia traitato di un problema gestiondle: afferente alla
nuova organizzazione di un servizio, in precedenza espletate secondo mindalitd differenti e che, tuttavia, in
ragiong dells deticatezza del scttore ¢ della rilevanza delle mansioni ascrivibili agli artificier, ben avrebbe
potuto richiedere un aggiomarmefith & ur approfondiments ulteriore, perehiarire, da un lato, effettive ruolo
ddi svolgsre in cape ai dipendenti dei Deposito, dalPaltro, la diramazione di direttive volte 2, specificare pli
obblighi imposti e k connésse responsabilitd.

non t.onc;ctrzzandosi peraiiro rifi el inf’mstlﬁcah in capo al _perscmale coinvoho, bemsi ui problema
gestionglé che pare ascriversi alla competenza del Direttore del 3° Cerimanit; in qualifi di responsabile della
gestioniz del personale dipendente, aisensi delladt. 17 D. Lgs. 6, 165/2001.

Per quaito Sopta; pur espeimendo perplessita sul comportamento dendlpendenh che non pare kpirate
alls necessaria. coliaboraziore von il Responsabiie del Deposite, non sirayvisano nells fatispecie segnalatd 1
presupposti delly rikevanza disciplimare di compstenza di questo LPT,

Si prega di ndt lf]Cﬂl‘ﬁ la presente kttera & destinatar delle segnalazioni efféttuate con ke ketiere &,
riferimento,

IL DIRETTORE DELLA DIVISIONE
Dirig, dr.ssa Rosaria Domenica FURNARI
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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE

2° Reparto
3" Divisione - Servize Disciplina (UPD)

Indivizze Poskale
Posia eletirenica! poriouivainerociv,
Posia elettroniea der ;

AL 3° CERIVANT
Deposita Munizioni od esplosivi
NOCETO

L P
AL COMANDO LOGISTICO NORD
3° CERIMANT
MILANG

Rif lettern . 8648 del 12 maggia 2014,

OGGETTO: Segralizione disciplinare nei confronti dells ¢ igendente CREMONINT Cinzis

OF

Con la leftera in viferimento ¢ stato segnalato il comportamentio defla dipendente civile indicars ]
QEECLO, in servizio presse if Deposito Munizioni di Naceto, fa quale nod hs esegiito una disposizione &
servizly assdtueinle i detr 2 magglb 2014 dat Cajpie deposifp prima a vece ¢ pof con ordine diservizin i
pari data,

Al rigr alla ee dell deserizione dei fatti, pare ¢l s sia iraffats di un problema gestionaly
dervante dall'ipleyn della dipendente. miuadrata nel profilo professionale di “assistente toci
artificiere”, in awnsival di camiters pift propriamente amministrativo (registrazione degli stanag, dei carich
e degli scarvichi nefle sehods reemiche dei manufatti), rispetto alle quali ki §tédsa ba evidenziaty di wiler
svolgere, ol pari deglialyi calleghi. it solo lavoro di astificierc.

Peranlo, la vicenda atlishe sosfanzisimeste sd un problema di implega, clie pare ascriversi alla
competenza del Diretlore del 3° Cerimant, i qualita di responsabile della gestions del gersonalke dipendente.
aisensidellart. 17 B Lgs. n. 1653001,

Alrignardo, 57 sogaiunge tultavia che dette mansioni ansninistrative, afferenti alla gestione eenien dof
manufait esplosivi, appoiono compatibili con il mrolile di appartensnza della dipenderse di —assiseente
tecnico aréificiers™, | eui compiti sono altresi descriti dafia declaratoria df cui al Muovo Sktema di
Classificazione del persenale civile dell A.D.
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Per quanto soprr. pur ritendendo non appropriale le modalitd con le guati la Sig.ra Cremenim
manifestato il proprio disappunto, in luogo de lla necessaria collaborazione con if Responsabile del Deposa.
fion si ravvisano, allo staro, nei fasti occorsi 1 presupposti de I rilevanza disciplitare di competenzn di questo
LiPD,

St prega dinotilicare |a preserte lelters all interessata,

ILDIRETTORE DELLA DIVISIONE
Dirig. dr.ssa Rosaria Domenica FURNARI

ngitally signaa by Dacurmsnio-non idoneo alla veriics della frma digtale
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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE
Z° Reparto
3" Divisione - Servido Disciplina (UPD)

Indirizzo Postale: Viale defl imiversita. 4 00185 ROMA
Posta elettronica: porsochidnemaci difesa
Posta elettronics certifieata: porsoch weposiseeildifesa i

Pde: Funz Amm.ve RAUCCI E 0649867669

AL 3° CERIMANT
Deposito Munizioni ed esplosivi

NOCETO
e;l}- ¢,
AL COMANDOC LOGISTICO NORD
3° CERIMANT
MILANO

Rif lettera n. 8651 del 12 maggio 2014,

OGGETTO: Segralazione disciplinare nei confionti deldipendente ZENT jvan

Con le etteie a riferimento sono stati segnralati 1 comportarsenti dei dipendenti civili indicati in
oggetto, i servizio presso il Deposito Muniziehi df Noceto, it relazions al_rifito di recarsi presso o
Stabitimento AID di Noceto al tine di accertare con apposito verbale I'avvenuto smalt imeito del materiale di
munizionaments approntato per & distruzione, '

Al riguarde, le segnalazioni rinviano affa documentazione allegata per spiegdre che & distruzione del
materiale iy guestione non peteva pidt svolgersi presso il Deposiio stesso, a, causa dell nefficienza del
termodesnolitare, ina avrebbe dovuto svolgerst presso un diverso Centro. In tale everienza, | dipendenti
mteressati {Zewt ed altri), aventi qualifiche afferenti alls tipologia delle mansiond in questione - gid facent
patte defla Commissione' n. 21 nominata con atte dispositivo n.l del 1° gennaic 2014 del 3° Centro
Rifornimeriti e Mantenimento di Milado, incaricate def disfacimento a mezzo rogo defle munizioni dichiarate
fuori use - aviebbero dovuto verbalizzare la distruzione operata in un diverso Erte ed evidentemente ad
opera di altre persone. Al rigusids viene anche aflegato un verbale di disiruzione datato 25.2.2014, relativo
ad operazioni di distruzione effetiyate a Noceto, dal quale emerge che % Commissione si era runita in
passato per procedere alla distruzione dei materfali ricevuti in consegna 2 tale SCOPO.

In particolare, nella relazione diservizio allegata alle segnalazioni viene precisato che in data § aprile
2014 il Direttore del 3° Cerimant ordinava al Capo Deposito di provvedere ai versamento di tutto il
munizionamento da distruggere allo Stabilimenis AID di Noceto. Poiché era emersa Pimpossibilitd per
PAID di prendere in carice il materiale, veniva individuata la competenza defla Commissione n. 21, alla
quale sarebbe spettato il compito di verbalizzare la distruzione. Di talthé veniva. comunicato al personalg
dipendente la necessita di preparare alla distruzione il materiale interessato, adempimento rispetto af quale
nen pare siano emerse difficoltsa, a differenza del trasporto del cartucciame, la cul materiale effetivazione
non veniva ritenuta dall artificiere ZENT in linea con la normativa di settore.

Lo stesso dipendente riferisce di parlare a titolo persenele. senza in realtd opporre un netto rifiuto,
quamo, piutiesto, un'esigenza di approfondimento al mutare delle condiziont di espletamento di un servizio
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consolidaio nel tempo, alle cui obeziont s1 assocravano solo tacitamente gli altri artificieri, i quali non risulta

aver opposto un rifiuto, limitandosi a tacere, condotta che in sé non appare censurabile. P
A fronte dell’opposizione manifesiata dagli artificieri. i Cape Deposite riferisce di aver chigsio al
personale se avrebbero gradito una disposizione scritta da parte del Divettore, senza che | destinatiri avesserc

IS posto.

Alla luce delia descrizione dei fatti, pare che si sia trattato di un problema gestionale afferente alla
nuova organizzazione di un servizio, in precedenza espletato secondo modalita differenti e che, iuttavia, in
ragione delle delicatezza del setlore ¢ della rilevanza delle mansioni ascrivibili agli artificieri, ben avrebbe
potuto richiedere un aggiornamento o un approfondimento ulteriore, per chiarire, da un lato, Peffettivo ruolo
da svolgere in capo ai dipendenti del Deposiio, dali’altro, i diramazione di direttive volte a specificare gl
obblighi imposti e Je connesse responsabilitd.

Si evidenzia, in propos e, che 1 fatti segnalati attengono non tamto a violazioni del Codice disciplinare,
non concretizzandosi peraftro vifiuti ingiustificati in capo al personale coinvolto, bensi wn problema
gestionale che pare ascriversialla competenza del Direttore del 3° Cerimant, in qualith di responsabile della
gestione del personale dipendente, ai sensi delfart. 17 D. Lgs. n. 165/2001.

Per quanto sopra, pur esprimendo perplessitd sul comportamento dei dipendenti, che non pare Ispirato
alla necessaria collaborazione con il Resporsabile del Deposito, non si ravvisane nella fattispecie segnalata i
presupposti della rilevanza disciplinare di competenza di questo UPD.

Si prega di notificare la presente lettera af desgimatari defle segnalazioni effeituate con e lettere &
rifefimerto.

IL. DIRETTORE DELLA DIVISIONE
Brig. dr.ssa Rosaria Domenica FURNARI
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i I slabi sepnakati ¢ C‘o’;‘lpf.rumcnﬂ et dipendaai [ mdh_an it
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TethiTinerites K100 o vnces el Anesiiame por appnsaza vérb::&' Pawenicte siwilimentn dal sxglerple i
Hubh oAz ate approntili fes 3fiingione,

Al rlgmldo b: segm.[smr_u
mal:,mlc m "|L stions, i

dc:l! 3 % el
R o] ) b gLt
i tri cg_\emu in U n‘lM‘Su Entered ed swderaaments
lﬂfmam it verbzle di deicdione datato 252 27004, s lative
ik I emerze che ko Comm=sione s era mmi= in
Fige i n comvegng a tikseopn.

,’ra:',e.rm pd.i.e d-fh {"
Ritornimenie Ma!ﬁe
fiori 1ss + .2

i celaziodie df servi i alkiyila 3l 5
¢ Carimi wdlivvg al Cape 'prﬂ
i, ﬂlﬁruueu, ulln ”"amhlhmcrlm .»'3. hJ dl

dipendenic. [
NON: ware SR i we d|ﬁu:oit1 e drt'fer-..na l:iei t| “|.rpﬂ| Hacled o
N vt -mnu 2da umcelkeim ek con fa nocmeriy dL‘-E‘-‘?_DIE_

iy “ALLMCrd 0 idanee afE e A EE finna tyBa»

Pt’!'ﬁ-ﬂxl& BAEN I

Do 30 11 Stk A DR rol sestabie Ry digitai gie, 212 varifieasion



Alle obiezioni mosis 3 associevans Solg o tawsnte gh attel Srfificiéeed, tra Dgqmist il S Pietuec? che
migh £IEG M Avel: oppostn Un lulo, [roita:dosi =z lagend, cofigits in $8 noi co r g beile,

Tonie delfopposwinne Tanifestana dapli antificiert, 11 Capa Deposito riferisce df aver eniesin a8
s e gvaebbond gladie une "]l,{’,ﬁsﬂ‘ljl'l"‘ zeritta da parte | Piettoie, serwa che i desticnmari avessen

iexttala ch dn pivhlEmc pestionale aftesite afln
L5k e:mclo .m-lmnn diferent] & che_witavia, in
shagli arfific i ieit, e avreble
-da " Ist!n, E I‘l lhvu racio

Ak, e
Ezazion diEy e n precedenza o
e it i u.l ) h :
polute ricfieders v amzieasm
da svoimrs in a0 a: dipensien
eidiphi imposil & le conisse 1

Si eviikesdn, 1 propey
nor, cancrelizzandesi ptrd.: 1
pestionale chie pare ascrivesst alli oo
gpstions del perstnals i |'|ender|te, u.l"-l:l"'il detlar

Poi capulo saews, pir osprnmouds perplessiig, sl e 1) p € idipendertt ol ron pars Eapaln
oz mecesssria cc»thborazncm com il Responsabils del Depos t ravvisano nells Tonispecie segr.‘:—.b.ta i
resipgosti dellt. Alevaaqa dheizlinore ai com p"tenza di quesff:

o 2ErA o wplifieare b proscole Stiem al :!;:aiina_[:»:r{ﬁ i denee CCTRE toa b LiEs
ril=rmerkc.

1 BIREVIDRE DELLA B VESIUN
Drrig. dssa Nosaris Dirinics FURN,

b

s

.t




AAEERST il oAb L

e KT A

MINISTERO DELLA DIFESA

DIHEAONE GENERALR PER 11 PERSONALE C1vILE
2% Reparto
¥ Dividorie - Servizio Bisciplina ([IPD)
[nefivixey Pestols;

P
Pawi eletionis;

Pdo; Fusie Anithovn, RATCCLE 0619862660

AR 3 CERIMANT
Nepositir Mumizd oni ed cxplosivi
HGC'E']"(')

LT e i
AL COMANDO LOGIS TICO NORD
3 CRRIMANT

_ _ MILANG
Bl Tetters o, 8670 del 1 vaggie 2004,
OGGETTO; Sei dniplinare nef confrowti de dipendente PATIING Yizrco.,

Con e |
apEgeie, i
Stahilimeril:
G 20y

4 witerimeniv suno stat segnabest [ comporlumenti dei diporuent] cheili indicati, i
= Dieposico Munizioni i Nocela, in relusone #1 rifiue- 1 sechry| presse o
a1 fine @ acusriam con appasito verbaks Ny vemts sma l rnente de Fimaeerings
Afoperb distnuzione. '

I segraberiont Fiviiseie alls decuieniazione, aficar s per spigare ohe i
slien powvs pitz svolgerst presso il Deposiie stsso; 4 causa
sy ma Vbt doviio svoleerst presse uwn diverso Cesiitr I
i o alir iy, aventi e RS affSsin all tipukrzi delles
TS a2 nemindm ton arta (i ) i
¢ Mapie nimamo o Milkino, i}lcaﬁ-ﬁgtn' del disfa

avrehvers dovaty verbalpars: I -divuzion:
cpra dialiee persone. Al cigidd viste: Arche alkgily

erazbinii i dibruzions effomne 5 Moy,

i e phovedere alla detraricne &l raterali

Tn particolare, nefls Elizine di servizio alig
i il Dirzlipee de] 32 Crtivani, onlingvd 3] Cape
amizichanerlo’ da distmgpsie ol Stubiliment

1D Ui prendere 1 caniso: 1 makerile, vediva:

ally ségmataziont viene precisato che in i 8 aprik

Depdsie: di provvedere al versameme i oo i
113 di Nocete. Poiché ere swmsa 'impossibilits per
! i b competenzs delty Commisione. . 21 alla
qiulle zarehie spettm il cumpite di verbabrzar: 1 distuzions. D kel YOEVE COmMTieDte Al kst s
dippnidente bonecesshy doi‘preparare alh dstrazione f materinke nlorcssaln. adempimierse fspeife al quaz
N pare sane cmerse dificali, a diferciar def frasora dot cartucciame, b ol nateriile effzttuarions
Ho vaniva fienuia 98 ricoilegn i Tiew o b ooritial i di SeTiClE,

i agned by Docume s nu
SARROS AR Y, Wik, st s
¥, 20" I5EC 14 54 20 HIN EUNEY riat e



Bestimak che paie usirversi al comperer

Al ohigonl wigsse si associvano anly Eeifaments gl aled artifieierd, tra § quall if Sia. Pastini. che
orLrsulid aver cppoato un it Yandngiy acere, condotta i s& v gensurnbile.

A Fron deil op posizidng tngtilislats dagii arlificieti, & Cape Déposiio rifersoe 45 aver chitsin a

rersonile se avebhera gradils una disposidione serilla oo partc del Divettors, sunan che i degifetart avegsern
TI5jxed,

Alln Juce della desciisfone deoj fate, pare clw: st s Wratao di ui probkema goationile zffenae iz
HuovR organtzazione di wi servisia, i precedensa espletatn seconds moda by differenti ¢ che. nitavis, I
ragfonz delly delicatezea del settore o deka rikivanza delié wansioni ascrivipis aghi anili-er, ko #vrebhe
potute tlicdzre ue amsiomaments o uwe appnimdimeny bericre , per chiarire. da wn o, Feftattivg ranin
s svolgere in cape 23 dipeidant del Depotin, dall’aliss, ke difammszion di direteive wolbe 8 specificars i
dbblighi ipoxti 2 e comneuse resporsa ilila, )

nofi cnfierclizzandoet poraked. riti] ng

STevidenzia, i1 preposiie, che LIl sagmaiati nilergsnerion tango violazioni del Codice dsdipliine.
' icall i ¢ al pérzorele cairvolio, bensi on problems
iza g Bt FHTANE, it qrealitd di respensabile defly
gl ek persomgde-disandeniv, ai sersi dellit, 17 00l .

H, ol fiom pore isphaie

PEFcuaniy Sopra; o cpiimonds
fattizpeci segra g |

WhEniarieis e 1l Ragj
B miksidnz diiipliman

i i dedrE 2




Prot.n

COMANDO LOGIS’HCO NORD

3° centro rifornimenti & mantenimento

Il direttore
Via Tanzi, 5 — 20134 Milano

Milano, 30 aprile 2014

PDC: Col. Luigi DELLOMONACO
Tel: (1164200)

e-mail: dir@cerimarmi.esercito.difesa it

OGGETTO: relazione,

AAAAAAANANNAANAAAANLNSANEAANANN

1. In occasione ;Igﬂf*iﬂc‘ont‘ro del 23 aprile 2014 presso il deposito munizioni di Chiesuole di Nogeto
(PR) con RSU ed QOSS avente per oggetto il FUS 2014, seiio ancheé stati esposti 1 seguenti
argomenti/problematiche:

a.

necessita di ripristinare buone relazioni con il Capo deposito ( questione rappresentata da ,
NEMORINI Paolo RSU ed anche da COLELLI Donato CGIL-FLP);
lo scrivente ribadisce di avere sempre dato molta importanza alla correttezza ed alla
educazione nelle relazioni ¢ nei rapporti col personale (militare e civile), sempre e
comunque anche laddove dovessero esserci differenti vedute; '

. esigenza da parte di alcuni, di avere il CUD e di poterlo stampare presso Ia sede di lavoro:

parecchie sono state le r1chzeste3 in merito e mai soddisfatte, anche guelle fatte pervenire
alla sede_centrale di Milano {quesitone rappresentata da COLELLI Donato CGIL-FLP);
lo scrivente fara le doverpse werifiche e cercherd di mettere il personale nelle migliori
condizioni;

. viege richiesto che Pordine i servizio sia giornaliers. protocollato e firmato dal Diretiore

del 3° CERIMANT {quéstiorie rappresentata da NEMORINI Paolo RSU, da COLELLI
Donato CGIL-FLP ¢ da CASETTI Mattec CISL-FPS};

dispongo che esso sia: esposto il luogo accessibile a tutts il personale, numerato
progressivamente, datafs e firmato dal Capo deposito e sia settimanale (se necessario, anche
giornaliero, fard una verifica in tal senso);

. visite periodiche del personale ed antifefanica (questione rappresentata da NEMORINI _

Pao 1_0_ RS:U-} _
verra, fatta una ésatta situazione in merito:

. la_Signora POMPINI Fabrizia ha la_patente scadita da tempo (questionie rappresentata da

BURBI Mara UIL-PA);
verra chiesta una situazione in merito, nguardante tutti i patentati del deposito;

i locali dove vengono sconfezionate la munizioni., sono inadeguati {questione rappresentata

da NEMORINI Paolo RSU %
verrd chiesta una relazione in merito;

. personale civile viene fatto lavorare sul tetto {questione rappresentata da NEMORINI Paclo

RSUY,
verra chiesta una relazione in merito;

- ¢'¢ un diffuso maleontento tra il personale del deposito in m.erito alle cattive relazioni con

il Capo deposito (questione rappresentata da NEMORINI Paolo RSU)




la questione ¢ stata gia evidenziata in precedenza e lo scrivente si & gia espresso in merifo;
pur tuttavia & necessario avere dati precisi (che non sono stati forniti) in quanto, simili.
affermazioni non sono sufficienti; '

L. aggressioni verbali (questione rappresentata da NEMORINI Paolo RSU);
non ¢ stato specificato; verra chiesta una relazione in merito; '

J. nel gennajo 2013 ¢’¢ stato un infortunio e I'interessato ha chiesto gli atti ¢ non gli sono stati
dati ¢ successivamente si & rivolto ai sindacati (questione rappresentata da NEMORINI
Paolo RSU ed anche da COLELLI Donato CGIL-FLP);

la questione ¢ alquanto delicata e verra chiesta una relazione in merito;

L. il personale che deve recarsi presso lo stabilimento del’A¥D per far parte della
commissione che accerta la distruzione del cartucciame, non si fida in quanto potrebbero

sparire delle munizioni (che risulterebbero distrutte ed invece non lo sono) (rappresentato
da CASETTI Matteo CISL-FPS)
ritengo questa una guestione “molto forzata™ e assolutamente non condivisa, in quanto
non ho avuto dubbi suila totale distruzione del cartucciame effettuata presso il forno internc
utilizzato fino al 10 marzo 2014 e quindi non vi possono essere simili dubbi per un sistema
all’avanguardia (uno dei migliori in ewopa) di cui dispone lo stabilimento vicing;
m. NEMORINT Paolo RSU ha affermato che gli & stato chiesto di firmare un verbale attestante
Vayvenuta distruzione di corpi di reato. quando invece ancora non lo era stato,
la questione & estremamente delicata in quanto vieng ipotizzato un evento non lecito per cui
verranno chieste specifiche e dettagliate relazioni.

1l Direttore ha inoltre:

a. parlato dell’ evoluzione positiva del 3° CERIMANT per quanto riguarda il settore
rifornimento (armamento); '

b. informato chie & in attesa di ricevere, a breve, materiale antinfortunistica (DPI), soprattutto
scarpe protettive, frutto della permuta avviata lo scorso anno: analogaments, si procederd
alla richiesta di indumienti invernali; :

C. rappresentato la scarsitdfriduzione di fondi sul capitolo motorizzazione {riparazioni di
autoveicoliy.

2. Verbalizzante: il Serg, URGESI Pietro.

IL DIRETTORE
(Col, Luigi DELLOMONACO)

FIRME DElI SOGGETTI ACCREDITATI
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