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Oggetto: Progressioni economiche – attribuzione punteggio an zianità maturata nella fascia   
economica di appartenenza e corsi di formazione pre  ruolo – corretta interpretazione 
dell’accordo  

 
 
Gentile Direttrice, 
 

Con riferimento all’oggetto riteniamo improrogabile un chiarimento sulla corretta interpretazione 
dell’Accordo e una conseguente modifica del criterio utilizzato nel format della domanda. 
 

Come è noto l’accordo prevede il riconoscimento di un punteggio determinato nell’ambito degli 
scaglioni previsti per l’attribuzione dell’anzianità di fascia. Pertanto il punteggio va applicato al maturarsi 
della condizione prevista, ovvero il superamento dell’anzianità limite dello scaglione precedente. 

 
Nell’ambito dell’accordo è stato altresì concordato che i periodi superiori ai sei mesi e un giorno 

vengano considerati ai fini del conteggio dell’annualità superiore.   
  
Singolarmente, tale criterio è stato applicato non già ai fini del computo complessivo degli anni, per 

valutare il conseguente eventuale arrotondamento all’annualità successiva, ma con effetti limitativi per il 
personale che, pur avendo maturato una anzianità superiore allo scaglione previsto per l’anzianità di fascia, 
non si vede riconoscere il punteggio relativo in quanto non ha superato di sei mesi e un giorno il limite 
previsto dallo scaglione precedente.  
 

Le scriventi OO.SS. ritengono tale interpretazione erronea e non conforme agli accordi raggiunti, 
pertanto si chiede una corretta interpretazione dell’accordo e la conseguente modifica nell’attribuzione di tali 
punteggi al fine di evitare l’insorgere di un contenzioso inutile, controproducente e costoso per i lavoratori 
interessati e per il Bilancio dello Stato. 
 

Analogamente si pone la necessità di chiarimento sulla possibilità di rivendicazione dei corsi svolti in 
pre ruolo. Al riguardo si segnala che l’Accordo prevede il riconoscimento dei titoli nell’ambito dell’anzianità di 
fascia e pertanto, ad avviso delle scriventi OO.SS., devono essere riconosciuti anche i corsi di formazione 
svolti nel MIBACT in periodo di pre ruolo o tempo determinato. Anche su questo punto si chiede una corretta 
interpretazione dell’Accordo. 
 

Nel rimanere in attesa di formale e urgente riscontro si porgono distinti saluti. 
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