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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO DELLA DIFESA CIVILE 
 
 
ACCORDO INTEGRATIVO CONCERNENTE LA DISTRIBUZIONE DI ULTERIORI 
RISORSE DI CUI ALL’ARTICOLO 10, COMMA 5 E DELL’ARTICOLO 11, COMMA 1 
DEL D.P.R. 19 NOVEMBRE 2010, N. 250 DESTINATE ALLA RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO DEI DIRIGENTI NON GENERALI DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI 
DEL FUOCO PER L’ANNO 2010 
 
Il giorno ……….. alle ore…. presso il Ministero dell’Interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco, 
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile si sono incontrate la delegazione di parte pubblica e la 
delegazione di parte sindacale per il personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco ai sensi 
dell’articolo 84, comma 2, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217; 
 
La delegazione di parte pubblica è presieduta dal Dott. Fabio ITALIA, Direttore Centrale per le 
Risorse Finanziarie, giusta delega del 21 ottobre 2013 del Prefetto Dott. Alberto DI PACE, Capo 
del Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso pubblico e della Difesa Civile; 
 
La delegazione di parte sindacale è composta dalle Organizzazioni Sindacali del personale direttivo 
e dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, firmatarie degli Accordi sindacali per il 
personale direttivo e dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco per il quadriennio 
normativo 2006-2009 e per i bienni economici 2006-2007 e 2008-2009; 

 
PREMESSO CHE  

 
- l’art 15, lettera a), del D.P.R. 7 maggio 2008 di recepimento dell’Accordo sindacale integrativo 
per il quadriennio normativo 2006-2009, prevede disposizioni in ordine al trattamento accessorio 
del personale dirigente del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco; 
 - l’articolo 10, comma 5, e l’articolo 11, comma 1, del D.P.R. del 19 novembre 2010, n. 250, di 
recepimento dell’accordo sindacale relativo al quadriennio normativo 2006/2009 e al biennio 
economico 2008/2009, prevedono, l’integrazione del fondo per la retribuzione di rischio, di 
posizione e di risultato con una quota parte delle risorse di cui all’articolo 4, comma 3-bis, del 
decreto-legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 gennaio 
2009, n. 2, versate all’entrata del bilancio dello Stato dalle società aeroportuali per essere utilizzate 
ai fini della corresponsione della componente retributiva accessoria prevista per il personale del 
Corpo nazionale dei Vigili del fuoco; 
- con il D.M. 10 ottobre 2012, con visto dell’Ufficio Centrale del Bilancio n. 5784 del 16 ottobre  
2012, è stato costituito il fondo per la retribuzione di rischio e di posizione e per la retribuzione di 
risultato per l’anno 2010; 
- con il successivo accordo integrativo del 19 dicembre 2012 sono state definite le modalità di 
ripartizione delle risorse disponibili per la retribuzione di risultato; 
- con i decreti del Ministero dell’Economia e delle Finanze sono state apportate le variazione di 
bilancio nn. 108208 e 118890 del dicembre 2011 e n. 81367 del dicembre 2013 per la 
riassegnazione ai pertinenti programmi di spesa di questo Dipartimento di ulteriori risorse 
aeroportuali imputabili per l’esercizio finanziario 2010; 
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 - Tali risorse, destinate alla componente retributiva di risultato sono attribuite al personale dirigente 
non generale nelle misure individuate dalle richiamate previsioni negoziali (0,41 per cento ex 
articolo 10, comma 5, del D.P.R. n. 250/2010 e 0,67 per cento ex articolo 11, comma 1, del 
medesimo D.P.R., di cui l’81,06 per cento da imputare ai dirigenti non generali) secondo il 
consolidato criterio di ripartizione proporzionale alla consistenza organica dei due livelli 
dirigenziali generale e non generale; 

LE PARTI 
 

- attesa la necessità di procedere alla distribuzione delle ulteriori risorse in conformità ai criteri 
seguiti in occasione del precedente accordo integrativo relativo all’anno 2010; 

 
CONVENGONO 

 
di destinare euro 57.027,34 lordo dipendente (euro 75.675,28 al lordo oneri Stato) per l’anno 
2010, all’integrazione della retribuzione di risultato, tenuto conto del livello della funzione 
dirigenziale ricoperta nel corso dell’anno: 
 

Liv. Integrazione retribuzione 
di risultato anno 2010 

C 439,54 

D 408,00 

E 361,81 

F 319,87 

 
  IL DIRETTORE CENTRALE  PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

 DEL PERSONALE DIRETTIVO E DIRIGENTE 
 

                                                           FNS CISL VVF       
 

 AP VVF            
 
 SI.N.DIR. VVF                
 
 FP CGIL VVF        
 
 UIL PA VVF         
 
 CONFSAL VVF         
 
 USPPI – DIRIGENTI            


