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Alla Delegazione trattante nazionale FP-CGIL
Sede

Oggetto: Nota FP-CGIL g dicembre 2010.

In risposta alla nota in oggetto, e con riferimento alle preoccupazioni
espresse in ordine all’applicazione del 1° comma dell’art. 9 del D.L. n. 78/2010,
convertito in L. n. 122/2010, si ritiene che la locuzione “il trattamento economico
complessivo [...] ordinariamente spettante per 'anno 2010” debba essere intesa
come riferita al trattamento economico di pertinenza dell’esercizio finanziario in
atto, ancorché non ancora erogato, rientrando in tale novero anche i compensi che
richiedano una preventiva individuazione dei soggetti destinatari, previa
contrattazione di posto di lavoro: cid, in quanto, la titolarita ai compensi discende
non gia dall’accordo, ma dall’aver svolto funzioni specifiche (compensi per
particolari posizioni di lavoro) o dall’aver contribuito alla produttivita dell'ufficio
nel corso dell’anno di riferimento.

I1 Dipartimento della Funzione Pubblica, cui & stata richiesta una sollecita
disamina e certificazione dell'ipotesi di Contratto integrativo 18/11/2010,
attualmente anche all’esame del competente Ufficio Centrale del Bilancio, ha
fornito una ufficiosa adesione a tale interpretazione preventivamente comunicata
nelle vie brevi. Al riguardo si soggiunge che I’Amministrazione sosterra
all’'occorrenza tale tesi nelle opportune sedi.

In proposito, si aggiunge che l'art. 24 del CCNL 14/9/2007 dispone che i
compensi destinati ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi
debbano essere corrisposti ai lavoratori interessati a conclusione del periodico
processo di valutazione, e che il CCNL 23/1/2009 dispone che le amministrazioni
procedano alla valutazione con cadenza annuale; ne consegue che I’erogazione dei
compensi non puo che avvenire, di norma, nell’anno successivo cui si riferisce la
valutazione. Cio ad ulteriore sostegno dell'interpretazione di cui innanzi.

Da ultimo si comunica che la procedura per l'attribuzione degli sviluppi
economici si trova nella fase conclusiva, e che entro la prossima settimana si
provvedera all’approvazione delle graduatorie ed ai conseguenti provvedimenti.
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