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“CARTOLARIZZAZIONE” 

Nel corso della riunione è stata data notizia dall’Amministrazione della registrazione, da parte della Corte 
dei Conti, del decreto relativo ai fondi stanziati per il comma 165, art. 3, L.350/03. Abbiamo quindi richiesto 
l’apertura immediata di un tavolo negoziale, ottenuto  per le ore 17 del pomeriggio. 
Il nostro  intento è stato quello di chiudere  il più rapidamente possibile  l’Accordo, per cercare di garantire 
entro  la  fine dell’anno  e  a  tutto  il  Personale  la  corresponsione delle  somme previste dal decreto  sopra 
citato. 
Abbiamo pertanto condiviso e sottoscritto con l’Amministrazione l’Accordo (che vi alleghiamo) per l’utilizzo 
dell’intera somma pari a 69.376.400,00 euro (suddivisi in 52.769.000,00 per l’ex Economia e 16.580.000,00 
per l’ex Finanze),  adottando gli stessi criteri utilizzati e certificati per l’erogazione relativa alla produttività 
nazionale del FUA 2009. 
Riteniamo di aver raggiunto un obiettivo importante, concludendo in circa dieci giorni, tre rilevanti Accordi 
nell’interesse complessivo di tutti i colleghi del MEF, sia dal punto di vista economico che dal punto di vista 
professionale. 
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