
   
 
 
 
            Roma, 20 luglio 2007  
 
     Alle Segreterie Regionali e Territoriali FP CGIL 

Alle lavoratrici ed ai lavoratori del 
Ministero  

 
 
 
 

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 
 

CCNL 2006/2009 – Aumentata l’indennità di Amministrazione per il personale P.I. 
 

Sabato 14 luglio è stata sottoscritta l’ipotesi di accordo per il rinnovo del CCNL 2006/2009 
parte normativa e 2006/2007 parte economica, per il Comparto Ministeri. 
 
Come FP CGIL Pubblica Istruzione riteniamo che l’ipotesi siglata contenga aspetti  
economici e normativi che se ben utilizzati nella contrattazione integrativa di 
ministero saranno utili, anche per la nostra Amministrazione, per il rilancio del ruolo 
pubblico, il miglioramento della qualità dei servizi attraverso una nuova 
organizzazione del lavoro e consentiranno di realizzare le condizioni necessarie per 
dare risposte alle aspettative professionali ed economiche delle lavoratrici e dei 
lavoratori. 
  
Inoltre per la Pubblica Istruzione, finalmente, dopo anni di vertenze e di forte 
impegno da parte nostra siamo riusciti a mettere un punto fermo sulla vicenda dei 7 
milioni di euro destinati all’indennità di amministrazione. 
 
Certo, resta il rammarico che il contratto nazionale non abbia spostato in busta paga tutti i 7 
milioni  assegnati al nostro Ministero dalla legge 109 del 2005 e ribaditi nella legge finanziaria 
ultima  (da conteggi non ancora ufficiali è stata utilizzata una somma di circa 5 milioni di 
euro). 
I 7 milioni avevano, infatti, le caratteristiche necessarie per poter transitare per intero 
nell’indennità in quanto essendo risorse aggiuntive stanziate da apposita norma e  non 
provenendo dalle risorse storiche del FUA, non avrebbero neanche ridotto le quote destinate 
alla contrattazione di sede sulla produttività. 
 
Registriamo comunque un importante aumento dell’indennità di amministrazione che 
ci consente un passo in avanti verso la perequazione con gli altri Ministeri a partire 
da gennaio 2008. 
Ecco la tabella di comparazione dell’indennità prima e dopo il CCNL con gli aumenti mensili 
dal 2008 (cifre al lordo dipendente): 
 

Posizione 
Economica 

Precedente  
Indennità 

P.I. 

Nuova 
Indennità 

P.I. 
Differenza 

mensile 
A1 € 120,69 € 152,85 € 32,16 

A1S € 120,69 € 152,85 € 32,16 
B1 € 133,25 € 170,48 € 37,23 
B2 € 146,01 € 187,20 € 41,19 
B3 € 161,56 € 206,94 € 45,38 

B3S € 161,56 € 206,94 € 45,38 



C1 € 184,73 € 231,06 € 46,33 
C1S € 184,73 € 231,06 € 46,33 
C2 € 211,21 € 259,34 € 48,13 
C3 € 242,33 € 280,87 € 38,54 

C3S € 242,33 € 280,87 € 38,54 
DDRE € 275,18 € 362,80 € 87,62 
IGRE € 280,51 € 387,17 € 106,66 

 
 
 
 
Sempre dal 2008 inoltre i circa 2 milioni non utilizzati per l’indennità entrano nel FUA 
del personale delle aree che pertanto viene incrementato permanentemente di tale 
importo. 
 
Come FP CGIL chiederemo che i 2 milioni siano destinati per intero alla progressione 
del personale all’interno delle aree del nuovo sistema classificatorio previsto dal 
CCNL a partire dai colleghi che non hanno potuto partecipare alla riqualificazione già 
attuata. 
 
 
Per quanto riguarda invece il 2007, poiché come detto gli aumenti dell’indennità di 
Amministrazione decorrono dall’1 gennaio 2008, resta confermato che i 7 milioni inseriti 
nel contratto integrativo di Ministero relativo al  FUA 2007 ed assegnati al personale 
per posizione economica, saranno ripartiti per intero così come previsto dal contratto 
stesso, una volta certificato. 
 
Riportiamo la tabella contenuta nel contratto di Ministero sul FUA 2007, ricordando che in 
questo caso gli importi sono al lordo stato:  
 

posizione 
economica 

unità 
importo 
unitario 

importo 
complessivo 

A/AS 
                
375  

          
946,15        354.806,25  

B1 
                
754  

          
849,33        640.394,82  

B2 
            
1.208  

          
940,95     1.136.667,60  

B3/B3S 
            
1.882  

          
997,79     1.877.840,78  

C1/C1S 
                
563  

       
1.186,68        668.100,84  

C2 
            
1.071  

       
1.159,67     1.242.006,57  

C3/C3S 
                
829  

       
1.287,23     1.067.113,67  

IGRE 
                    
8  

       
1.012,11  

               
8.096,88  

DDRE 
                    
4  

       
1.041,34  

           
4.165,36  

 
            
6.694      6.999.192,77  

 
 
                                                    FP CGIL Pubblica Istruzione 
                                                           Angelo Boccuni 
 


