
CONVENZIONE TRA
 
IL MINISTERO DELLA DlfESA
 

DIREZ10NE GENERALE PER IL PE~SONALE CIVILE
 
E 

L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA TUSCIA
 
RELATIVA AL RICONOSC1MENTO DI CREDIT! FORMATIVI PER IL
 

PERSONALE CIVILE DEL DICASTERO DELLA DIFESA
 
PER IL CONSEGUlMENTO DELLA LAUREA D11° L1VELLO
 

IN SCIENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI
 

La Direzione Generate det Mtnistero della Difesa, nella persona del Direttore Generale 
Dott. Carlo Lucidi, nato a Monterotondo (Roma) iI 17 giugno 1943 domiciliato, per la 
carica, presso la Direzione Generate del Ministero della Difesa 
e I'Universita degli Studi della Tuscia, di seguito denominata Unlversita, nella persona 
del Rettore pro tempore Prof. Marco Mancini, nato aRoma iI 25 novembre 1957, 
domiciliato, per la carica presso la sede legale dell'Unlversita di Viterbo, Via Santa Maria 
in Gradi n. 4. 

Premesso 

che I'articolo 22 della legge 28 dicembre 2001 n. 448 consente aile Amministrazioni 
pubbliche di convenzionarsi con l'Uruversita per it riconoscimento di crediti formativi 
per iI personate che abbia superato il previsto cicio di studi presso Ie rispettive 
scuole di formazione; 

- che la tegge 24.11.2006 n. 286 di conversione con modificazioni del Decreto Legge 
3 ottobre 2006 n. 262, stabilisce all'art. 2 comma 147 che iI numero di crediti 
formativi che Ie Universita possono riconoscere in relazione a conoscenze ed ablllta 
professionali non possono essere, in ogni caso, superiors a sessanta; 

- che iI Ministero della Difesa awerte I'esigenza di garantire al proprio personale 
civile dei percorsi formativi qualificati allo scopo di consentire iI completamento degli 
studi universitari ed iI conseguimento del relativo titolo accademico; 
che l'Unlversita, apprezzandone iI fine, ha reputato di considerevole interesse la 
richiesta formulata dal Ministero della Difesa; 

concordano di stipulare la seguente convenzione: 

ART. 1 
(Scopo ed oggetto della convenzione) 

1. La Direzione Generale del Ministero della Difesa e I'Amministrazione Universitaria 
enunciate in prearnbolo con il presente atto convengono di awiare it rapporto di 
collaborazione didattica e scientifica, mediante I'individuazione delle rnodallta di 
riconoscimento di crediti formativi universitari (CFU) a favore del personale civile, ai 

10fini del conseguimento della laurea di livello relativa al corso in "Scienze 
Organizzative e Gestionali", appartenente alia ciasse 15 "Scienze politiche e delle 
relazioni intemazionall", attivato presso l'Universita, 
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ART. 2 
(Destinat8n) 

1. La presente convenzione si applica al personale civile del Ministero della Difesa, 
nei termini indicati nelle tabelle in allegato. Tale personale deve essere in possesso 
del diploma di scuola secondaria superiore di durata quinquennale 0 di altro idoneo 
titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente. 

ART. 3 
(Crediti formativi universitan) 

1. L'Universlta riconosce che Ie attlvlta formative, di cui alia tabella A (comprensive di 
corsi, esercitazioni e tirocini) complessivamente svolte dal personale civile di cui 
all'art. 2, coprono il percorso formativo descritto nell'Ordinamento didattico del 
corso di laurea in "Scienze Organizzative e Gestionali", con esclusione degli 
insegnamenti e dei relativi crediti formativi Universitari, riportati nella tabella B. 

ART. 4 
(/mmatrico/azionl) 

1.	 L'Universlta accetta di immatricolare al corso di laurea di cui trattasi iI personale 
selezionato dal Ministero della Difesa ed inserito in un elenco nominativo fomito 
all'Unlversita, 

2.	 L'lscrlzlone awiene, a cura di ciascun impiegato amministrativo-professionale, 
secondo Ie norme universitarie in vigore. Sulle domande di iscrizione presentate e 
facolta dell'Universita richiedere iI parere del Consiglio di Corso di Laurea in 
Scienze Organizzative e Gestionali. 

3.	 L'Universita si impegna a comunicare al Ministero della Difesa, dietro richiesta, il 
numero degli iscritti e dei laureati risultante come personale amministrativo­
professionale del Ministero della Difesa nel rispetto delle specifiche norme in vigore 
in materia di protezione dei dati personaIi. 

ART. 5 
(Organizzazione del corso di laurea) 

1.	 Le attivlta didattiche e di esame sono organizzate secondo modallta e in sedi, giomi 
ed orari stabiliti dall'Universita, che rimane I'esclusiva titolare del corso di laurea 
obbligandosi, a conclusione della stesso, a rilasciare II relativo titolo accademico. 

2.	 La sede amministrativa e quella della segreteria studenti del corso di laurea 
rimangono in ogni caso presso I'Universita. 

ART. 6 
(Spese di iscrizioni ed altri onen) 

1.	 Le tasse e i contributi di immatricolazione e iscrizione per il personale civile del 
Ministero della Difesa sono quelli in vigore presso I'Universita con uno sconto del 
15%. 



ART. 7 
(Disposizioni finaJi) 

1. La presente convenzione impegna Ie parti dal momento della sua sottoscrizione ed 
ha validita di cinque anni accademici a decorrere dall'inizio dell'anno accademico 
2007/2008. 
Essa sl intende tacitamente rinnovata per un uguale periodo, salvo disdetta 0 

richiesta di modifica dl una delle parti, da comunicarsi per iscritto almeno sei mesi 
prima dell'inizio dell'anno accademico di scadenza. 

2.	 Per tutto quanto non disciplinato dal presente accordo sl fa espresso rinvio aile 
norme universitarie in vigore. 

Viterbo, o' 7 MAR. 2008 

p. II Ministero della Difesa 
lL DIRETT~RENERALE 

Dott. C 10 Lucidi _ 
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LAUREA IN SCIENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI 

PIANO DI STUDI TRIENNALE
 

AREA DIRIGENZIALE (1° E 2° FASCIA)
 

DISCIPLINE E CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI RICONOSCIUTI PER CONOSCENZE ED
 
ABILITA PROFESSIONALI PREGRESSE
 

TABELLA "A"
 

DISCIPLINE. CFU 
1. SCIENZA POLITICA 8CFU 
2. SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI 10CFU 
3. STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE 6CFU 
4. SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI 9CFU 
5. STATISTICA SOCIALE 7CFU 
6. ULTERIORI CONOSCENZE L1NGUISTICHE 5 CFU 
7. ABILITA' INFORMATICHE 5 CFU 
8. TIROCINI 5CFU 
9. ALTRO 5 CFU 

TOTALE 60CFU 

ESAMI DA SOSTENERE E RELATIVI CREDITI FORMATIVI L1NIVERSITARI
 
TABELLA "B"
 

DISCIPLINE CFU 
1.2" LINGUA STRANIERA 8 CFU 
2. DIRITTO AMMINISTRATIVO 10 CFU 
3. SOCIOLOGIA GENERALE 10 CFU 
4. ECONOMIA POLITICA 10 CFU 
5. POLITICA ECONOMICA 10 CFU 
6. LINGUA STRANIERA INGLESE 8CFU 
7. DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA 10 CFU 
8. SCIENZA DELLE FINANZE 7CFU 
9. STORIA CONTEMPORANEA 8 CFU -­
10. STORIA DELLA RELAZIONIINTERNAZIONALI 8 CFU 
11. ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO 7CFU 
12. STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE 6CFU 
13. DIRITTO INTERNAZIONALE 7 CFU 
14. A SCELTA DELLO STUDENTE 9 CFU 

TESI 2CFU 

I TOTALE 120 CFU 



LAUREA IN SCIENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI 

PIANO 01 STUOI TRIENNALE 

TERZA AREA (EX AREA Cj FUNZIONARIl
 

DISCIPLINE E CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI RICONOSCIUTI PER CONOSCENZE ED
 
ABILITA PROFESSIONALI PREGRESSE
 

TABELLA "A"
 

DISCIPLINE CFU 
1. SCIENZA POLITICA 8 CFU 
2. STORIA DELLE DOTIRINE POLITICHE 6 CFU 
3, SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI 9CFU 
4. STATISTICA SOCIALE 7 CFU 
5, ULTERIORI CONOSCENZE L1NGUISTICHE 5 CFU 
6. ABILlTA' INFORMATICHE 5 CFU 
7. TIROCINI 5 CFU 
8. ALTRO 5CFU 

TOTALE 50CFU 

ESAMI DA SOSTENERE E RELATIVI CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI
 
TABELLA"B"
 

DISCIPLINE CFU 
1,2/\ LINGUA STRANIERA 8CFU 
2, DIRITIO AMMINISTRATIVO 10CFU 

3. SOCIOLOGIA GENERALE 10 CFU 

4, ECONOMIA POLITICA 10CFU 

I 5. POLITICA ECONOMICA 10 CFU 

6. LINGUA STRANIERA -INGLESE 8 CFU 

7. DIRITIO DELL'UNIONE EUROPEA 10CFU 

8. SCIENZA DELLE FINANZE 7CFU 

9. STORIA CONTEMPORANEA 8 CFU 

10. STORIA DELLA RELAZIONIINTERNAZIONALI 8CFU 

11. ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO 7CFU 

112. STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE 6CFU 
7CFU13. DIRITIO INTERNAZIONALE 

14. SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI 10 CFU 

15. A SCELTA DELLO STUDENTE 9 CFU 

TESI 2CFU 

TOTALE 130 CFU 



LAUREA IN SCIENZE ORGANJZZATIVE E GESTIONALJ 

PIANO 01 STUDI TRIENNALE 

SECONDA AREA (EX AREA Bl
 

DISCIPLINE E CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI RICONOSCIUTI PER CONOSCENZE ED
 
ASILITA PROFESSIONALI PREGRESSE
 

TABELLA "A"
 

DISCIPLINE CFU 

1. SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI 9 CFU 
2. STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE 6 CFU 
3. STATISTICA SOCIALE 7 CFU 
4. ULTERIORI CONOSCENZE L1NGUISTICHE 5 CFU 
5. ASILlTA' INFORMATICHE 5 CFU 
6. TIROCINI 5 CFU 
7. ALTRO 5CFU 

TOTALE 42 CFU 

ESAMI DA SOSTENERE E RELATIVI CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI
 
TABELLA "S"
 

DISCIPLINE CFU 
1. LINGUA STRANIERA - INGLESE 8 CFU 
2, 2" LINGUA STRANIERA 8CFU 
3. DIRITTO AMMINISTRATIVO 10 CFU 
4. SOCIOLOGIA GENERALE 10CFU 
5. ECONOMIA POLITICA 10 CFU 
6. POLITICA ECONOMICA 10CFU 
7. SCIENZA POLITICA 8CFU 
8, DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA 10 CFU 
9. SCIENZA DELLE FINANZE 7 CFU 
10. STORIA CONTEMPORANEA 8CFU 
11. STORIA DELLA RELAZIONI INTERNAZIONALI 8 CFU 
12. ISTITUZIONI DI DIRITTO PUSSLICO 7 CFU 
13. STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE 6 CFU 
14. DIRITTO INTERNAZIONALE 7CFU 
15. SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI 10 CFU 
17, A SCELTA DELLO STUDENTE 9 CFU 
TESI 2CFU 

TOTALE 138 CFU 



LAUREA IN SCIENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI 

PIANO DI STUD] TRIENNAlE 

PRIMA AREA lEX AREA A) 

DISCIPLINE E CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI RICONOSCIUTI PER CONOSCENZE ED
 
ABILITA PROFESSIONALI PREGRESSE
 

TABELLA "A"
 

DISCIPLINE CFU 

1. SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI 9CFU 
2. STATISTICA SOCIALE 7CFU 
3. ULTERIORI CONOSCENZE L1NGUISTICHE 5 CFU 
4. ABILlTA' INFORMATICHE 5CFU 
5. TIROCINI 5CFU 
6. ALTRO 5CFU 

TOTAlE 36 CFU 

ESAMI DA SOSTENERE E RELATIVI CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI
 
TABELLA "B"
 

DISCIPLINE CFU 
1. LINGUA STRANIERA - INGLESE 8CFU 
2. 2A LINGUA STRANIERA 8 CFU 
3. DIRITIO AMMINISTRATIVO 10 CFU 
4. SOC10LOGIA GENERAlE 10CFU 
5. ECONOMIA POLITICA 10 CFU 
6. POLITICA ECONOMICA 10 CFU 

7. SCIENZA POLITICA 8CFU 
8. DIRITIO DELL'UNIONE EUROPEA 10 CFU 

9. SCIENZA DELLE FINANZE 7CFU 

10. STORIA CONTEMPORANEA 8 CFU 
11. STORIA DELLA RELAZIONI INTERNAZIONALI 8CFU 

12. ISTITUZIONI 01 DIRITIO PUBBLICO 7CFU 
13. STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE 6 CFU 

14. DIRITIO INTERNAZIONALE 7 CFU 

15. SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI 10 CFU 

16. STORIA DELLE DOTIRINE POLITICHE 6CFU 

17. A SCELTA DELLO STUDENTE 9 CFU 
I 

TESI 2CFU I 

TOTAlE 144 CFU 


