Ministero dell’Interno

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione Centrale per le Risorse Umane
Ufficio Relazioni Sindacali

ACCORDO STRALCIO IN MATERIA DI FORMAZIONE PER IL
PERSONALE DELCOMPARTO MINISTERI
- ANNO 2007 -

Il giorno 30 del mese di marzo dell'anno 2007, presso il il Dipartimento per le
politiche del personale dell’amministrazione civile e per le risorse strumentali e finanziarie,
si sono incontrate la delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale
composta dai rappresentanti delle organizzazioni sindacali: CGIL-F.P., CISL-FPS, UIL PA,
CONFSAL-UNSA, FLP e FEDERAZIONE INTESA.

Visto il cen/ relativo al comparto Ministeri 2002-2005;

Visto I'accordo in materia di formazione per ’'anno 2000;

Ritenuta Popportunita di espletare la sessione di verifica di cui all’art.8

dell’accordo in materia di formazione per I'anno 20006, al fine di effettuare una

valutazione dell’attivita formativa nel suo complesso a fronte delle risorse
finanziarie disponibili;

Considerata peraltro 'opportunita di procedere fin da ora all’espletamento dei

corsi di formazione obbligatori nonche di parte di quelli volontari;

le parti concordano:

Art.1
Nelle more della definizione dell’accordo relativo al programma formativo complessivo
per I'anno 2007, si procede alla realizzazione dei corsi indicati nell’allegato sub 1 al
presente accordo, per un importo pari a €. 556.790,73.

Art.2

Per quanto riguarda la partecipazione del personale all’attivita formativa volontaria
decentrata, si richiama quanto disposto dagli articoli 3 e 4 dell’accordo in materia di
formazione per I'anno 2006.

Art.3

11 calendario delle iniziative formative di cui all’articolo 1 verra reso noto nel sito internet
della Scuola Superiore www.ssai.interno.it.
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