CCNI - Scheda di valutazione per gli sviluppi economici ex art. 16 CCNL 1998 - 2001

Valutazione del dipendente ai fini degli sviluppi economici ex art. 16 CCNL 1998-2001

Periodo di riferimento:

[Dipendente:

[Dirigente: dal al:

Valutazione

4 | 3 | 2 |

Criteri di valutazione:

Impegno nello svolgimento del lavoro | | | |

Qualita della prestazione | | | |

Arricchimento professionale | | | |

TOTALE | | | |

MEDIA DEI PUNTEGGI [ ]

Firma del Dirigente:
Firma del dipendente per presa visione:

Eventuali osservazioni
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