§ agenzia del
ell @ Territorio

ACCORDO PER LA RIPARTIZIONE DELLA QUOTA INCENTIVANTE E DEI FONDI
EX ART. 3 COMMA 165 |. 350/2003 PER L'ANNO 2007

Il giorno 15.12.2008, presso la sede centrale dell’Agenzia del Territorio, la delegazione
dell’Agenzia del Territorio ha Incontrate le delegazionl delle Organizzazionl Sindacall
nazionall di settore CGIL-FP, CISL-FPS, UIL-PA, SALFI-CONFSAL, RdB-PI, FLP.

Considerato quanto riportato nella premessa all'allegato 2 della Convenzione fra
Ministero dell’'Economia e Finanze e Agenzia per l'anno 2007, constatato che la guota
incentivante ammeonta a € 20.245.000,00 e considerato altresi che al sensi del comma
165 dell’art. 3 della legge 350/2003 sono stati assegnat] all’Agenzia € 33.836.000,00,
I'Agenzia sl Impegna destinare a misure di migllioramento e potenziamento dell’Agenzia

€ 500.000,00 al lordo di ogni onere e
le parti convengono

di destinare al Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
un importo pari a € 48.432.000 della sommatoria, pari a complessivi €. 53.581.000,00
gl lordo di ogni onere, determinata dall'ammontare di €. 33.836.000,00, di cui al
comma 165 dell’art. 3 della legge 350/2003, e dell’'ammontare di € 19.745.000,00, di
cul slla quota incentivante al netto di guanto destinatc a misure dl miglioramento e
potenziamento dell'Agenzia.

Il presente accordo verra trasmesso agli organi di controllo interno per gli adempiment!

di competenza.
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NOTA DELLA UIL AGLI ACCORDI DEL 15.12.2008

La UIL non firma gli accordi per la ripartizione delle somme tra |'area
della dirigenza e delle gualifiche funzionali, derivanti dal comma 165 e dalia
guota incentivante Convenzione 2007 per | motivi che seguono

L'Agenzia del Territorio, pur & fronte delle somme previste a titole d
potenziamento dal Decreto sul comma 165 anno 2007, ammaontanti & circa 5
milionl di euro, che noi avevama chiesto fossero messe a disposizione del
personale per affievolire | tagli disposti retroattivamente dal D.L. 112, non sale
ha risposto negativamente a tale richiesta, ma ha comungue inteso risarvarsi
una guota a titolo di potenziamento anche sulle somme derivanti dalla
Convenzione Ministro-Agenzia del Territorio, riducende nei fattl le somme
destinate a retribuire | risultati regglunti nel 2007.

In tal modo, non accogliendo l2 nostra richiesta , del tutto ragionevole
rspetto alla richiesta originaria, si & penalizzato congiuntamente sia |l
personale delle gualifiche che dei dirigenti.

Infattl la percentuale destinata alla dirigenza, pur attestandosl su valari
pil alti rispetto alle altre Agenzie fiscall ed all'AAMS, per effetto della mancata
attribuzione di tall somme , & notevolmente inferiore a guella degli anni
precedenti.

Per di piu, |l personale delie qualifiche ha motivi di doglianza ulterior,
perché jn guesta Agenzia, lo scostamento che sl avra nell'erogazione delle
somme del comma 165 tra la media retributiva dei due comparti di
contrattazione, sara piu divaricata nspetto al resto delle Agenzie fiscali.

La motivazione ulteriore che ¢i ha spinte a non sottoscrivere l'intesa sulla
ripartizione a monte delle somme & quella relativa alla possibile, imminante,
attivazione della procedurs di esodo incentivato per Il personale dirigente,
finanziata con risorse dell'Agenzia, a nostro parerg rinvenienti proprio dalle
somme che I'Agenzia, siz sul comma 165, che sulla quota incentivante, ha
voluto riservarsi.

In tale mode le somme destinate alla dirigenza aumenteranno
notevolmente, con la differenza che con |'esodo incentivato tall risorse
andranno solo ad alcuni dirigenti che potranno godere dell’esodo Incentivato, e
non -a tutti.

La UIL comungue, pur ribadendo la contrarieta per le ulteriori somme
non assegnate ai lavoratori, si dichiara disponiblle da subito a contrattare e
sottoscrivere gll accordi successivi per |'erogazione delle risorse complessive
del Fondo 2007 destinate all'incentivazione del personale, al fine dl riconoscere
al pii presto le somme al singoll lavorator! protagonisti nel raggiungimento di
tutti gli obiettivi nell'anno 2007.

Roma, 15 dicembre 2008
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