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OGGETTO: Istituto di Modena. Esigenze di rinforzo organico di Polizia
Penitenziaria.

Con riferimento alla nota datata 9.12.2010 prot. n. CS
207/2010, di pari oggetto, comunico quanto emerso dalle informazioni
acquisite dalla Direzione Generale del Personale e della Formazione.

La situazione del contingente del Corpo di Polizia
Penitenziaria in servizio presso listituto di Modena risulta é cosi

determinata:

Organico previsto dal D.M. dell'8.2.2001 226
Organico amministrato al 27.12.2010 187
Personale distaccato in entrata 8
Personale distaccato in uscita 23
Organico effettivamente presente al 27.12.2010 172
Carenza/eccedenza numerica e percentuale -54 | - 24%
Unita di personale corrispondenti alle ore di straorinario assegnate 26
Detenuti presenti al 30 novembre 2010 476
Rapporto Polizia Peniten. /Detenuti 0,36
Rapporto nazionale Pol. Penit. /detenuti in istituto compreso N.T. 0,58
Rapporto nazionale Pol. Penit./detenuti in istituto senza N.-T. | 0,52
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In effetti, come si evince dal suindicato prospetto, su un
organico previsto di 226 unita, risultano presenti n. 172 unita con una
carenza pari a n. 54 unita di tutti i ruoli.

Al riguardo si rappresenta che, a seguito del piano di
integrazione degli organici degli istituti penitenziari, elaborato in
relazione alle indicazioni a suo tempo fornite dal competente
Provveditorato, connesso ai corsi di formazione, si é provveduto ad
incrementare l'organico dellistituto di Modena con n. 27 unita ed in
particolare n. 6 a conclusione del 159° corso, n. 21 unita a conclusione
del 160° corso. Si é inoltre assegnato alla regione Emilia Romagna n. 14
unita collegate all’assegnazione del 161° corso di formazione, connesse
alle procedure di mobilita annuale anno 2010 del personale del ruolo
agenti/assistenti gia in servizio.

La situazione operativa della sede di Modena sara tenuta
costantemente monitorata con l'auspicio di inviare le ulteriori risorse
occorrenti a migliorare le condizioni operative del personale ivi operante

alla conclusione dei prossimi corsi che si stanno predisponendo per il
2011.
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