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NUOVE PROGRESSIONI DI CARRIERA NELLE AREE  
 

L'Amministrazione sta predisponendo la circolare relativa alle nuove progressioni di carriera 
per l'ex MPI che, finanziate dalla seconda parte del FUA 2008, mettono a disposizione del 
personale delle posizioni economiche interessate 1861 posti con decorrenza 1.1.2008. 

FP CGIL, CISL FP e UIL PA, nel confermare la soddisfazione per la conclusione di una 
vicenda che ci vede protagonisti da sempre, informano il personale del prossimo avvio della 
procedura. 

Nel corso di varie riunioni tecniche volte a definire le modalità di applicazione del CCNI e 
nell’ambito della responsabilità dell’Amministrazione della gestione della procedura, le scriventi 
hanno più volte richiamato la necessità di operare una ripartizione di posti in ambito regionale, 
ricevendo più volte risposte negative dall’Amministrazione. 

Nell’ultima riunione, quando sono stati consegnati alle scriventi i dati delle presenze per 
posizioni economiche negli Uffici Regionali, si è definitivamente convenuto di operare attraverso 
una graduatoria nazionale.  

Tale soluzione potrà probabilmente evitare il disperdersi di posti e di risorse e velocizzare la 
procedura che gestita da un unico soggetto, la Direzione Generale del Personale, eviterà i ritardi 
invece verificatisi nella precedente riqualificazione. 

E’ovvio, che in tale situazione la “concorrenza” tra soggetti avviene su ambito nazionale e, 
pertanto, non sono prevedibili i risultati all'interno delle varie regioni. 

Per questi motivi FP CGIL, CISL FP e UIL PA hanno già anticipato all’Amministrazione di 
voler chiudere al più presto l’accordo sul FUA 2009, per completare le progressioni delle posizioni 
economiche concordate, con decorrenza 1.1.2009. 

Inoltre, con le risorse del FUA 2009 è ferma intenzione delle scriventi avviare ulteriori  
progressioni di carriera anche per altre posizioni economiche non ricomprese nel contratto 2008. 

Su tale impegno assunto al tavolo CGIL, CISL e UIL  presenteranno all’Amministrazione 
una ipotesi dei posti e delle risorse economiche da utilizzare. 

L’Amministrazione si è dichiarata disponibile ad avviare le trattative sul FUA 2009, primo 
Contratto unificato dei due ex Ministeri,  fin dalla prossima settimana. 

Nel corso dell'anno sarà ulteriore impegno delle scriventi operare sulla stessa linea anche per 
quanto riguarda l’accordo FUA 2010. 

Per quanto riguarda il personale dell'ex MUR  si procederà con apposita circolare, che sarà 
emanata, non appena verrà certificato il contratto sulle progressioni all'interno delle aree finanziate 
dal FUA 2008 dell'ex MUR, già trasmesso il 23.02.2010 agli organi di controllo.  

FP CGIL, CISL FP e UIL PA ribadiscono la ferma intenzione di voler continuare a  
riconoscere ai dipendenti del MIUR incrementi economici che premino la professionalità spesso 
trascurata dall’Amministrazione attraverso gli istituti messi a disposizione dal CCNL di comparto, a 
partire  dalle progressioni all'interno delle aree, utilizzando le risorse del Fondo Unico di 
Amministrazione degli anni 2009 e 2010. 
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