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Illustre Signor Ministro, 
 
le scriventi Organizzazioni sindacali condividono il percorso di consultazione da Lei proposto 
nell’incontro avvenuto il 20 gennaio scorso che prevede un ulteriore incontro entro 15 giorni, 
come prima tappa di un calendario di incontri successivi.  
 
Segnalano le principali problematiche urgenti:  
 
CONTRATTO DI LAVORO - Si richiede un forte impegno del Ministro e del Governo a 
sollecitare la chiusura dei CCNL della dirigenza medica e veterinaria e dell’area STPA. In 
particolare appare indispensabile sollecitare l’ARAN ad adeguare l’impianto dei provvedimenti 
disciplinari alla specificità della dirigenza medica e sanitaria. 
Andranno salvaguardati i livelli retributivi dei dirigenti sanitari, dando soluzione al fondamentale 
problema dell’adeguamento dell’indennità di esclusività di rapporto dopo dieci anni di mancata 
rivalutazione di questa voce stipendiale. Visti i tempi stretti per il rinnovo del CCNL, appare 
indispensabile un tempestivo intervento del Ministro su questi temi. 
 
ROTTAMAZIONE - Si richiede un provvedimento legislativo urgente del Governo che escluda i 
dirigenti del SSN dalla licenziabilità con 40 anni di contribuzione, in coerenza con quanto 
affermato come volontà esplicita del Ministro della Salute.  
In tal senso si attende uno specifico emendamento del Governo in sede di approvazione del 
DDL 1441.  
Tale provvedimento non deve coinvolgere e deve essere tenuto distinto dalla problematica 
dell’età pensionabile che andrà espunta ed affrontata a parte. 
 
FORTE IMPEGNO DA PARTE DEL MINISTRO DELLA SALUTE alla discussione e 
approvazione dei disegni di legge sul GOVERNO CLINICO e sul RISCHIO CLINICO preceduto 
da un confronto con le Organizzazioni Sindacali che coinvolga anche le Regioni, avente 
l’obiettivo di una rapida approvazione, ma con contenuti condivisi tra tutti i soggetti interessati. 
 
APPROFONDIMENTO sugli atti e sulle ricadute derivanti dall’attuazione del PATTO 
DELLA SALUTE e dei piani di rientro con particolare riguardo alla riduzione di posti letto, 
all’organizzazione del personale e ai fondi contrattuali, argomenti che richiedono 
l’indispensabile confronto tra Organizzazioni sindacali, Governo e Regioni.  
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L’accoglimento di queste proposte appare indispensabile per proseguire una collaborazione 
proficua e per valorizzare il ruolo e le funzioni del rinnovato Ministero della Salute.  
 
Le Organizzazioni sindacali richiamano il grave stato di disagio delle categorie che 
rappresentano, che richiede urgenti e inderogabili risposte, recuperando stabili relazioni 
sindacali con il Ministero della Salute.  
 
Distinti saluti. 
 
ANAAO ASSOMED  Carlo Lusenti 
CIMO-ASMD  Riccardo Cassi 
AAROI-EMAC  Vincenzo Carpino 
FP CGIL MEDICI  Massimo Cozza 
FVM  Aldo Grasselli 
CISL MEDICI Giuseppe Garraffo 
FASSID  Francesco Lucà 
FESMED  Carmine Gigli 
SDS SNABI  Paolo Levoni 
AUPI  Mario Sellini 
SINAFO  Giangiuseppe Console  
FEDIR SANITA’  Giampaolo Fiorio 
SIDIRSS  Franco Socci 
  


