
____________________________________________________________ 
CAP 50132 – Firenze,  Via Marsilio Ficino 13 

Centralino � 055 55251   Segreteria 055 5525207 
e-mail � dir.toscana@cert.vigilfuoco.it 

 
Ministero dell’ Interno 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 
DEL SOCCORSO PUBBLICO E 

DELLA DIFESA CIVILE 

Direzione Regionale Toscana 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
       Ai    Rappresentanti Sindacali Regionali VV.F.: 

- C.G.I.L . Funzione Pubblica 
              fp.regionale@tosc.cgil.it 
                    sbartuccio@tosc.cgil.it  
                                                                                                          massimo.marconcini@vigilfuoco.it 
 

 -    C.I.S.L.  F.N.S. TOSCANA 
      (fns.toscana@cisl.it)  

       -     U.I.L .  
      riccardoballeri@gmail.com 
      gaddinimario1960@gmail.com 

-     U.S.B. PI Vigili del Fuoco  
       vigilidelfuoco@pec.usb.it 
       toscana.vigilidelfuoco@usb.it 

 
- CONFSAL – VIGILI DEL FUOCO 

                                                                                                          (segreteria@confsalvigilidelfuoco.it ) 
 

- SI.N.DIR  VVF 
gilberto.giunti@vigilfuoco.it                                                                           
                 

       -     ALTE PROFESSIONALITA’ VV.F  
             segreteria@pec.apvvf.it 
             mariavincenza.saccone@vigilfuoco.it 
 
       -     DIRSTAT  VVF 
                                                                                                         dirstat@dirstat.it 
 

      C.O.N.A.P.O.   
                  toscana@conapo.it 
 
       
 
OGGETTO : Riconoscimento economico nell’attività di conduzione degli automezzi VVF- Informativa 
 
  Alla luce delle osservazioni scaturite nella riunione dello scorso 20 gennaio 2017 e 
considerato  anche il contributo pervenuto dai Sigg.ri Comandanti prov.li della regione, si trasmette 
nuovamente in allegato la bozza.2 della disposizione relativa alla liquidazione del compenso per lavoro 
straordinario prestato durante l’attività di conduzione degli automezzi VVF.  

 
 

        IL DIRETTORE REGIONALE  
                                                                                                                          (Agresta) 
                          Firmato e trasmesso in modalità digitale ai sensi di Legge 
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BOZZA.2 
 

 
                                 Ai  Sigg.ri Comandanti prov.li VVF 
                                       Toscana 

 
 

Oggetto: modalità applicative della direttiva emanata dal Capo del Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
concernente l’art. 28, comma 1, lett. f), del C.C.N.L.I. del 24.04.2002. 

 

                Con riferimento alla direttiva emanata dal Capo del Dipartimento dei Vigili del Fuoco con nota 
prot. n. 16928 del 28.12.2016, si forniscono alcune indicazioni relative alle modalità applicative di quanto in 
essa enunciato. 
 In particolare si evidenzia che l’attività di conduzione degli automezzi VV.F. è, in linea generale, 
remunerabile come prestazione lavorativa straordinaria qualora effettuata al di fuori dell’orario ordinario, 
in conformità a quanto previsto dall’art. 28, comma 1, lett. f), del C.C.N.L.I. sottoscritto in data 24.04.2002, 

a condizione che l’utilizzo  dell’automezzo dell’Amministrazione sia stato preventivamente autorizzato dal 
dirigente con specifica disposizione di servizio nella quale siano indicati i nominativi del personale inviato 
in missione, l’attività istituzionale da svolgere e la sede di destinazione. 
 La remunerazione dell’eventuale attività lavorativa straordinaria è prevista inoltre a beneficio del 
personale passeggero qualora esso sia destinatario dell’incarico di custodia di un bene dell’Amministrazione 
oggetto di trasferimento, anche temporaneo, presso un’altra sede di servizio, formalmente conferito con la 
disposizione di servizio autorizzativa dell’uso dell’automezzo VV.F.   
 Al riguardo è opportuno precisare che il bene trasferito deve costituire un’entità distinta da quella 
dell’automezzo utilizzato, come nell’ipotesi di trasporto di materiali e attrezzature specificamente autorizzato 
dall’Amministrazione. 
 Ai fini del legittimo utilizzo dell’automezzo di servizio è necessario pertanto che il dirigente emani 
un’apposita disposizione scritta dopo aver valutato l’opportunità di consentirne l’impiego in considerazione 
dell’economicità dello spostamento rispetto alla fruizione dei mezzi ordinari di trasporto, tenuto conto del 
numero di unità di personale da trasferire, nonché della difficoltà dei collegamenti e della necessità di 
trasportare materiali e attrezzature. 
              Con particolare riferimento all’ipotesi del trasferimento giornaliero di personale disposto al fine di 
integrare la composizione delle squadre di soccorso operative presso le sedi distaccate di servizio (cosiddette 
sostituzioni di personale o rimpiazzi), si precisa che l’utilizzo dell’automezzo VV.F., essendo necessario al 
trasporto dei dispositivi di protezione individuale, può essere autorizzato in via generale dal dirigente 
mediante l’adozione di un’unica disposizione di servizio, nella quale sia specificato che i nominativi delle 
unità di personale inviate in missione e la sede di destinazione sono indicati nella cartella o foglio di servizio 
elaborato quotidianamente. 
 Per quanto concerne il pagamento del compenso riconosciuto per il lavoro straordinario prestato 
durante l’attività di conduzione degli automezzi VV.F., si evidenzia che esso troverà copertura finanziaria 
nel budget assegnato annualmente a ciascun Comando Provinciale per la remunerazione delle prestazioni 
straordinarie compiute dal personale a orario giornaliero e da quello inserito nella turnazione 12/36. 
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 Pertanto i Comandanti Provinciali dovranno effettuare una gestione oculata del budget finanziario, 

considerato che un’autorizzazione generalizzata dell’utilizzo dell’automezzo VV.F. potrebbe determinare 
un aggravio di spesa tale da ridurre la disponibilità di risorse da destinare alla remunerazione delle ulteriori 
tipologie di lavoro straordinario effettuata attingendo al risparmio di gestione realizzato. 
                

               IL DIRETTORE REGIONALE 
                                                                                                                                 Gregorio Agresta 
                                                                                                                         (firmato e trasmesso in forma digitale ai sensi di legge)                               
                    FS 


