FP

“LAVORO AGILE”
Il 7 febbraio sara sottoscritto il protocollo
amministrazione e sindacato

Questa mattina si € tenuto un incontro con I'amministrazione sul “lavoro agile” (smart
working).

Il dipartimento per le politiche del personale ha accolto le piu importanti proposte
presentate da FP Cgil, Cisl FP e Uil PA il 19 gennaio scorso.

La fase sperimentale del progetto avra decorrenza 1° aprile 2018 ed interessera gli uffici
centrali ed alcune prefetture, mentre la fase a regime, che coinvolgera il 10% del personale in
servizio, decorrera dal 1° gennaio 2019.

Nel mese di ottobre 2018, al termine della fase sperimentale che durera 6 mesi, si terra una
sessione informativa con il sindacato al fine di valutare l'esito della fase sperimentale ed
eventualmente apportare modifiche al regolamento definitivo.

Il prossimo 7 febbraio verra sottoscritto, come da noi richiesto, un protocollo d’intesa che
recepira le indicazioni concordate quest’oggi sulla materia.

Un altro obiettivo raggiunto.
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