
 

 

                                                                     

                   

 

                                                                                                                 Roma, 25 ottobre 2017 

   
                                                                            AL  DIRETTORE GENERALE di PERSOCIV 
 
                                                           E, p.c.       AL  GABINETTO DEL MINISTRO 
 

                     AL  SEGRETARIO GENERALE DELLA DIFESA 
                            
  

  
 
Oggetto: CCNI per la distribuzione FUA 2016. Liquidazione quota performance 

 
 
 
 E’ con grande stupore che abbiamo appreso - leggendo la circolare 0064587 del 23.10.2017 
emanata da Persociv, che l’interpretazione della Direzione sulle modalità di attribuzione della 
quota performance, è la seguente: “Le risorse verranno distribuite tra i dipendenti in servizio nel 
corso dell’anno di riferimento in base ai criteri fissati dalla contrattazione locale…”. 
 
 Non è chiaro alle scriventi se si deve prendere finalmente atto che la Direzione ha “sposato” 
l’interpretazione data da queste OO.SS. (che è stata oggetto di aspro confronto) o se, in 
alternativa, si debba mestamente convenire che questa è l’ennesima emanazione di circolare 
con indicazioni improprie e contraddittorie. 
 
 Sarebbe quindi utile se la Direzione volesse chiarire quale delle due  opzioni sopra ventilate 
ha inteso diramare a tutti gli Enti (creando non poche perplessità sia tra i lavoratori, sia tra gli 
addetti ai lavori). 
 
 Si resta in attesa quindi di celere riscontro e si inviano distinti saluti. 
 
   

  

      FP CGIL                         UIL PA                           FLP DIFESA             CONFSAL UNSA                                
F.to Francesco Quinti   F.to  Sandro Colombi     F.to Giancarlo Pittelli   F.to Gianfranco Braconi 

 
 


