
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Agenzia del Demanio 

AAccccoorrddoo  ppaarrtt--ttiimmee  8800%%  --  IInnffoorrmmaazziioonnii  uuttiillii  

 

Il 14 gennaio 2016 abbiamo sottoscritto con l’Agenzia e le altre OO.SS. l’accordo istitutivo per il Part Time 80% . 

Una prima importante tappa per l’attivazione anche in Agenzia degli strumenti di Work Life Balance aventi come 

tema “il Tempo” che necessita di conciliazione. 

Cosa prevede l’accordo sul Part Time 80%? 

  IIll  tteettttoo  mmaassssiimmoo  ppeerr  ttuuttttee  llee  ttiippoollooggiiee  ddii  PPTT  èè  iill  66%%  ddeell  ppeerrssoonnaallee  ccoonnttrraattttuuaalliizzzzaattoo  ,,  aavveennddoo  ccoommee  rriiffeerriimmeennttoo  

llaa  ccoonnssiisstteennzzaa  ddeeggllii  oorrggaanniiccii  ddeellllee  sseeddii  rreeggiioonnaallii  ee  llee  eessiiggeennzzee  oorrggaanniizzzzaattiivvee;;    

   LLaa  ““vveelloocciittàà””  nneell  pprreesseennttaarree  llaa  ddoommaannddaa  nnoonn  èè  ccrriitteerriioo  ddii  sseelleezziioonnee..  SSuull  ppuunnttoo  ssppeecciiffiiccoo  ll’’aaccccoorrddoo  ddeell  1144  

ggeennnnaaiioo  rriimmaannddaa  aaii  ccrriitteerrii  ee  aallllee  mmooddaalliittàà  ddii  ccoonncceessssiioonnee  ddeell  PPTT  iinnddiivviidduuaattii  ccoonn  aaccccoorrddoo  ssiinnddaaccaallee  nneell  

nnoovveemmbbrree  22000044::  ““nneell  ccaassoo  ddii  ppiiùù  rriicchhiieessttee  ddii  PPTT  nneell  mmeeddeessiimmoo  sseettttoorree  cchhee  nnoonn  ppoossssaannoo  eesssseerree  

ccoonntteemmppoorraanneeaammeennttee  aaccccoollttee,,  ll’’AAggeennzziiaa  vvaalluutteerràà  llee  ddoommaannddee  ddaannddoo  pprriioorriittàà  aallllee  sseegguueennttii  mmoottiivvaazziioonnii::  mmoottiivvii  

ddii  ssaalluuttee  pprroopprriiaa  oo  ddii  ffaammiilliiaarrii  sseeccoonnddoo  ii  ccrriitteerrii  ssttaabbiilliittii  nneellllaa  LL..110044//9922;;  ffiiggllii  aa  ccaarriiccoo  iinn  eettàà  ssccoollaarree;;  mmoottiivvii  ddii  

ssttuuddiioo  oo  ffoorrmmaazziioonnee;;  mmoottiivvii  ppeerrssoonnaallii””..  

  IIll  PPTT  8800%%  ppuuòò  eesssseerree  ccoonncceessssoo  ppeerr  uunn  mmiinniimmoo  ddii  33  aannnnii;;  mmeennttrree  rreessttaa  iinnvvaarriiaattoo  iill  ppeerriiooddoo  mmiinniimmoo  ddii  

ccoonncceessssiioonnee  ((11  aannnnoo))  ppeerr  llee  ffoorrmmee  ddii  PPTT  aall  5500%%  ee  aall  6622,,55%%;;  

 IIll  PPTT  8800%%  ccoonnsseennttee  uunn’’oorraa  ddii  fflleessssiibbiilliittàà  iinn  eennttrraattaa  ((ddaallllee  oorree  88..0000  aallllee  oorree  99..0000))  ddaa  rreeccuuppeerraarree  nneellllaa  mmeeddeessiimmaa  

ggiioorrnnaattaa,,  aa  ffiinnee  oorraarriioo  ddii  llaavvoorroo..  IInn  ccaassoo  ddii  mmaannccaattoo  ccoommpplleettaammeennttoo  oorraarriioo  ppoottrraannnnoo  eesssseerree  uuttiilliizzzzaattii  ii  

ppeerrmmeessssii  oorraarrii  ccoonnttrraattttuuaallmmeennttee  pprreevviissttii;; 

 PPoottrràà  eesssseerree  vvaalluuttaattaa,,  ssuu  rriicchhiieessttaa,,  llaa  ttrraassffoorrmmaazziioonnee  ddeeii  ccoonnttrraattttii  PPTT  5500%%  ee  PPTT  6622,,55%%  iinn  ccoonnttrraattttii  PPTT  8800%%.. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Come evidenziato in precedenza la sottoscrizione di questo accordo sindacale deve considerarsi un primo 

passo per rafforzare un tema centrale:  perseguire una cultura aziendale che veda il benessere delle persone 

come valore positivo e che possa innescare un circolo virtuoso per generare benefici, tanto per i dipendenti 

quanto per l‘Agenzia. 

 

NNeellllaa  ppiiaattttaaffoorrmmaa  ppeerr  iill  rriinnnnoovvoo  ddeell  CCCCNNLL  pprrooppoorrrreemmoo  ll’’aaddoozziioonnee  ddii  aallttrree  mmiissuurree  ddii  

fflleessssiibbiilliittàà  cchhee  aarrttiiccoolliinnoo  ddiivveerrssaammeennttee  iill  TTeemmppoo  ddii  llaavvoorroo  aa  ppaarrttiirree  ddaall  sseeccoonnddoo  pprrooffiilloo  

oorraarriioo  --ffaaccoollttaattiivvoo  ee  aalltteerrnnaattiivvoo  aallll''aattttuuaallee,,  cchhee  pprreevveeddaa  ttrree  ggiioorrnnaattee  llaavvoorraattiivvee  ddaa  66  oorree  ee  

dduuee  ggiioorrnnaattee  llaavvoorraattiivvee  ddaa  99  oorree--  ee  ll’’iinnnnaallzzaammeennttoo  ddeellll’’eellaassttiicciittàà  iinn  eennttrraattaa  //uusscciittaa  

ddeellll’’oorraarriioo  ggiioorrnnaalliieerroo..  
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