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Coordinamento Nazionale
FP CGIL —Corte det conti
Roma, 4 marzo 2016
Al Segretario generale
Cons. Fabio Viola
e, p.c.

All’'Ufficio Relazioni Sindacali
Al Personale della Corte dei conti

Loro Sedi

Oggetto: Spendibilita buoni pasto elettronici

Le scriventi OO.SS., nelle scorse settimane hanno inviato un questionario ai propri
Rappresentanti delle R.S.U. di tutte le sedi regionali della Corte dei conti, sulla spendibilita

dei buoni pasto, di cui si allega copia.

Si é registrato un diffuso malcontento derivante dalla difficolta dell’'utilizzo dei buoni
pasto elettronici in molte Regioni d’ltalia, sia per la carenza dei POS, ma soprattutto a
causa della Societa QUI GROUP, fornitrice dei b.p.e., che risulta inadempiente nei
confronti della maggior parte degli esercenti convenzionati, comprese le grandi catene di

supermercati presenti sul territorio nazionale.

Una grave inadempienza che avrebbe comportato, a detta degli esercenti, la revoca
della convenzione tra questi e la QUI GROUP, con l'impossibilita per il personale della

Corte di utilizzare i b.p.e. per il proprio sostentamento.

Altra nota dolente segnalata da gran parte del personale della Corte dei conti & data
dallo scarso aggiornamento del sito della QUI GROUP, con evidente disagio per i

lavoratori nel trovare un esercente disponibile ad accettare i b.p.e..



Pertanto, dall'analisi dei dati forniti dalle Sedi regionali della Corte, le scriventi
0OO0.SS. ritengono improcrastinabile il cambio del gestore fornitore dei b.p.e., anche
attraverso una diversificazione dei gestori, optando per quelli piu presenti e diffusi in

ambito regionale, cosi come richiesto dallo stesso personale dell'lstituto.

A tal riguardo, si allega la tabella riepilogativa contenente i dati forniti dai
Rappresentanti sindacali di CGIL CISL UIL in seno alle R.S.U. di tutte le Sedi regionali
della Corte.

Alla luce di quanto suesposto, si chiede alla S.V. un incontro urgente per risolvere
definitivamente I'annosa problematica che da mesi sta arrecando grave nocumento alle

lavoratrici e ai lavoratori del nostro Istituto.
Rimanendo in attesa di un urgente riscontro, s'inviano cordiali saluti.

TRET,

Susanna Di Eolco Alessandro
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