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Riflessioni sul 3° Coordinamento Discontinui VVF

Organizzato dalla F.P. CGIL VVF

Come preannunciato , il giorno 20/07/2011, presso la sede della CGIL a
Roma, si é tenuto il 3° Coordinamento Nazionale Discontinui/Precari F.P. CGIL VV.F.

A tale incontro ha partecipato, in rappresentanza delle Marche, anche il Coordinatore
Regionale F.P. CGIL VV.F. ANCONA Renato Ripanti, unitamente al sottoscritto, invitato da
dalla Cgil Nazionale in rappresentanza dell’Associazione F.N.C. VVF .

Personalmente ho ritenuto doveroso partecipare in quanto i precedenti 2 coordinamenti
sono stati, a mio avviso, determinanti per avviare e proseguire il processo di
stabilizzazione del personale precario del CNVVF. Non a caso, il primo punto all’ordine del
giorno era appunto: “stabilizzazione precari, graduatoria DM 1996 del 2008” .

Purtroppo, come era evidente da tempo, la suddetta graduatoria risulta attualmente
“bloccata’”, privata di quella “benzina” (fondi destinati) necessaria e prevista dalle varie
leggi finanziarie. Infatti, fino al 2010 lo scorrimento di tale graduatoria era legata a
percentuali di Turn-Over che Uattuale Esecutivo NON ha piu rinnovato, addirittura
preferendo vincolare il 45% degli stessi fondi all’assunzione di personale proveniente dalle
FF.AA.

Interessante e stato il riepilogo delle “puntate precedenti” che ha riassunto il Compagno
Mario Mozzetta , il quale, partendo dalla finanziaria 2006 (che decretava linizio delle
stabilizzazioni nel pubblico impiego), ha ripercorso la strada che ha portato all’assunzione
di 1944 colleghi discontinui fino alla posizione 2937 su di un totale visitati di 3240 unita.
In pratica, neanche la meta dei 6080 discontinui definiti precari con DM 1996 del 2008 é
stata stabilizzata!

Anche Adriano Forgione ha ribadito che, purtroppo, nessuna delle proposte messe in atto
dalla CGIL in questi anni é riuscita a passare, e questo anche per l'oggettiva difficolta
nell’interloquire con lattuale Governo da parte della FP in generale.

Per garantire nuovi fondi al processo di stabilizzazione si e provato perfino a chiedere
specifiche norme che permettessero lutilizzo dei 110 milioni di euro spesi ogni anno per i
richiami temporanei. Nonostante tutto, la CGIL non intende abbandonare la lotta in favore
della componente precaria del CNVVF e mettera in campo tutte le iniziative necessarie che,
a suo dire, devono andare di pari passo con le iniziative contro il precariato in tutti i settori
del pubblico impiego. Ha concluso ricordando ai presenti che la Stabilizzazione nei VVF é
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nata sulla spinta delle altre stabilizzazioni e che puo’ ripartire solo attraverso un’inversione
di tendenza generale nella politica del Paese .

La seconda tematica trattata e stata “la riforma del DpR 76/2004”, il regolamento che
disciplina Uarruolamento e l'impiego dei vigili volontari\discontinui.

Su questo delicato tema , personalmente ho apprezzato la condivisione di idee della CGIL
su buona parte del progetto di riforma presentato 1 mese fa a Roma dalla FNC VVF.

E' infatti ormai improrogabile la separazione delle liste (volontari e discontinui) trattandosi
di figure profondamente diverse, quindi devono essere “governate” da regolamenti diversi.
Ovviamente, cio permettera di evitare in futuro Uaccrescere del fenomeno del precariato
incentivando il vero volontariato .

Le delegazioni presenti e provenienti dalle varie parti d’Italia , hanno preso la parola
esprimendo il disagio della categoria , ormai stanca e pronta anche ad intraprendere
iniziative legali pur di vedersi riconoscere il diritto ad essere stabilizzati alla pari dei
colleghi precedentemente collocati in graduatoria . Unanime é stata la condanna di un
sistema che sta rendendo gli uffici del personale presso i Comandi alla stregua di uffici di
collocamento per “lavoratori a giornata” !

Al termine degli interventi , c’e’ stato spazio per alcuni dati forniti dalla CGIL riguardo alla
previsione sui prossimi corsi A.V.P. E'stata confermata la partenza entro dicembre 2011
del 71° corso, composto da circa 740 unita e provenienti dalla graduatoria di idonei del
concorso a 814 posti.

Per quanto riguarda il 72° corso invece si attendono le stime definitive dei pensionamenti
2011, che ad oggi si aggirano attorno alle 450 unita , i per cui nel 2012 non partiranno
piw’ di 500 nuovi allievi Vigili Permanenti, questo se non si troveranno risorse aggiuntive a
quelle previste dal turn-over .

Personalmente ho apprezzato la disponibilita della CGIL a confrontarsi con i discontinui,
nonostante molti di questi una volta entrati, hanno preferito voltare le spalle alla stessa
sigla che li ha sempre aiutati e sostenuti.

Amara delusione dovuta alla scarsa partecipazione degli stessi discontinui, molti dei quali
preferiscono piangersi addosso piuttosto che rimboccarsi le maniche partecipando a
manifestazioni e iniziative intraprese per il loro futuro!

Purtroppo, nel comprendere lo stato d’animo di chi vede allontanarsi un sogno, non accetto
chi si lagna a prescindere, senza fare nulla per contribuire a cambiare le cose.
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A nome di tutta la FNC VVF che in quella sede ho rappresentato, ringrazio la FP CGIL
VVF per Uoccasione di confronto e per la totale disponibilita nel continuare la battaglia al
fianco di chi vuole ancora crederci , senza timore di mettersi in gioco .

Un ringraziamento particolare all’amico e collega di Comando Renato Ripanti , che con
pazienza continua, nonostante i voltafaccia ricevuti da alcuni discontinui, a portare avanti
cio che ritiene utile per migliorare le condizioni lavorative del vigile volontario discontinuo .

Condizioni che vanno di pari passo con la dignita dei Vigili del Fuoco TUTTI , discontinui e
Permanenti .

Ancona , 25 luglio ’11

Per la FNC VVF

Matteo Zoppi

'5%7?/Vc Wit
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